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M o o NN | EUNIARP- Entidade Mantenedora
I : Fandagio Universidade Alto Viole do Rie do Peike

U yersilmh Ay i b i s P CWE 82 Fod 828 0og1 02

OF. UNIARP CEC n° 020/2018 | Cagador, 24 de setembro de 2018,

Ima. Sra.

Josete Lemos Estrowispy
Secretaria Municipal de Educacao
NESTA

Prezada Senhora

Corm nossos cordiais cumprimentos, vimos, através deste, encaminhar a Vossa
Senhotia, proposta o Processo Seletive 2018,

A presente proposta prevé o valor de R$ £9.990,00(sessenta e nove mill,
novecentos e noventa reais) para a elaboracdo, organizacio e execugac do processo
seletivo objetivando ¢ provimento de vagas em cardter temporario parfa atuar no
magistério pibiico municipal. : -

Sendo o que se apresenta, reiteramos NoSsO aprego 8 celocamo-Nos a0 seu
dispor. :

Atenciosamante,

Riﬁﬁﬁﬁm@osﬁni

Coordenadora de Extensiio, Cultura e
Relages Comunitarias
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I CACADOR

REQUISIGAC PARA DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETOQ: Constifui ghjeto da presente dispensa licitagio a contratacdo de 'empresa para a
ofganizagdo e a execuglio do concurso publico, para contratagdo de cadastro reserva,
correspondendo a elaboracho do edital, realizagio das inscrigbes, a elaboragéo, & impressao,

a aplicagic e a cotregéo das provas, bem como a resposta aos recursos referentes ac
Concurso Plblice para provimenio dos cargos

DESCRICAQ DA ETAPA/FASE PRAZO
Flaboragéo do Edital Provisério para , . :
- Até 03 (trés) dias apods a assinatura do contrato
Elaboragdo do Edital Definitivo Al 02 (gols) dias apos & dprovagho/dexolugho
do Edital pravisorio
Periode de inscrigbes De 15 (guinze) dias

Data limite para expedigio de ato especifico ; : ; : i
indicarido as inscriches deferidas o Até 01 (um) dia apos o términe das inscrighes

Periodo de recurso referente ao indefarimento |Até 02 {dois) dias Uteis apds a publicagdc das

da inscricac inscrigbes _
Data da realizagéio das provas !‘ﬂaxu_m? de 10 (dez) dias apds o término-das
inscrictes
Divulgagao do gabarito provisorio Ate 01 (um) dia ap6s a realizagfo da prova
Periodo de RecCUIsos Até IIJ_E (dizs) dias tteis apds a divuigagio do
gakarito
Divulgacéio do gabarito definitive Até 08 (oito} dias apés o julgamenic dos
recuUrsos.
Data limite para apresentagdo do resultado |Até 02 (dois) dias apos a divuigage do
final. gabaritc definitivo

Os valores a serem pagos peios candidatos a titulo de inscrigéo, serao definidos pelo
Contratante quando do langamento do Edital de Concurso e constituir - se - 2o em
receita do Municipie caso ultrapassem as 1200 incriges

Valor estimado a ser pago para empresa contratada até 1200 inscritos

R$ 58.600,00 Data 24/09/2018 '

2. Justificativa: o processo seletivo para o previmento de vagas do Quadro do Magistério
Municipal visa atender a demanda de pessoal e cadastro reserva de futuras vagas para o ano
letivo de 2018

3. RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS PROPRIDS

4 PRAZO DE ENTREGAS EXECUCAQ:O prazo para execucés total dos servigos contratados & de 9i}
gias, a contar da assinatura do contrato.

5. LOCAL DE ENTREGA/ EXECUGAQ: No local indicado pela empresa contrada &

7
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6. CONDIGOES DE PAGAMENTO: O pagamento sera reafizado em 1 parcela em aié 05 dias apés
a publicagéo do edlital, 2° parcela em até cinco apds o término das inscrigbes e 3 parcela em até
cince apds a entrega das lixtagens finais de clessificagao

7. PRAZO DE VIGENGCIA: 12 meses apos a homologagio do processo

8 RESPONSAVEL PELA GESTAO DO GONTRATO: Josefe Maria de Lemos Estrowispy

9, FISCAIS DO CONTRATO: Heilton Caliste

( !

478 L

Josete Maria de Lerpos Estrowispy
Secretaria uni::i;: | de Educacao

M
OsoroElias Timmermann
Secretaria Municipal da Fazenda

A ot

Helton Calisto

Fiscal deste contrato
OBE- Mk . 430 - 40




<
<
SO VEMCIMENTO-
Do SRS AREADEATUAGAO | REQUISITOS (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) | VAGAS | ORADA BASE

(R$} ()

i

AUXILAR DE ) . .
e BIBLIOTECA Licenciatura na Area de Educagso Bdsica, | SONOMIER | st a0 p 177084
ERFELIALISTA B Habilitagao obtida em curso de nfvel superior. de | Conf
EDUCACIONAIS BRETAERCLILAR dura¢io plena, em Pedagogia. necessidade Alg4u h 27l
PROFESSOR | ANOS INICIAIS- Habilitagéo em nivel superior, em curse de Conforme a SRR 3.297 60
1% AQ 5° ANC licenciatura em Pedagogia. nacessidade R
" FROEESS I Habilitagao em nivel superior, em curso de Conforme a
PR ARTE ligenciatura especifico na arez de atuacas. nacessidads sl ot
PROFESSOR : ImE:ﬁm@u em nfvel slperior, em cursc de
SALA DE Sala de recurso licenciziura em Pedagogia, com Especializagio
RECURSOS multifuncion mﬁm em AEE, Educagdo Especial ou Educagio :meww_ﬂzmﬂw Até A0 h 3.227 B0
MULTIFUNCIONAIS Inclusiva e, no minimo, 80 horas ¢urso de Libras
{formacan conflnuada).
PROFESSOR I _.._m_”__m_.»m.mma em nivel superior, em curso de Conforme a
CIENCIAS licenciatura especifico na drea de ahuacio. necessidade rucEli Al
& HabilitacZo emn nivel superior, em curso de Conforme a .
PROFESSOR Ui EDUCAGAO FISICA ficenciatura especifico na area de atuscio. necassidade Al Skar Hd
Hahilitagéio am nivel superior, em cursg de Conforme a 3.227.60
FROFESGOR | EDUCACAQ INFANTLL lieenciatura em Pedagogia. necessidade A
s : 322780
Habilttagis em nivel suparior, em curso de Conforme @ i
PROFESSOR It ENSING RELKHOSO licenciatura especifico na 4rea de atuacio. necessidade Ate 40 n
Habilitagdo em nival superior, em curso de Conforme 2 : 3.227 860
PROFESSOR| GRSl licenciatura especifico na 4rea de atuaglio. | necessidade | (©40D
il : 322760
Habiltacs em nivel superior, 2m curso de Conforme & )
PROFESSCR I CELCRARLA licenciatura especifico na drea de atuaglo. | necessidade | e 40h
e - 322760
PROFESSOR i HISTOR Img:,ammmc em Nivel supefior, em curso de Conforme a . ’
RIA eencisturz especifics na drea de atuagio. necessidade gy

o
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3 T i e ; 3.227 860
Habilitaghn em nivel supetior, e curso de Conforme & t
PROFESSOR 1 INGLES licenciatura especificc na &rea de atuacio. necassidade Ata 40h
HabiltagEo em nivel supeatior, em curso de ﬂa forme a 3227 B0
PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS | licenciatura especifico na érea de Pedagogia e, L i A 40 h .
no minime, 120 horas de curso de Libras, ReeeHoade
. 3227 BO
PROFESSOR r?mmﬂﬂb?%m_ﬂ%nmm Licenciatura ha Area de Educagsio Bésica e, no | Conforme a Afé 40 h
TELECENTRO minime, B0 horas de curso de Informética. necessidada
| LINGUA PORTLGUESA Habilitagio em nival stiperior, am curso de Corfarme & Até 40 B S.a41,80
PROFESSOR 1l licenciatura especifico na drea de afuago. necessidade
PROFESSOR I MATEMATICA HabilitagZo em nivel superior, em curso de Conforme a Até 40 h S
licenciatura especifico na drea da atuagso. necassidade
3227 BD
PROJETC NOVAS . . :
PROFESSCR | OPORTUNIDADES DE AR S M PR | oo
APRENDIZAGEM agagia. necassidade =2
SECRETARIO ey g Conforme @ ;s
EOOOLAR UNIDADES EDUCACIONAIS Licenciatura na Area de Educacsn Basica. necessidads Al 40 b 270213

£



AUXILIAR DE Comprovants de matricula em curso de nive: Canforme a
BIBLIOTECA R FTRE superior, na 2rea de Educagéo. necsssidsde | 240N 1.515,03
ANOS .
Comprovante de matricula em cursa de Conforme a AtE 40 h 2 317 37
FROFESSOR | INICIALS- 1° Licenciatura na drea de Atuagio. necessidade ’
AQ " ANO
Comprovants de matrioula em curso de Conforme a | . 2.317.37
PROFESSOR I ARTE Licenciatura ng drea de Aluacao. necessidads Atm a0
Comprovante de matricula em curso de Gonforme a . 231737
PROFESSOR I CIENCIAS Licenciatura na drea de ARI2GH0. necsesidade | A=40h
. Comprovants de matricula em curse de Confi a 231737
FROFESSOR I EDUCAGAQ FISICA Ewm_._n_mn_._qm na Area de Afuagdo. :ﬁﬁwﬁmﬂm AE40h
Comprovante de matricula em cursa de Conforme a 231737
PROFEGSOR | EDUCAGAQ INFANTIL me:n_mEE na drea de Atuacio. necessidade | A2 40D
Comprovanie de matrictla em curso d Conforme & i 2.317,37
PROFESSOR I ENSING RELIGIOSO :wm:nmmncamh._m srea de Auacio. ° necessidade it
{Comprovante de matricula em cutso de Conforme: & 23757
PROFESSOR | RiLOSOFIA L iempchor i Aras e Aigeso necessidade | 400
Comprovants de matriculs em curso de Conforme a < 237,37
PROFESSOR |l GEDGRAR Licenciatura na area de Atuagéo. necessidade | TS 40N
Camprovants de matricula em cursg de Conforme a 2.317.37
FROFESSOR] HISTORIA Licenciatura na area de Atuacao. necessidade Al 40
Comprovante de matricula em curso de Conforms & 237,37
PROFESSOR I INGLES Licenciatura nia srea de Alusgio. necessidade | e 40N
LABORATORIO DE Comprovante de matricula em qualquer cursa de | n e o 2.317,37
FROFESSOR INFORMATICA E licenciziura &, no minimo, 80 horas de curso de ridestdade Atz 40 h
TELECENTRO Informatica. e
Comprovante de mafriculs em curso de Conf 231737
PROFESSOR I LINGUA PORTUGUESA Ewm:ﬂﬁ::m na mﬁm_._nm Atuagae, :mﬁmﬂmﬁﬁw il
PROFESSOR Il MATEMATICA P e e ey de Conformed | atedon A3
. 2.317,37
FROJETO NOVAS ; :
PROFESSOR OPORTUNIDADES DE Cnpeier et L n Sl conformea | e 4o
APRENDIZAGEM gcg necessidade
: Comprovante de mairicula em curso de
mmmwmnmoqwhmﬂ UNIDADES EDUCACIONAIS | Licsnciatura @ ourso de informatica com duragto | onories | At 40h 0 510.72
o de, no minimo, 80 horas. . S !

\
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= {* valor referente a 40 horas semanais
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™ PREFEITURA DE
CACADOR

EDUCACAG:

JUSTIFICATIVA

O presente instrumento de justificativa se presta a cumprir o contido
no art. 26 da Lei 8.666/93" como antecedente necessérlc 3 contratagio com
dispensalinexigihuliadade de licitagao.

| - Objeto: Constitui objeto da presente dispensa licitagdo a contratagso de empresa para
a organizacio e a execugdo do concurse publico, para contratacho de cadastro reserva,
correspondendo a elaboragfio do edial, realizagéo das inscrighes, a slaboragéo, a
impress@o, a aplicagdo e a cofregéo das provas, bem como a resposta a0s recursos
referentes ac Concurso Plblico para provimento dos carges

Il - Contratado: Emprasa IBAM (Instituto brasileiro de administragio municipal

Hl - Caracterizagdo da Situagio que Justifica a Dispensa: IV - Raziio da Escolha do
Fornecedor: A razdo da escolha da empresa |BAM LOCALIZADA NA CIDADE DE
BLUMENAU, 5C se deve ao fato da mesma possuir inquestiondvel reputaciio élico-
profisgional e conhecimento necessario para realizagio dos servicos ora contratados e
tendo em vista que devido acs prazos apertados para realizagio dos sorvicos uma vez
gue as vagas devem ser preenchidas no inicio doano letivo de 2019.

V - Justificativa do Preco: Soficitado orgamento ha diversas empresas para identificar a
proposta mais vaniajosa para a Prefeitura Municipal de Cagador — SC , em contato com
varias entidades via e-mail néo obtivemos éxito na confirmagdo de prage de mercado,
pois conforme documentos anexos as empresas FCC — Fundaciio Carlos Chagas,
Fundagio Cesgranrio, ACAFE responderam que néo possusim agenda para participar e
nac encaminharam orgamento, a Universidade UNIARP - encaminhou uma proposta de

X Art, 26, As dispensas previstas nos &5 20 e 42 dp amt 17 e no Inclso IF e seguintes do art. 24, as situactes de

Inelzlbliivade referidas ne art. 25, necessarlamernte justificadss, ¢ o retardaments previsto ne final do pardmrafo vnics do art. 82
desta tei deverdo ser camunicades, dentro da 3 {trés) dias, & autorldane superion, para ratificacio e publicacia na imprensa oficial,
ne praze de 5 {clneo) dias, como condigho pam a eflcicia dos atos,

Pagdgrafe nlco, O processo de dispensa, de Inexighllidade ou de retardamenta, grevisto neste artiga, serd instruide, no
que couboi, eein 03 segulntes elementos:

| - caracterizacdo da situagdio emergencial ou calamioss que justifigue a dispensa, quando for o caso;
W - razda da escalha do fornecedor v exerutante;

HI - Justiftcativa do prego.

I - documentn de aprovacio dos projetos de posquisa 205 guals os bens serdio alosados.

0uodY



creamento porem infomou gue nac possui intaresse em paiticipar da licitacio por esses
motivos e por tratar —se de um processo demorado € urgente encaminhamos para

licitacho e confirmaremes preco de mercado com notas fiscais enviadas pela empresa
quUe sera-contratada,

Assim, submeto a presente justificativa & autoridade competente.

Cagadot, 26 de setembro de 2018.

Joset M?ria dﬁfLemOs Eétrowispy
Socretarfa Municipat de Educagio

-

Saulo Speto
Prefeito Municigal de Cacador

L

R
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Mover para...
M_als_ 1 e

Yoltar  Crlar amall kocpondar Respondsy- Evicamin Bxcluir Imprmir  Marcar
i R Re: Cargos, Decreto € ven.., Mensagem 1de3s { [ ]
Rascunhos i De ibam-sc@ibam.org.br L '
Enviadas [ Para pessoai.smefcacadar.sc.yov.br 2
Data 2018-09-11 08:39
Spam Prioridade  Normal

Frezado,
Segue cotacdo selicltada.
Art

Marcelo Maraos

Dom dis Marcelo.

SRELR 8M anexo 05 Cargus,
Pecrete com a Comlssto de
acompanhamento do

Edital ¢ venclmentos
atualizaddps para © Processc
Selativo.

5aliento gue hdc teremos Gs
carge de Professor de Projetos
Esportives;

tamidim na medalidade Professor
de AFE e Fspeclalista em
Assuntos

Fducacionals ndc teramos o
carge nde habilitado
[estudante}, somente
profissional tmbilitado com
licenciatura concluidz; cutra
fudanga em

relacdo ae ano anterior ce
refere dos peguisitos do cargo
de Professor

de Laboratdirlo de Informatliza
e talecontro onde o
Profiszional deverd
apresentar Graduacio conclulda
com Licenciztura em na dres de
Informatica (Profissional
Habilitada} e para os
Profisslonals ndo

habilltados {estudantes)
deverio sstar cursando
Graduagdo na drea de
Infoermatica a advel d=
licenciaturs,

Qualguer ddvida estou a
dizposicac,

Grande abrago Marcalo,

PS5 CACADOR 2018.d0C

htips:fmzll.conecton com_briroundoubel?_joskemall&_acton=showd_uld=388 mbox=iNBOKE_caps=pdfit3n %2CAashtea D G300
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Compras

D *Contratos” <contrates@eessraniio.org b
Dty quarta-feira, 19 do selembre de 2018 08:45
Para: "Compras™ <compraseduci@cncador.sc.gov.ins

Assunto:  EES: Sohicitagho de orgamonto

Prezados Senhores,

Vimos formalizar o agradecimento da FUNDACAQ CLISGRANRIO pelo interesse demonstrade em
seu e-mail para organizago e de concurso publico.

Lamentavelmente, devido a compromissos antetiormente sssumidos, nfio poderemos nesta
oportunidade atender tho honrosa lembranga.

Esperamos, mum futuro proximo, estabelecer proficua parceria com essa Tnstituichio.
Alenciosamenie,

Alvaro Hemrigue Monteiro de Ireitas
Superintendente de Cancursos

De: Compras <compraseduc@cacador.se.gov. brx
Enviada em: tarca-feira, 11 de setembro de 2018 11:31
Para: CESGRANRID <contratos@cesgranrio.org.bre
Assunto: Fw; Solicitacio de orgaménto

Bom dia, precisamos realizar um processo seletive objativanda o provimente de vagas em
carater temporaric pata atuar no magistério piblicoe municipal no entanto precisamos
de orgamento para contratacao de empresa especializada na slaboragéo, organizacsio e
- @xecugio deste processo seletivo, pedimns que nos encaminhem orgamento ou resposta
ate sexta feira dia 14 de setembro pois este processo demanda tempo de publicacéc e
temos que realiza-lo o mais breve possivel, obrigada.

Adt;

iuctana Maria da Costa

Setor de compras

Secretaria Municipal de Educagéo
Telefone:(49) 3561 4916

Cacador - SC

&, "l
#fg;[h@ Livre de wirlls. waww avasi.com.

19/09/2018
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Com pras

[#]E "Amanda C. Calagni" <acsfagnif@foe.org e
‘Data: segundga-feira, 17 de setombio de 2018 1§:52
Para; "Compras" <compraseduc@vacador.sc. o b

Assunte:  RES: Solicitagdic de orcamento

Bom dial

Prezada Sra. Luciana Maria da Costa,

Ermn respostz & solicitagio de orgamento para Concurse Poblleo da Secretaria Municipal de Educacio
de Cagador - 5C, apresentamos noessas escusas ao declinarmos do convite dirigide a Fundacdo Carlos

Chagas, em razdo dos compromissos j4 assumidos.

Agradecemos o contato,

Amanda Campos Cafagrs
Plangiamenta & Orcamente

ftFuhda ¢do
Carfos Chagas | Tel. 11 3728.3000
armandadifec.org by
51 ITHEIRIen [0 oontar iformagtion gonfco e efonl prnilegiclas, vendo citigicka, caslusivaments. Bos seus

elerstingtanos oo A3 possony soulone adas 3 rocahi-fy. Nasle crso, urarigoer lioo e dividgacdn efow ilifzagis. infagrat
pancial, asté prodbids, Reando os efraiores sfeitos s penafidadns provistas eor el Case fonba recebion QS iy

- iredewidlamende, pede-se gue rroceds & sua in irhiata erciusdo.

Da: Compras [mailbu:compmaedur:@cacadar.ac.gw.hr]
Enviada em; terca-feira, 11 de setembro da 2018 11:29
Para: Fundagae Cares Chagas

Assunto: Solicitacio de orcamento

Bom dia, precisamoes realizar um processo seletivo objetivando o provimento de vagas em

— Cardter temporario para atuar no magisterio pUblico municipal no entanto precisamos

'de orgamento para contratagéo de empresa especializada na elaboragéo, organizagho e

execusac deste processo seletivo, pedimos GUS nos encaminhem orgamento oy resposta
ate sexta feira dia 14 de setembre pois este processo demanda tempo de publicacso e
temos que realiza-lo o mais breve possivel, obrigada.

Att:

Luciana Maria da Costa

Sefor de compras

Secretaria Municipal de Educagao
Telefone: (49} 3561 4916

Cagador - 5C

s i
& 5 (T Livre da virus. wew, avast.com.

170972018



1710/2048
A Re: Cargos, Decreto a vencimentos - Secretaria
Munlclpal de Educagae - Cagador-SC
Oa <fham-sa@tbam,org.br=
Para < pessoal2.smed@cacador,sc.g0v, br>
Dt 2013-09-11 08:39

Pricridade  Normal

Conacl Wehmail i Re: Cargos, Decreto o vendmentos - Secretaria Munisipal de Educagdio - Cagador-5C

014

o PS5 CACADOR 2018.doc (~359 KB)

Prezado,

segue cotspac solicitada,

AT

Ma

Ay

rcele Mopaes

Bem dla Marcelo.

SeEue el anoxo o5 cargos, Decreto con a Comlssio de aconpanhamente do
Edifal o vencimentos atualizados para o Processo Selatlvo.

Saliento que ndo teremps os cappe de Profeszsor de Projetos Esportivos:
tawbén na medalldade Professor de AEE @ Especlallsta em Assuntes
Educacionals ndo tercwes o carge ndo babllitado (estudante), somente
profissiopal habilitado com licenclatura concluida; outra pudanca em
pelacdc ao ano anterior se refere pos roqulsitos do cargo de Profezsor
de Laboratério de Infermdtlica o telecentro ohde ¢ Profilssional devera
apresentar Graduacdo concluida com Liceaclatura em na aros da
Informitica {Frofissional Habilitado) e para ¢s Frofissionais nde
habilitades {estudantes) deverdo estar cursande Graguzcde na Aren de
inforw@tiza o nivel de licenciatura.

ralquer divida estou a disposigdic.

Grande shraco Marcelo.

htlpz:#maliconection.com brroundeubel? lask=mailk_aclon=prinid_ uld=363_mbor=NBCX

e
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- Compras
T, S
De; “concursosacato org b
Daia; quinta-feirg, 13 de setombra de 2018 1502
Fara: "Compras™ “eompraseduc@cacador, se o ov, b=

Assunto;  REN: Solicitagiio de afgantento

Prezada Luciana Maria da Costa,

agradecemos o convite para encaminhar um ereamenta para a reajizacio do Processo selelivo da Secretarfa

- da Educagdo do municipio de Cagador, entratanto, a ACAFE ndo possui mais agenda disponivel para este

7oy

segundo semestre.

Certo de sua compreensdo, colocamo-nos g disposigio para gue no futyre poassamos fechar uma parceria e
realizar o referide Processo Seletivo.

Aty

De: Compras <compraseduc@catador.sc.pov.brs
Enviada em: terga-feira, 11 de setembig de 2018 11:33
Para; ACAFE ~concursos@acafe.org. bre

Assunto: Fw: Solicitaciio de oreEmento

de orgamento para contratagho de empresa especializada na elaboragéo, organizacio o
execucac deste processo seletivo, pedimos gue nos encaminhem orcamento ou resposta
ate sexta feira dia 14 de setembro pois este processo demandsa tempo de publicagdo o
temos que realiza-lo o mais breve possivel, obrigada.

At
Luciana Maria da Costa
" Setar de compras
Secretarja Municipal de Educacéao
Telefone:(49) 3561 4816
Cagador - SC

’ Livre de vifus, W avast Copm
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instituto brasileire de
administracdo municipol

n® 48/18

Rio ds Janeiro 10 de setembro de 2018.

lime, Sr.
Frafeito Municipal da
Cacador - 8C

Senhor Prefeito,

Temos a grata satisfaco de encaminhar proposta de assessoria téenica para a
realizacdo de Processo Seletivo.

Esta proposta fecnico-fihanceira pretende fornecer informacbes gsrais sobre 3
metodologia de trabalho do IBAM de forma a norlear discussdss postericres objefivando
datalhamentos e ajusies que se fizerem necessédrios, para melhor atendimento as
necessidades da Prefeifura,

Caso 0s termos sajam aceitos, teremos prazer em encaminhar, com a maior brovidade
possivel, o respectiva confrato.

Celocamo-nos 4 sua disposigfo para quaisguer outros esctarecimentos,
Sam mais ho momento, renovamos-lhe nessos votos de estima e consideragfo.

Atenciozsameants,

Claudia Ferraz
Superintandente da Area de
Organizacdo e Gestéo

SORQPOQOOPCR SO ORSBRGHSOORDOPROBORIER
Tel.: +55 21 2142 9797 Rud Buenos Aires n® 19 — Cenirg Z

emuil: ibom@ibam.org.br ~ CEP: 20070-021
www.ibami.agg. br Rio de Jansiro — K - Brasil
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instituto brasileiro de
administra¢do municipal

PROPOSTA DE ASSESSORIA TECNICA

Processo Seletivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Setembro 2018
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O presente documenito refere-se 4 proposta de prestacho de servigos de desenvolvimenio
institucional, por parte do |1BAM a Prefeitura Municipal ds Cacadior - SC, para realizacao de
Processo Seletivo, visando o provimento de cargos do Queadro de Pessoal.

A proposta contempla a apresentagio do IBAM e da Area de Organizagio & Gestlio —
responsavel pela exacucas de Projelo, a sistematica de trabalho; as responsabilidades das
paries no Projeto; a metodologia de trabalho; o prazo para execugio dos trabalhos 2 2
forma de pagamento proposta.

1. APRESENTACAQ DO IBAM

O IBAM & uma organizagio de natureza néo-govemamental, sch a forma juridica de
assoclagho civil, sem finalidade lucrativa, vocacionada paras o desenvolvimento
instltucional do Municipio sob a dlica de uma socledade democrética e da vaiorizag8io da
cldadania. O Instituto & reconhecide como institulcde de ufiidade plblica pelo Governa
Federal (Decreto n.° 34.661, de 19/11/53} & pels Governo do Estado de Rio de Janelro
{Lei n® 2.148, de 04/08/93).

A misséo do iIBAM & promover, com base na édlica @ na independéncla partidaria, o
Municipio como esfera autbnoma de Governe, fortalecer sua capacidade de formular
politicas, prestar servigos e fomentar o desenvolvimento local.

A experiéncia que o Institito acumulow, ao lengo de seus 64 anos de existéncia, de
relacicnamento com as distinlas esferas de governo, no Bragil & no exterior, constitui-ze
em fonte de referéncia para governos municipais, para o aprimoramento das reiacdes
federativas o dos processos de descentralizagdio do plansfamento e da implementacgo
de politicas pdblicas. Atualmentz a agdo do {nstituto di-se em marcs que visa fortalecer
& aprimerar as capacidades locsis dos diversos atores — governo e socledade — criando
condigbes favoraveis para gue atuem conjuniamente seja na melhoria da qualidade
urbano-ambiental das cidades, seja na modemizagic das estruturss de gestio
municipais, ou, ainda, scbre as proprias potencialidades de desenvolvimento econémico
tocal, com foco na inclusio social,

A itdeia de que uma das tarefas do desenvolvimento 6 tambem prasaervar e desenveolver o
capltal humano e soctal locel, levou a gue as pratices de capacitaggo e de assessoiia no
IBAM se combinem e se Infegrem cada vez mals em processo de empoderamento dos
atores socials e Institucionais ehvolvidos.

As agbes gue o IBAM executa unto aos governos municipais, estadusls e federal ¢
instituiches nacionais e estrangeiras tém a ssguinte natureza:

= Estudes e Pesquisas — Os asludos ¢ pesquisas realizagios peto IBAM compreendem
temas de relevanie interesse para a Administracéo Publica em geral, particularmants
a municipal, Alguns deles sf8o de inlclativa do prdprio instituto, para methor
fundamentar sua atuacBio em prol do fortmiecimento da descentralizacio, da
autonomia municipal & das relachss federstivas, bam come do dessnvolviments

%.
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sustentavel dos sssentamentos humanes. Outros sfio execultados no amblto de

conlratos e convénics assinades enfre o Instituto e brglos & entidades dos governos
munlcipais, estadusls e federsl, assim como com instiluigdes nacionais e
estrangeiras.

» Consuitorla Técnica — O IBAM presta consultoria i foco e a distancia direcionada
para o desenvelimento institucional, compreendendo, enfre outros objetivos, a
melhoria das politicas piiblicas e dos instrumentos de gestdc financeira, tributarla &
fiscak da pgestio de pessoas, dos servigos plblicos urbanos em geral; do
planejamento estratégico, urbano e ambiental; da geragae de carge rends ¢ dos
direitos humanos. JaA atuou em fodos os Municipios das capitais e em centenas de
Municlpios de todos os Estados brasileiros, Atuou, ainda, em mals de 20 palises,
particularments da América Latina ¢ da Aftica de iingua portuguesa.

» Ensino — as acdes de ensino, sob a coordenagho da Escola Nacional de Servigos
Urbanos — ENSUR, estéo direcionadas para a capacitagiio de agentes politicos,
técnicos, gestores sociais e digentss de organizacGes governamentais e da
sociedade civil. A Escola oferece, de forma permanente, cursos de educagéo nas
modalidades presencial e a distAncia, Também realiza seminérios e sncontros de
trabalho: desenvolve formagdio de multiplicadores e organiza estdgios e visitas de
observacfio de boas praticas de gestio local. A diversidade de temas e formatos
adotados para as agbes de ensino t&m proporcionado o constante aprimoramento
metodologico dos pragramas realizados nas instalagdes do [BAM, na cidade do Rio
da Janeiro, ou de forma descenfrallzada, em qualguer parte do territério brasiisiro e
am palses latino-americanos o africanos.

O IBAM participa de importantes redes tematicas, naclonais e intsrmacionais. Dentre elas,
podem ser mencionadas: Férum Nacional Lixo & Cidacdania, Combate ac Trabaiho
Infantll, Gombaie & Viciéncia Intrafamiliar, Mulher e Pofiticas Munlcipais e Observaidrios
Urbanos. O IBAM & Centro de Referéncia para Amérioa Latina do Programa Methores
Praticas do Habitat - Programa das Nagbes Unidas para os Assentamentos Humanos,
No ano de 2002, esea agéncla das Nages Unidas concedeu o Dipioma de Honra 20
IBAM pelo apole continuo ao desenvolvimento do Governe Local por meio de sua
contribuigBo para a melhoria das questdes urbanas e munlcipais.

De modo simiiar, o IBAM vem mantendo diversas parcarias, com entidades plblicas e
privadas, nacicnais @ esitrangeiras, que propiciam slnergias organizacionais tendo em
vista o melher atendimento das demandas dos Governos Municipais.

As parcerias tdm ensejado ganhos de qualidade ac IBAM, permitindo & prestagde de
agsessoriae gue demandam conhecimentos & solughes especializadas. Tambem vem
sendo ampliadas as parcerias que favorecem a maior proximidade do Insiituto com s
Governos Municipals e metherem, porianto, a sua capacidade de prestar servigos com
malor rapidez e qualidade, Os Escritérios de Representagéio do 1BAM em Estados da
Federaclio sdo indicadores dessa orientacio organizacional.
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Com 08 governas municipais, em particular, o IBAM vem construinde as bases de umsa
cultura administrativa empreendedora, Inovadora e voltada para obtengao de resuitados.
Esea vislon é observada nas varias dreas de atuagfio do Instituto, porém merege ser
destacada a atuacio da Escola Nacional de Servigos Urbanos (ENSUR), pelo papel
catalisador que ciimpre no repasse e difusiio da producio fecnlca do [BAM.

Para prestagio dos serviges de apoio tcnico, o I1BAM conta com quadro permanente de
cerca de 60 espacialistas, além de mais de 70 consultores, ambos incluindo mestres e
doutores. Sua estrutura organizacional esi4 desenhada de forma a possiblitar aos
usugrios de saus servigos e produtos @ répida identificagao de sua demanda, S&o as
seguintes as unidades organizacionais do Instliuto:

»  Escola Naglonal de Servigos Urbanos —ENSUR

a  Desenvalvimente Econdmico e Social - DES

»  QOrganlzagio e Gestéo - O8G

= Desenvolvimento Urbano e Melo Ambiente — DUMA
=  Consuitoria Juridica

Em cada uma ds suzs unidades, o IBAN dispde de especiafislas encarregados do

. desenvolvimento de projelos de assisténcia técnica, estudes, pesquisas e difusdo de

informagtes. Visando o fortaiecimento da Gesiéio Publica Municipal, s&o as seguintes as
areas teméatlcas de atuagéo do IBAM:

= Organizagio, Gestio e Desenvolvimento Institucional
= Planejamento Estratéglco

» Cestdo de Pesscas

» Educagio corporativa

r Concwso Publico

»  Desenvolvimento Econdmico Local & Sustentado

»  Flnangas Piblicas e Gesifo Tributaria

= Direitoe Pubklico

»  Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

= Plancjamento Urbano, Planos Dirstores e Legislagio Urbanistica
»  Saneamento Ambiental

» Habitagdo e Regularizagfio Fundiaria

»  Cadastre Imobifiaric e Fiscal

= Geoprocessamento

»  Gaestdo de Servicos e Sistemas Urbanos

= Satide

= Assisténcia Soclal

» Direlfos Humanes & Promogéo da Cidadania

«  Protegho 2 Crianga, 8o Adciescente e ao ldoso @
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= Mulher e Polifficas Publicas
» Previdéncia do Sarvidor Municipat

O trabatho aqui proposto estard sob a responsabilidade da drea de Orpanizagdo @
Gestio — D8G.

2. AREA DE ORGANIZAGAQ E GESTAD - O8G

A O&G esté direcionada para as atividades de desenvoivimento institucional visando o
aprimoramenta da prestagio de servigos ¢ a melhoria da qualidade de vida da
populagio. Neste contexto, os projetos voitados para 0 desenvolvimento insfitucional
compresndem, dentre outros, a melhoria dos trabalhos de estrufura organizaclonal, de
recursos humancs, de administragao financeira, de planejamenio govemamental e de
elaboraglic de instrumentos necessérios A gestdo de politicas plblicas setoriais. A
mgioria destee trabalhos inlcla-se com visitas de prospecgio visando identificar in Joco
problemas nas diversas dreas de aiuacfio dos orgaos governamentais. Dal decorrem
diagntsticos contendo orlentagfies para a corregio de entraves & de questdes
Institucionais que, na maloria das vezes, se concentram nas inhas de atuagso
administrativa e organizacional, iurldico-funcional, tributaria, patrimonial e contabil-
{inanceira.

O trato das questdes instituclonais, em sentido amplo, esta referido 2 identidade
organizacional gue, por sua vez, hho se concretiza sem a definicao e difusfic das
esiratégias da organizagio. Assim, assumem importancia sighificativa os projetos em e
se tem a oporunidade de iniciar os trabalhes peia instalagao de um processo de
plansjaments em que sdo discutidos, entre outros temas, o campo de atuacao da
organizagio, sua missfo e viedio de futuro, propiciando o estabelecimento de um mapa
ou cendrio de contexto que permnite entender & organizagée em toda a sua dimensao.

Essa concapgdo, inerente a uma abordagem organizacional de cardter estratégico,

permeia hoje praticamente todas &s intervengdes concebidas e implementadas peia area

de Organizacio e Gestdo do 1BAM. ¥ apropriado dizer, portante, que os projetos no
campo de conhecimento da eslratégia so dominantes na atuagao do Instituto quando se
kata de prestar setvigos de consultoria ou  assessorla técnica. Os  projetos
espacificamente voltades para o planejamento estratégico sdo, entdo, um caso particular
de utiizagc de um enfogue que aicanga todas as linhas de atuagiio do IBAM
direcionadas para o desenvelvimento institucional.

3. EXPERIENGIA INSTITUCIONAL NA AREA OBJETQ DA PROPOSTA

O IBAM assessorou a reallzagho de cenienas de GCONCUrEos pablicos, eventos
mobillzadores de fodo um processo de fortalecimento da Administracdo Plblica que
possibilita o recrutamsnio e a selecic de quadros qualificados para compor as equipes

ds servidores efefivos. O Instituto acumula experiéncias bem sucedidas em due 8
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transparéncia e o sigile de todo o processo caracterizem o conjunte dos certames
realizados.

4. ESCOPO DOS SERVIGOS

O assessoramento do IBAM 3 Prafeilura sera prestado de mode a garantir uma
participacdo ativa da entidade, através do seu 6rado colegiado — Processo Sslaiiva, nas
decisfes gue se fagam necessérias ao desenvolvimenio dos trabalhos.

As etapas necessdrias i realizagio do Processo Seletivo, de responsabilidade do
IBAM, sdo as seguintos: :

= elaborar os instrumentos normatives do Processo Seletivo - Edital 2 anexos - gus
serfo preparados pelo 1BAM baseados nas informagbes e dados definidos com a
Comissiio de Processo Selative;

= divulgar o Processo Seletivo, conforme orientagdes legals, de modo a garantir ¢
amplo conhecimento pdblico do cartame, através do sife do IBAM,

= efatuar inscrigéo de candidatos, gue sera realizada pela Intemet;]
= proceder o cadastramento geral dos candldatos inscritos;

= recrutar, remungrar @ treinar equipe local para ¢ desenvolvimente das alividades de
coordenagio e fiscalizagdo da aplicagéo das provas,

= imprimir, aplicar e eorrigir as provas objailvas;

= gyaliar as provas de titulos, de acordo com os drltérios estabelecidos no edital do
Processo Seletivo,

» corfigir o3 cartdes-rasposta das provas objetivas per meio eletrdnico;

»  formnacer todo material necessério para aplicagdo das provas, folhas de assinatura, folhas
de respostas © material de sinalizagao para cada um dos locals de prova;

» goondicionar os cadernos de provas em snvelopes de seguranga, organizados por
local e sala, de acordo com o pravisto ne Edital em guantidade suficiente para atender
todos oz candidatos inscritos;

x  confeccionar & fornecer o8 manuals e formulérios de regisiro de ocomanclias para uso
dos coordenadores e fiscals,

» processar e entregar as Bstagens de resultados, sendo que a fistagem dos aprovados
sera emitida por cargo, por ordem de classificagéo inclusive em meio digital, em
formato editavet para publicagio pela Prefeiturs;

» fomecer dados, insfrumentos legeis e sugestes de respostas para subsidiar a
andlise & julgamento de eventuals recursos interpostos pelos candidatos nas diversas
gtapas de realiza¢fo do Processo Seletivo;

= apcier a Comissfo de Processo Seleﬁifu com argumentos para a resposia a eventuais .

acles judicials;

023




i

emitir istagem de classificagio dos candidatos para homologagaa,

apresentar relatorio final, contends, em melo digital foros os dades de cadastro dos
candidatos, inclugive com enderego e o resuitado final do Processo Seletivo listado
por clagsificagio;

olaborar relatorio finai, em planitha excef, com os dados relativos ac certame, para
fornecimento de informacdes ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina —
TCE/SC

disponibitizar condiches especiais para 0s candidatos com deficiéncia, gestantes,
tactantes & de outros candidatos que necessitem de outras condigBes especiais,
desde que seja solicitado pelos interessados em formulario préprio,

arcar com as despesas de transporte, hospadagem e alimentagio da aguipe téchica
slocada ao Frojeto. : :

As atlvidades de responsabllidade da Prefeitura, que terdo sempre o
assessoramento do IBARN, sao as seguintes:

nomear, através de ato da autoridade competente, a Comisséio Organizadora do
Processo Seletivo da Prefeltura para acompanhamento do desenvolvimento dos

trabaihos, esclarscimento de duvidas e troca de informagdes necessérias & realizagao
do Procezso Seletivo,

fornecer lodas as informagbes necessérias A elaboragfic do Processo Selefivo, tais
como legisiaglies, normas, namero de vagas, descrigbes dos cargos, remuneraghes,
requisitos para provimento, snire outras;

facilitar oz contatos do 1BAM com autaridades e instituigdes locais com vistas a
perfeita organizagio do certame;

-enuiar. cormn antecedéncia. necessdria os dados bancétios para reglstre no sistema de

geracho de boletos e diaamente, apos inicie das inscrlcdes, arguivo reforno
bancdrio, caso o valor das inscrighes seja depositado em conta bancaria da
refeitura, .

disponibillzar Posto de Atendiments, para 08 candidatos que néo tiverem acsssc 3
internet e equipamentos de informética necessartos;

publicar, na imprensa oficial, os atos que, por determinagac lagal, devam ser
divulgados,

divulgar os atos do Processo Seletive, conforme orientagho legal, garanfindo ¢ amplo
conhecimente plblico dos certames, atraves do site da Prefeitura, jornais de
gireulagio no Municipio & pelos meios de comunicachc qus Julgar convenienie, de
modo a garantir o amplo conhecimento pablico do certame; '

providenciar os locais para a realizagho das provas obistivas e praticas;
providenciar toda infraestrutura necessarla para aplicaggo das provas _praticas,

incluindo locals, maguinas, veiculos, equipamentos, materials e demais itens e
infrasstrutura hecessarios & sua realizacio;
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» fomecer no dia da aplicagio das provas apoio de seguranga, guanda municipal e
servigo médico para os locais de realizagao;

« homologar o restitado final do Processo Seletivo.

5. ESTRUTURAGAG DAS PROVAS

A estruturacio das provas parg cada cargo se dard com a participagéo de representanies
téenicos ou gestores das dreas da Prefaitura objeto do certama, quando necessario g dos
membros da Comisséio de Processo Seletivo da Prefeitura. :
Saric cbservados, com base no Plano de Carges e Carreiras, os periis, 0§ reguisifos
minimos, assuntes prioritarios para cobranga de forma a definir as matériasfcontelidos
programaticos das provas, ponfuagéo minima e grau de dificuldzde das questbes.

As provas deveric avaliar habilidades que vio além do conhecimento memorizado,
ahrangendo compreensio, aplicaclo, analise, sintese o avaliaglo, valonizande a
capacidade de raciocinio do candidatc.

Para o Processo Seletivo da Prefeitura de Cagador - SC sugere-se a esffuturagdo de
provas ohjetivas com os yespeclivos guantitativos de guestbes inaditas, que podera ser
siterada, de comum acordo com a Comisséo de Processo Seistivo, para melhor gjuste a0
perfil de cada fungfio, conforme quadre a seguir esirufurado:

ESTRUTURAGAQ DAS PROVAS OBJETIVAS

Aprendizagem, Secretério Escolar.

NUKERO DE QUESTOES DAS PROVAS
CARGOS ORJETIVAS

Gonhecimentos
Espacificos

Conhecimenfos Comuns

=l . W
Prof. de Ciéncias, Prof. de Geografia,
, Prof. de Matemética, , Prof. de Ed.
Fisica, Prof. Fducagho infantil, Prof.
de 1° ap 5° ano, Prof. de Ensino
Refigioso, Prof. de Histéria, Prof. de
inglés, Prof. de Portugués, Prof. de
Artes, Especlalista em Assuntos
Educacicnais, Prof de Filosofia,
Interprete de Libras, Prof. Recursos
Multifuncionais, Prof. Laboratdrio de
Informética € Telacentro, Prof. de
Movas Oportunidades de

10 guesties 10 de Logislacio Municipal;
RO Gargo 10 de Partugugs

10 de Legislagéo Municipal,
10 de Portugugs
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10 questies 14 de Matematica
DoT argo 10 da Portugués

Atém das provas oblstivas sera aplicada prova de titulos para os cargos de Professor,
para os que forem aprovados nas provas objelivas de acordo com os critérios
esiabelecidos no edital do Processo Seletiveo.

6. PRAZO PARA EXECUGAD DOS TRABALHOS

Estéc previstos em medla 90 (novenia} dias dtels para ¢ desenvolvimento de fodo o
Projeto. Esse prazo serd iniciado a partly do 5° {quintc) dia 4t apds o racebimenta, pelo
IBAM, do contrato gus decorrer desta proposta, devidamente assinado, e da cépia de sua
publicaclie, bem como do envio da leglsiacdo necessaria a reslizagdo do Processo
Seletivo.

7. DO CUSTEIO E DA FORMA DE PAGAMENTO
PREGO FIXO + PARTE VARIAVEL

O orgamento para a realizagdo deste Processo Seletivo, tendo por base até 1.200 (mil e
duzenios} candidates inscritos, & de R$ 68.600,00 {noverta e oito mil e seiscentos
reals}. Que deverdo ser pagos da seguinte maneira:

a) uma parcela de R$ 20.000,0C em até clnco dias apds a publicagio do edital,

b} uma parcela de R$ 70.000,00 em até cinco diag apds o término das inscrigdes

¢} uma parcela de R§ 8.600,00 em até cinco dias apés a entrega das listagens
finais de olasslficagio.

Se houver candidate adicional 4 estimativa de 1.200 {mil e duzentos) inscritos, o valor
dessas inscrigbes excedentes sera repassade pela Prefeitura ac IBAM até 05 (cinco) dias
apds o ténmine das inscrigdes. Ne valor de R$ 60,00 (sessenta rasis) por excedants,

8. DISPENSA DE LIGIT#G.E.D

A Prefeitura Municipel de Cagador — 5C podera celebrar o contrato com o [BAM, para
execugdo dos servigos de assessonia fécnica constantes desta propoesta, com dispensa
de licitacho, nos termos do art. 24, inciso XII, da Lei n? 8,566, de 21 de Junho de 1983,
Salienta-se que, conforme axigs o art. 26 da referida Lei, a declaragio de dispensa sera
necessariamente justiflcada, ratificada pela auteridade superics, no prazo de 3 (vés) dias
e publicada na imprensa oficial em até § (cinco) dlas, propondo-se o |BAM a oferecer
subsldios e elementos que comprovem ¢ atendimenic as -exigéneias e apoiem o
despacho no raspectivo processo.

9. VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tem a validade de 80 (sessents) dias a partir da sua data ds anvio.

Ric de Jansiro, 10 de setembro de 2018,
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Cordilheira Ala

PREFEFTURA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°29/2018 028
Publicacio MO 1666312

CONTRATO ADMINISTRATIVC N9 202018 4z :
CONTRATANTE: MUNICIFIO DE CORDILHEIRA ALTA enlchion ol 3P0, PR
OONTRATADA! INSTITUTO BRASILEIRC DE ADMINISTRACAC MUNICIPAL ~ 1BAM B Leorncha i [ g
OBIETO CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECTALIZADA PARA PLANEIAMENTO E EXECUCAC DE CONCURSC PUBLICD, COMPREENDENDO
TODAS AS ETAPAS, DESTINADO AC PREENCHIMENTO DE VAGAS EXISTENTES NO QUADRQ DE PESSUAL DO MUNICIPIO DE CORPILHEIRA
ALTA, ; T

1.1.1. Integram & compietam ¢ presente Terno Contratusl, para todos os fins de direito, obrgando as partes em tdos 05 seus termos, is
condicfies expressas no Edital de Dispensa e Lictacso n. 19/2018, juntamente com seus anexes e a proposta comerclal da CONTRATADA.

VALOR: Pela execuciio do objeto previstos, U CONTRATANTE pagard & CONTRATADA pela execuclo dus serviges o valor global de R%
B7.000,00 (sessenta e sete mil rezls), ) : e
SUBCLAUSULA PRIMEIRA: Na hipdtese de o pdmero lotal de candidatos ultrapassar.a dstimativa de 506-{guinhentos} candidatos, o CON-
TRATANTE pagars 3 CONTRATADA o valor comespondente 1 Re 50,00 fdnquenta reale) por candidaty excedente.

SU(EE._\L&USUM SEGUNDA: Os precos ora contratxlos niio sofrerdo reajustes/revisies.
p0O1ACKO: As despesas decorrentas do presente correrga por conta do Orgamento vigente, cuja fonte de recurse tem a seguinte classlfica-
¢&0y Projets Attvidade 2.089, 2.013 e 2,020 - Elemento 3.3.90

Sigrakaries: Carlos Alberto ‘Tozzo e Sr. Paulo Timm
Cordlhelra AltalSC, 270612018,

CONTRATC ADMINISTRATIVO N°30/2018

Publiccan WO 1656332

CONTRATO ADMINISTRATIVO W° 30/2016

CONTRATANTE: MUNMICEPIC OF CORDILHEIRA ALTA

CONTRATADA: CONSTRUTORA OLIVEIRA LTDA.

OBJETO Constltyl como Objeto do prosente Termo 2 prorrogacio pelo prazo de 12 {doze} meses da vigénda de Contrato Administratheo n,
§2/2016, que possul o saguinte objeto: “CONTRATAGAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE PAVIMENTAGAD ASFALTICA
NMAS RUAS TOAG MARTINL, LOCALIZADA NO OONJUNTO RESIDENCIAL CORDILHEIRA ALTA, E RUA ALBERTO TRESSOLDI, LOCALIZADA NEr
BAIRRD ROSA LINDA, COMPREENDENDC UM TOTAL DE 3.686,50M2% :

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2. Comm a presente prorrogagéo, o Contrato Administrativo m. 52/2016 mstendord seus efeltos ate 30/05/2015.

Integram & completam o presente Termo Contratual, pare todos o3 fins de direito, olrigando as partes em lodos o seus lermas, as con-
d" s expressas o Processe de Lidtagdo n. 79/2016, Tomada de Prega n, 1H1/2016, juntamente com seus anexs € a progosta comercial
da LONTRATADA.

Signaténios: Carins Alberto Tozzo e St Alamir Carlos de Olivelra
Cordilhelra AliafSC, 27/06f2018.
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104, © contratante nfo respandard por qualsauer compramissos assumides pela contratada com tercelrs, ainda que vinculados & execu-

%o do presente contrato, bem como por qualuer dano causado a terceiros sm decorréngia de ato da Contratada, de seus empregeados,

prepostos ou slbardinaro, : ' n
(329

10,5, A Contratada mantera durante toda a execuco do contrate as condicBes de habliltasda e qualificagie que the foram exigidas na
licitacio,

10,6, A contratante se responsabilizard peis substituicdo de produbes entveguas fors do padrBo de qualidade, sam anuz adicional a Prefiel-
buva,

10,7, Constliuira cncargo exclusivo da Cenfratada o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos & despesas decorrentes da formalizagio
deste contrato e da execusdic de seu objeto.

CLAUSULA DECTMA PRIMEIRA ~ DO FORO

111, Fica eleito ¢ Foro da Gemarca de Videra — SC; para dirimir as ditvidas que possam advir da presente contratacds, com reninck e
preséa, de qualguer outro por mais privilegiado que s3fa, '

E, para firmeza & validade do que aqui ficow estipulade, foi lavrado ¢ presente em 3 cplas de iguais teor, gue, depols de [k e achado
canforma, @ assinade pelas partes contratantes e por duas testemunhas gue a tudo assistiram,

Arrgin Trinka — SC; 05 de julho 2013,

MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA

CF7 T B2.826.462.0001/27

CLAuDIO SPRICIGT :

PREFETTO MUNICIPAL

CONTRATANTE @}’ .
RAGIO VIDEIRA AM ¢ Q\
CHFY e §6.550.662/0001-50 0 c
NELIEGE PAGNUSSAT DE SOUZA N SO ‘}\e: r
CPF n? 576.164.350-00 - VT
CONTRATADA _ c(y:
TESTEMUNHAS b

MARILIA SORGA FERRONATO

CPF Moz QEb.042.355-63

GIZELL MARFIOLETTT
CPF NT: DBE.Y33.259-18

CONTRATEO MUz 0055/2018

PROCESSO ot QUR4/2018

P SAD: 002072018

COMTRATADA: RADIO VIDEIRA LYDA EFP

FINALIDADE; DIVULGACAD DE FESTIVITA ALL TTALIANA
VALOR R$ 1,500,00

C'E_}NTRATG NO 00522018 - IBAM INSTITUTO ERASILEIRQ DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL - CONCURSO
PUBLICO '
Fubllcagio WO 1704358

CONTRATD NOOIS2/2018, CELEERADO ENTRE O IBAM — INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAD MUNICIPAL—IBAME O MUNICEPIO
DE ARROIO TRINTA PROCESSO ADMINISTRATIVO NO 0094/2018 — DL - DISPENSA DE LICTTACAG MO 004972018 - DL

Contrato de prestacio de servigos 1écnicos que entre si celebram a PREFEITURA DO MUNTCIPIO DE ARROIO TRINTA - 5C, pessoa juridica
de direlts plblics interns, devidamente Inscrita no CNPD soli © n%. $2.926,462/000-27, com sede a Rua XV de novembrd, 26, em Aircie
Trinka - SC, doravante denominade CONTRATANTE, neste ato representade peio pPrefaito Municlpal o CLAUDID SPRICIGO, brasileire, casa-
do, portador do CPF n® 551,9495.933-00 e CI n® 10/R-1,912.533, residente & domlcliado na Rua Ortando Zarda, 33 ne municiplo de Arrgio
Trinta — SC ¢ Instituta Brasileire de Administracio Muricipa), doravante denominada simplesmente IBAM, pessod urkdica de dirsito privado,
associacio ovil de cardter educativo, dentifico e cultural, sem fins lucrativos, conforme estabelece sey Estatuto, registre no CNP) {Cadastro
nacional das Pessoas Jurldicas) sob no 33645482/0001-96, sediado na cidade do Rio de Janeirg, na Rua do Rosarig, ng, 72 com entrada
pela Rua Buenos Aires, ne. 19, Centro, Rio de Janelrs, R, neste abo representado pelo sew Superintendents Geral, St PAULO TIMMM, porta-
dor da cartelra de identidade no 2028439-0 CRAJR ¢ Inscrite no CPF sob 0 na 457.512,429-04, resoivem firmar o presents Contrate com
dispensa de licitagiio, nes termes do indiso XIiL do art. 24 da Lef no 8,666, de Z1 e junho de 1993, e suas alteraclies, conforme Processo
no 009472018, DISPENSA NC 0049/2018, regendo-se pela referida Lei e pelas seguintas cidusulas:

m DOM ZSE Aesiramr [RmaLHENTE : vuprw diasiemunbeipal. segov. br
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ' Q {%p
Constitul objeto do presente Contrate o assessoramento técnlcn, em desenvalvimento Institucional, por parte do IBAM- REALT DE
CONCURSO PUBLICD COMPREENDENDO ELABCRACAD DO EDITAL, PUBLICACRO, SERVICOS DE INSCRICAD, CADASTRAMENTO, FORNE-
CER EQUIPE DE COURDENAGAD E FISTALIZAGAO DA APLICAGAD DAS PROVAS, DESENVOLVER, APLICAR, CORRIGIR AS PROVAS, ELABO-
RACRC DE LISTA DE APROVADOS E APDIO A COMISSAO DO CONCURSC, PARA O PROVIMENTG DE 01 (UMA) VAGA FARA 0 CARGO DE
ENGENHELRC CIVIL, €1 {UMA) YAGA PARA O CARGO DE FISCAL DE TRIBUTOS, 01 {UMA} VAGA PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRA-
TIVG, 01 (UMA) VAGA PARA 0 CARGO DE MOTGRISTA, 01 {UMA) VAGA PARA G CARGD DE OPERADUR DE ESCAVADIEIRA HIDRALLICA, 01 .
{UMA} VAGA PARA O CARGD DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, 01 {UIMA) VAGA PARA O CARGO GE AUXILIAR DE SERVICUS GERALS,
01 {UMA} VAGA PARA O CARGC DE AUXILTAR DE OBRAS E SERVICQS PUBLICOS. :

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME D EXECUGAD
Os servicos de responsabilidade do 1BAM, menclonados na Clausula Primeiia deste Cantrato, serdo desenvolvidos de acordo com as arier-

tachies Yenlca & metedaloglea descritas na proposta enviada & CONTRATANTE, datada de 26/06/2018, que passa & Integrar 0 presente
Caontrato.

§ io. Os produtos elaborados em funcio deste Contrato sda de uso restrito da CONTRATANTE e nao padem ser cedidos, sob qualguer
fotma, & terceiros, sem a suUtorizacio exprossa do IBAM, i

§ 20. O TBAM poderé, para @ execugio do babalho ou de suas etapas, ulllizar especialisias Individugis Qu pessoas juridicas de renomada.
repiacio téerilca, casn em que se responsabilizara por seu resuitada final. '

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

i - %80 obrtgagties do IBAM:

« Elaborar o5 Instrumentos normatives do Concursa Pblico - Edital & anexos - gue serdo preparados pela IEAM basaados nes informaghes
e’ “os definidos com a Comissdo de Concurso; - '

» Lavillgar o Concurss, cenforme orientagdes legals, de modo a garantir 0 amplo conhedmento pliblico do certame, atraves do site do IBAM;
» Efetuar inscricio de candidatos, gue serd realizada pela Inkernet.

= Proceder o cadastramento geral dos ¢andidatos inscritos; _

« Recrutar, pemunerar e trefnar equipe local para o deservalvimento das atividades de werdenacéo e fiscalizagio da aplicactc das provas;
= Imprimin, apilcer e corvigir as provas phjetivas;

« Corigir os cartiies-resposta das provas chjelivas por melo eletrdiico; ; _
« Fornacer todo mateslal necessério para aplicacio das provas, folhas de assinatura, folhas de respostas € matenial de sinalizactio para cada
um das locais de prova;

» Acondicienar o cadernos de provas em envelopes de seguranca, organizados par local e sals, de acordo ¢om o previsto no Edikal em
guantldade suficiente para atender tores os candidatos inaceitas;

« Confecaianar e fornecer os manuais e formulénios do reglstro de coorréneias para use dos coordenadores e liscals;

+ Progessar e enbregar as listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sers emitida por carge, por ordem de classificachio
e por nlmero de inscrigio, Inclusive em meic digital, em formato edittive] para publicagiio paka Prefeiturs; :

s Formecer dados, Instrumentos legals ¢ sugestBes de respostas para subskdiar a andfise & julbamento de evertuais recursos interpostos
petos candidatos nas dlversas etapas de reallzacio do Conolso Pribiico;

= Apolar @ Comissio de Concurso com argumentes para a resposta a eventuais acies judiclas;

s Emitir relatdrio final e fistagem dos resultados para homologacsa; _
» Apresentar relatdro final, contenda, em mels digital todos os datdes de cadastro dos candidatos, inclusive com enderego e o resuitado final
do Cencurso PObIo listade por classificacdio; ' :

i -;F—'qu'ar relatdrio final, em planilha eletrinica, com os dados relativo ac cartame, para fornecimento e Informracies ao Tribunal de Contas
{ 5tado de Santa Catarina — TCEfSC,

» Disponibilizar condigBes especiais para os candidatos com deficléncia, gestantes, lactantes e de putres candidatos gue necessitem de
outras condighics especiais, desde gque sejo solicitado nelos inferessados em formiléric propio;

» arcar com as despesas de transporte, hospedagem e alimentacio da equipe técnica do 184M, envolvida com o Projeta.

« ghedecer seu odig de Etica & Convivénda, disponivel em hltp: ffweenw.ibam.org brfinfofinstiucionalf 37, cumprindo a orientacio ali es-
tateleckda.

I - S8o obrigactes da CONTRATANTE:

» Homear, alravés de ato do Prefeito a Comissdo de Concurse POblico;

« Informar sobie va0as que seran objeto do Concurse Pablico,

« facilitar ns contatos do IBAM com aukldades e instltulcbes locais com vistas & parfeita arganizagao do certame;

+ divilgar o Concussp Plblico, conforme oHentactes legais, pelas meios de comumicacdo que julgar convenients, de modo a garantir o
arple conheciments plblico do cerfame;

= providenclar a publicacio, na imprensa ofickal, dos atas que, por determinasio legal, devam ser divuigados, )

+ disponibilizar Posto de Atendimanto, para os candidatos gue nao tiverem acesse 3 Internet & eguipamentos de informatica necessarios;

= providenclar os locals para o realizagto das provas ohietivas & praticas; ;

« providencar toda infraestrutura necassérls para apficacae das piovas praticas, incluindo locais, miquinas, veiculos, equipamentos, mate:-
riaks & demais itens e infraestrutura necessarios & sua realizagdo;

» estabslecer critérios de avaliagio, aplicar e avaliar prove prética aos aprovados na prova ohjetive para os cargos de Motorista, de Operacior
de Escovadeira Hidrawica e de Operader de Maquinas Pesadas.

« farnacer no dia da apiicacdo das provas apoio de seguianga, guarda municpal e servigo médico para 0s locais de reallzagdo;

» homologar o resultado final do Cencursy Piltico. :

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS

oM d S pusrana Disrmmente wwwydiarlounlcipal swyav.or

I




06/08/2018 {Segquda-foira} POV, - BMEQ0 117 £ad2 i
mmmmMﬂMaWWﬁwWaﬁmmmuﬂWwww&m&m R T T E P KA RIS S P

i i-soprm .

Estfio previstos 90 (noventa} dias fiteis para o desenvolvimento de todo o projeto. Esse prazo lerd infcto a parliv da data de recabimento,
palo JBAM, da lagislagio iocal necessarla & reslizacio do Concurso Pabiico e do contrato asslinade. U -
CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTOS _ 31
O custos pata o realizacio o concursa serdo cobartos com o resultade da arrevadagiic obtida com o pagamento das inscrigiies dos can-

didates, conforme walores indicados abaixd:

‘alores de Inscricdo;

YALORES DE INSCRICAG : | MIVEL DE ESCOLARIDADE

TR, S W | i
+ R§ 80,00 — oitenta reals ] [+ Nivel Médio e Cuirso Téenlce
* R$ 60,00 - sessenta redis

VALOR TOTAL: RS 45.000,00 (QUARENTA E CINCO MIL REALS), fendo por base até 300 (trezentos) candidatos inscritos. Se houver candi-
dato adidonal 3 estimativa de 300 (rezentos) inserltos, o valor dessas inscriches excedentes serd vepassado pela Prefeitura ac IBAM em até
05 {cinco) dias apos o tAThino das insaiiches, Mo valor de R$ 50,00 {cinquenta reals) por excedents.

Pagas da seguinte forma: os valores das inscrighias dos cantidabos serao depositados na conta bancaria de thlaridade do IBAM, 2 o Mu-
nicipio complementara o valor, se necesséria, Se o vaior depositado referente 3s inscrigies for maior do que o valor contratade devers ser
tevolvido para os cofres da Prefeitura Muricipal,

Cabera 3 Prefeitura arcar com s valores das inscrighes dos candidatos isentos to valor de inscrigie, por gualquer motivo. O pagarmento das
inrr"-"(_;ﬁes teertas deverd sor feilo pels Prefoltura 2o 1BAM am até 5 {dnce) antes da data de aplicacio das provas objetivas.

 CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSGS PARA PAGAMENTO
@5 recursos necessarios 95 desbesas geradas por este Contrato cormerio 3 conta de dotaciio do Orcamento yigenle,

CLALSULA SETIMA - DAS PENALTDADES

Pela nto cutnprimento das disposiches previslas neste Contrako, ficar as partes sujeltas a5 penalidades estabelecidas na Lei no B.666, de
21 de jtnbo de 1993 e suas alteragbes.

CLAUSULA OITAVA ~ DA PUBLICACAG
A CONTRATANTE providenclara a publicacio do resumo desie Contratc na Imprensa oficial alé o 50 (quinto] dia {itil do més seguinte a0 da
acsinatura, devendo a publicagio efetivar-5e no praza de 20 (vinte} dlas contados do encaminhamento para esse fim.

CLAUSLILA NONA — DA INTERRUPCAO DU DA RESCISAC DO CONTRATO
Este Contrate poderd ser interrompido ou resdindido nas hipdteses constantes dos arts. 57, 56 ¢ 79 da Let no.B.66G/93, com & redagio da
Led no A.853/94.

CLAUSULA DECIMA, - DA DURACAD DO CONTRATO
Este contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar de sua publicacio,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORQ _

" alelbo o fero da Comarca de Videlra [50) para dirtrmir quaisguer dhvidas a respeito deste Contrato gue ndo selam solucionadas de ¢o-
mm acordo entre as partes, comn prévia rendncla de gualquer outro,

E por esiarem assim justos conmakados, firmmam o presents am 03 (triks) vias de igual teol na presenca das testemunhas abaixo indicadas,

Arrole Trinta — SC, 18 de juibo de 2616.

MUNICIPIO DE ARRCGIO TRINTA
CNE3 10 B2.826.962/0-01-27
CLALDID SPRICIGO

PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

PAULO TIMM

CPF no 457,512 425-04
SUPERINTENDENTE GERAL D0 1AM
CNPY no 33695462/0001-06
SUPERINTENDENTE GERAL

Testermunhas:

MICHEL JIMIGR SERIGHELL
CPF: 000,077.349-21

0RO MARCOS FEROMNATTO

o 3 . v dladomunlcipal.sc.govbr
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INSTITUTQ BRASILEIRO DE ADMIMtB'E nacaq MUNIGIPAL 5

ESTATUTQ SOCIAL '

TITULG |
Da Maturaza o dos Fine de instituto

Art. 12, O Institute Brasiieiro de Administracio Mualcipal - 1BAM, asgociacio civil de direito
rivado, fundada em .17 de cutubre de 1952, com sede « foro na cidade do Rlo da Janalro,
na Rua do Rosdrio, n° 72, com entrada pela Rua Buenocs Aires, n° 19, Cenlro, 4. uma
instiluicao de assisiencla social, aducaclonsl ¢ filanirdpica, sem Ans lucrativos, e fem por-
obletivs ¢ estude, a pesquisa e a buscd de eoluglo para os prodlemas da Adminisiracag
Pitllca, especigimente a municipal, no marce do desenvolvimento sustentével, bem coms o
aperfaiceamants de pessoat des setores pdblico e privedo com-vistas 3 melhoria ds

 desempenta, o MGRessc no mercade de trabalhe, a promogie da muusﬁﬂ gocial @ 0 bem

estar da suciadade,

Art 2% A missio do 18AM 4 promover — com basa na dfica, franspamdncia ¢ sem vinoulo
pofftico-pariidario — o desenvolvirmenis institucionsl da Administraciio Putlica, aspacialments
a municipal, fortafecer sua capacidade de formular politicas, prestar servicos a fotmentar o
desaavolvimento, objelivando uma socladade demacratica e justa,

§ 1% No desempanho de sous obiativos, competa a0 IBAM:

a) cancebar @ implamentar projetos de fortaleciments & desenvelvimenta institucional para
0 setor publice oy privado, em lodas as suas areas de campatéﬂm& inclusive gestao &
tacnoiogia da informacao;

b) rauhzar peequUisas 8 promover & divulgacio de ideias B praticas capazes de contribuir
pars o desenvolvimenio Instiiucional da Administragac Publica e dos sarvicos urbanos;

¢} prastar, no ambito das suss finalidades e oM o mesmo carater nfo lucralivo,
colabarag#o, assistdncia ou orientagdo Wenica @ Juridica As adminlsiragdes mtinicipais,
esludugie o federais, ciretas & {ndiretas, bem come B cutros Srgd0s, antidadey e
BMDTesas, nauiunais ol BalFangeiras:

d} manler 8 Eseola Na:.t:imal de 3Jervigos Yrbanos —- ENSUR como centro de ansing,

eatldos e difusan cuitura] dastma-:fn crimardiaiments ao aperfelcoamento de pessasl no
Ambilo dos setores publlcns a privados,

8} ossessorar & Administragio Publica sm matéria de organizagds e gustdo, inclusive no
desenvoivimante de recursos humanos am todas as suas etapas, compreandendo ?_,ﬂ-’ /
racrutamants por meio de concurso, a elaboracao de planos de cargos & cameiras & da &
astatuted @ a metodolagia da avaliagio de desempenhso: ! Q

¥
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atuar 1w campe do desenvalvimenta urbana, de mu‘dn.a auxtﬂar 4 Adm!msira.f;ﬁp Pibllea
2 promovar o-adequado ordenamento tarriteral, medianle pmneiamentﬁ‘ s:-:-ntm!e do
usa, do parcelamants e da ccupagss do 50i0 urbano,

aeGessorar a Adminiatragic Piblica no que respeita & formulagde o imgamentagdo da
politica, da legistagio o da adminfstraclio tributdra, inclusive a mcuperackn de . oroditos g
da divida ative;

promover @ ampia difuslie de informagdes sobre Coverng Lotal gara todcrs 08 agentes
interesgados do Covernn e da socledade civll, princlpaimente dag . administragdas
municipais, forfalacendo sus partticipagao em redes locais, regionais, nacionais e
intarnacianais de Informagis e comunicagda:

valofizar em suas atividades as quostées pertinantes ao dazanvolvimanta sustentive!,
ne ambite taritorial em oua e apresentem, & protecde e 4 gestSo dos recursos
amblentais nairals & construldos, & eficiéncia, 3 eficicia & & equidade das pailticas
pibiicas, & justica social @ aos direitos hummanos, sluanda na defesa, gasantia: o
efelivacio de direilos soclosssiatenciais, mMomogda da cidadania, enfreniamento das
desigualdades soclais, articula¢do com drgdos plblicos de defess de direifos o
diviigasdo.a participachia ns pumica da a3sisténcia sociad

incentivar o' aperfeicoamento do pessoal das administracdes municlpais, par meio de
bolsas de estudo toncedidas pets ENSUR;

promover, inclusive medianta conlratos. & corvanios com entidadas publicas e privadas,
nacionaia @ internacionais, cwrsew destinados aa apeﬁei-;aarrmma profissional em
matéria da servicos pablicos & urbanos:

promover o inlercdmbio de informagdes a experléncias no dmbito da Administracio
Publlcs & dos servigos pubficos;

articular-sa com InstituicBos nacionals e gstrangelras com o objetivo ds ampliar ¢
aprimorar s suas atividades, integranda redes a Aegociagdes e formenda parcetias:

sstudar a5 problemas da vida municipal braslieira, tanto nos seus aspactos locais comao
nas seas implicagdes com o desenvolvimanto regionat & naciona;

colaborar com o Poder Pablico es'r}nn'tanaamﬁnte ou mediants solicitagdn, em matéria
da Administrar.:ﬁu Piibiica e.aprim-;sramanm da raspecliva legisiagio; ’

restar senvicos de pmm@f;au a gesisténela socigl seim distingdo de etnia, género,
ohentacac polltiea, sexual & feliylosa: bem coma a DBASCAE com daliciéncia:

gromaver atividades artlshiess e cuiturais valtadas pasa a comunidade;.

assessorar antidades pibilcas e pdvadas de promacle o pasisténcia sovial na efefiva

preclacio do servicos destinades ao ampare 48 populagio carente, ne ambito das
dtividades desempenhadas pafo IBAM:

3
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S} desenvalver autras atfyidades inerentes aos seus ghjstivos, 31T o i

"

§ 2°% Para melhor atendimento de sua missds, -definida no. caput desle adigo, o
concretizagdo dos ebjetivos acima, o IBAM sa constitul, por forga deste Estéﬂuta. também
em gnlidade mantenedora de inefituigdes de ensino, nas modalidades presancial e -a
distincia, obedecida a legislacio sducacional vigente,

§ 3° Os recursos ablidos através do contibuigles, doagbes, subvencBes, auilios
fnaneeiros, convdnios e contratos serdo oirigatoriamente. ubliizados na: redlizacdo dos spus
oljeiivos com o maame sardtar nBo tucrativo.

TITLLO &
Do Quadro de Assaciados

Art. 3% Q IBAM terd as seguintes categarias de assueiados:
| — afatlvos:

t — cooperadores;

Ni - benaméritqs;

B - hongrdrios, .

Ar. 4°, Sero admitidos come assncindos afetivos cidadios brasitelros gque, através do
eshides, do ensine ou da agap pratica, tenham cordribilda para o desenvolvimants da
Administraciio Poldica. )

Al 5% O niimarc de associados efstivos & iimitado a 50 teinquanta),

Al 8% A Indicagdo da assoclados efetivas & feita medianta proptista- assinads pof, palo
manos, dols assoclados efetivos a acelin pelo volo dae doig-lercos do Conselho. da
Adminislragd o, _— 3

Paragrafe (nico. A sdmiss8o de associados afatives, apas sprovada pele.Conseiho de
Administrag?o e pela Asserblela. Geral, serg formalizada per carta o Presidente do
Conselno aos corwidados ¢ soments se efetivard se o indicado confirmar, por ascrity, a
ageitacds até a data da reunifo subsadusnie do mesmo Conselha,

At 75 Berdo admitidos &n'._'i;ﬁa‘;s'snciadua cooperadoces pessoas juridicas de Drireilo Pabfico
& te Dirgilo Privadea, inciysive trados de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Digtrile Faedaral e dos Murteipios, que contribuam, raquiarmante, para o nstinto de acardao
com ighefas estabelecidas pelo Superintendente Geral.

§ 1° Poderas ser admitidps, axcepeional ¢ temporafamends, Profoitiras & Camsras
Municipais, corn o¢ direitos dos assoclados Cooparadores, pordm sem a obwigacio de
efetuar a contribuicin de.que trata o capuf deste arigo,

§.2% A exvede prevista no paragrato anterior devard ser auterizada pele Superintendents
Geral e aomente poders searrer em relagdo a Prefeiluras 8 Camaras unlelpais que _aaj'&m
; i .
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ubieto de projetos aspecials e ﬁlantrdpinus 40 instliui@ ﬁnquanm eﬁtwerem tam prq;etﬂs R
fase de sxecucio, . AT ol By

Art. B*, PoderBo ser incluldos fa catagnrla de associados benemén!ns. g lulza do Consalbg
de Adminizirag3a, bragileiros & astrangeiros, passuas figicas ou juridicas, aue prestaram
relevantas servigos zo IBAM, prorovende o seu  dasenvolvimento institucianal ou
palrimonizl, ou a0 desenvolvimento dos Municipios.

§ 1° Os sssociados de que trata esta: arligo serko indicados pos, pels menos, t (L}
membro da Assemizlels Garal ol pelo Superintendanta Geral,

§ 2° Havando a Consetho de Administrago sa manillesiado posifivaments, s incluso de
associado. banemerite no quadro da asaociados do |BAM dar-se-3 aulomaticamente.

§ 3% O Superintendents- Geral ancaminhiaré cairespondancis, acompanhada de diplama
especifica, ao  gssoefado hanemérrtn infnrmandu lha da decisao do Consaiho de
Administragan. ’

Art. 8°. Serfo considerados associados honorarios, a juizo da Assemblala Geral, brasilairos
e estrangeifos, pessnas flsicas ou juridicas, que prestarem refevanios sanrir,;us a0 pals, no
campo da Adnynistra;aa Puibfica;

§ 1% Oz associades de que irafa este artigo serfo indicadus par, pale menps, 1 (um)
membra da Asgemblela Geral ou pets Supsiiniendenta Garal.

§ 2° O Suparintendents Seral ancaminhac conmespondéngia, acnmpanhéda da diplames
especifico, ao assaciade honsraro informando-tha da declsis da Assemblaia. Garal,

TiTL_'rL-::I lit
Dos Direitos e Deverea dos Associados

AR, 10, 52y direitos dos associades ofstivos, beneméritos a honorarloa:

i ~ raceber as publicagdes peritdicas ﬁdit&das peln |éAM'

it = utifizar-2q +fa Btbilotﬂca ﬂ do Laboratiria de hdmmlstragén da nstituto,

At 11, S8e dirsiios dos absﬂr};adns conpersdores:

t - receber as publlcagies pﬂnddi';asﬁtl” tadas paio IBAM:

{I - ulilizar-se dos servigos da assisténela tcnica a distancia propercionados peto |BAM;

Il - beneficias-se dos cursos de capacitacic & aperfaicoaments ¢ dos demais servicos dy
ausistdneid ecnica postos 4 sua disposigdo pelo Insiitula, nos termos dos ;agulamentﬂs ;
respectivos,

An, 12, 8o deveres dos assosiados: ' “t_aj

I - cooperar para o desenveivimento e o prestigie do institute:
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Il — apoiar a captagao de recursos e 2 busca de pan,.enaﬂ naciqlnam 23 mtarnm.mnms pafa o
Institutg; : st : .

aa’

Hl — abservar as disposigbes deste. Estalute e dos reguiamentos: e resoluclies balxados
pelos gigaos administrativas dg 1BAM.

TITULD v

CAPITULO
Da Qrganizagio

Art. 13, O [BAM turd a sequinte arganizacio:
| ~ Assembiela Geral;

I} ~ Canselhe de Administracso;

M - Consslho Flscal.

Paragrafo unfce. @ IBAM ndo remunerard nem concederd vantagens: ou henefivios
pecunidrios, por qualquar forma ou tHulo, o sous direiores, associados, consslheis.:
instituidoras, tenfaitorse ou aquivelantas.

i CAPITULG H
Da Assamblels Qeral

Art. 14 A Assembleia Goral serd constitukia pala totalidade. dos associadas efelivas em
gleno goze de seus direitos asseciativos,

Paragrafo unico. O diraito ds volo ns Assembieia Garal 6 privativo das associados efelivos,
podendo o5 associados honorarios dela pasticipar & oplnar sobra 05 assuntos debalidos.

AIL 13. A Aasemblala Geral é o podar seberane do FBAM & reunlr-se-4, -ordinariamente, uma.
Yoz 4 cada ano, para deliberar sobre o ralaténo e g prastaglic de contas da Administragao o
10lfa Dutres assuntes especificados.na conVoCacao.

At 16, A Assembleia Geral reunir-3e-3, extraordinadamante, por convacacdo do Prasidenta
da Conselho de Admlmstraq;ao cu 2 requenm@nto de, pelo meanos. um tfuinto dos
2ss0ciados gue a canstituar,

-'.!n
'I . '\|

Art. 17, A Assambleia Geral deliberard, em prlmmra COMVOCanan, com a prasenca de, no
minimo, metade de saus membros 2 em segunda CONVOSRCAD, com qualguUer nliMme n:, uma
hasa depais da que hauvar sido Marcada para a primeira COMVOGEGSO,

Art. 18, A tonwacagho da Assembieia Garal devera ser felta com a amecedéncia mivima e’
15 (auinze) dias, por mein ds comunicacla que parmita comprovacdo de recebimanto. (‘

At 18, Compete A Assemblaia Geral. o

1 .- deeidir sobrs ag Indicagdes de associados efslives & honararios: ;
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i - elager os menbros do Conselhn de Admmzs!raqau eﬂq Cun&an;su ’ﬁacat do. tEﬁM

I} ~ axciulr 0s membros do Consatha o A:immlstraz;%in da Dnnﬂelﬁn Fiseal 2 og prﬁ:prms
membros:

IV ~ decidir, Bm grau de racursn, sobre atos do Cunaslhu de Administragio o do Canselhp
Fiscal;

V — aprovar aiteracfas oo présents Estatuto, 'pur proposta do Consatho de Administeacdo;
Vi~ aprovar as contas da entidade, apés menifestaciic do Conselho Fiscal:

Vil — decldir sobre qualquer cutro assunto n&o afato ac Conselhe de Adminisiracio & ao
Conealhig. Flzcal.

§ 1% As deliberagies refativas aos incisos Hl @ V deverfio ser tomadas com a concordancia
de pale menos 23 (dols tercos) dos associados presantes 4 Agsembleia Garal
eapetialments corwocads para éase i, nfo padendo sor volada, em primaira conyocacdn,
sam a presenga da malorlz abeoluta dos assodiados, ou com menos de 173 (urm targo) nas
convanaches saguintos.

§ 2% (s associades efetivos voderdo ser excluldos, observado o disgposto neste Estatuio,
guande dalarem Je comparecer a 3 (Irés} Assembleias Ordingrias ou Extraardinéﬂaa
vonzecutivas a4 a § (cinco) allersadas. :

§ 3* Os membres do Congslho de Administaga e do Conselho Flscal poderdo ser
excluldos, observado o dispasto naste Estatuto, quande r:lemaram de comparecer & 3 (irés)
rauntdes consecutivas ou a 5 (cinco} alternagas.

§ 4% Os associados det que fratam 05 §§.2° e 3° poderSo também sar cxciuidos, por
defiberachio da Assemblata Geral, por motivos gravas, em deliberagio fundamentada, com a
concorddncia da pelo menos 273 {::i-:n_ls" tergosy dus assosiados presentes & founido
aspaciaiments convecada para esse fim, na forma eslabelecids pelo § 1° deste artigo.

CAPITULC 14-
o Consalhg do Administragia

Art. 20, A administragau.-'-aﬁ-;j_giAM_'aerﬁ axercida por um Consaiho de Adminisiragdo,
compeste da 10 {dez} Conselheifos Diretores, eleitos pela Assemblola Garal,

§ 1. Os Conselheiros Diretores, em saus impadimentas,. poderia se fazer representar por
procuradores, desde que 05 MERMOs S2{8M 30US Pares.

§ 2" 0 Caonsetho de Administrag3o sera auxiftado DOr Um Superintendante Geral, ascalkida .

pelo Canselho, dentro ou ndo do quadro de empregades do IBAM, que com este mantera
vinculo empragalicio gomum & gua atuara efetivamente na geastio executiva da {nstituio.

Art, 21. & mandato de cada membro dg Conselho de Admmistraqaa serd de 4 (quatru}},anua
conlados & partiv da data da respacliva sleigio, permitida 3 recondugio, B



*efq

Parégrafn unica. Os membros do Consalha de Hdm:-ﬂsrra:;ﬁu né‘m farao jus a ;emunerar,au
a qualquer titula, wie Tait o i

Ar- 22 Campete ao Copsetho de Administragdo:

|~ tragar normag o diretrizes gerais de administragio do IBAM a zelar pain cumpriments das
sieas linalidades o objetivos eatatuisries:

I} - axercer aupanisio garél sobre as afividades do iBAM, determinands as providéncias
que s& tornarem nacessdrias A sua completa sficiénela:

M - apravar o arcamento-a os plancs de rabathe do BAM;

IV — auiorizar 3 alienagsn de hens imdveis do Instituto e a constituiciio da hipotaca sots g3
2SS,

Y — manffastar-sa sohie a inclusdo de associados efﬂtws a banamé. itos, obsenada a
dispusto hog arts, 6° e B° & seus pardgratos.

Wi ~julgar, ax m‘ﬂc‘:f_c.u o4 & grau o8 rpelrse, o3 atos do Supedintendante Geral,

Art. 23. O Consetho de Adminisiragso- reunir-ge-4, per convocagdo do seu Presidenta,
ordinana 8 semastralments, segundo o calendario previameants aprovado pelo Conseibo, ,
extraordinariaments; por deliberagio prépria ou solicitagdo do Supanntandenta Geral,
SOMPre qué 0 €Xijam os interessas do Instituto.

§ 1°. As reunittes.do Congalio sé realizario com 2 presanga da pelo menos 3 (trés) de seus
mEmirgs, sendo as deliberagtes tomadas pela voto da maictia dos presentes, cabardo ap
Presidente o vote de desampata.

§ 2% O quorum estabaiecido no paragrafo anterios ndo se-aplica 3 cqrﬁpetﬁncia esjabeicclta
no inciso IV da art. 22, .cuia declsBo exige s parlicipesAo da maijoria. dos membros do
Consatho, exigindo-se o vate favordval da maiarla dos congulizdos.

§ 2 O Consalbo de Administracio, por convacagan de seu Fresidente, podera realizar
reunides por qualquer meie a distancia.

§ 4°. O Prasidenta da Coneslhi-de Adminislragie far4 lavrar a ata de raunio de qua trata o
paraqralo arterior, enqammhanm-a avd membras dels panticinanies para que confitmant as
declsiss tomadas, EAZ .

Lr

§ 5% A ata 2 que ¢e rafere o paragrafﬂ anterior somenie produzird e!atius apos oblidza a
assinalura dos Consaiheires suvidos.

At 24. O Presidente de Conselho de Administracds sera eleita por seus parss,

Art. 28, O Superintendente Geral participard das reunides do Conselho de Adminiswacaa,

sam direite a voto, parg prastar wlormacies ay esclaracer dividas sobra pasuntos dersua
sompelénsia,

039
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CAPITULO IV; &' _ _
Do Suparintendeny Garal T & -

Ant, 26. O Superintendente Geral do IBAM seré escolhido o terd sua remuneragio fixada
pelo Gongselho deAdministragio, podende integrar ou néo os quadios do IBAM, com o gual
manterd vinculo trabalhista,

Paragrafo (nico. O periodn do axercisio do sango de.SuparIn'tandanta Gigral serd de atd 4
(quatro) anoa, prarrogavel, a juize do Conselhe de Administragso,

At 27, A escolha do Superintenderte Geral recaird. ohrigatoriamente. em pessoa
credanciada pod bitulos, frabalhos publicados oo axperigncia comprovada no irato de
probigmas da AdministragSo Piblica, notadaments am nival munisipal.

Art. 28, Incumbe ao Suparintendént& Garal;
| — executar felmente as normas e dirairizes amanadas do Consetho de Administragio;

Il - representar o IBAM em julze ou fora dele, cabendo-ihe frmar coniraos. convanios a
guirgs acordas, agic junto & drgdiog poblicos o privados, inclusive bansos, respondendo
pefante o Consetho de Administraglo pelo exercicio destes poderes;

il — expadir normas, Instrugles ou ordens para execucdn doa Wabathos do IBAM, em
harencnia com a erlentagdo fragade pelo Canselha de Administracio;

IV ~ admitir @ dispengar os empregados do Instiluto e fixarhes as vancimentos, bem camg
aplicar-thes sangtes disciplinares, quando for o.caso; "

¥V — ciiar Sagles Reglonsis, Delegacias ou Raptesentagdes do 1BAM nas unidades da
Federacio e, ad rafersndum do Consaiho de Administragio, no axterior;

Yl — abrir, iovimentar e encarrer contas bancanas e elattiar operacias de erédita, davendo
05 cheques ser nomingtivos e conter pels menvs duas assifatras, uma das quals do
Suparintendente Geral ou de pessoa por ale dasignada formaimante;

WH -~ comparecer, sem direlle a voto, As reunides de Conselho de Administracao e as
Agzambleias Gergig, para pfeﬁtar infprmagdes, podendo ser acempanhado par sews
auxillares quands nacessario. i

Paragrafo dnico. O Suparintendenb& {Zaral- pnr:fara cfasignar Buperntandenes de édreas. e
delegar-hes atribuiges, excato as Previsies nos ingisos |V & V deste arligo, sam prejuizo da
supemizln e do controle que deverd exercer sohie o desampenho das atividades
dategadas.

CAPITULO ¥
Do Conseiho Fiacal

Art. 28. O Conselho Fiscal 3erd commposlo por 5 {cinco) menbros, escolbidos pala
Asseamblela Geral -.:t
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§ 1%, A raunifio do Conselho Fiseal se rewifzary r:am a presem;a ::[cg, pela rmmns 3 {irén)
membras, T %

§ 2°. Qcorrande vaga por rendicia ou-monte, sera elelio novo mambro di Consalhg,

A, 30, O mandato dos membras do Conzelho Figeal isrd. a ouracio dg 4 {quatm] anos,
podanda haver raconducao.

Perdgraio tnico - Cs membyos do Conselho Flﬁcaf nay faritg jus a remunaragio s qualgusr
titulg,

At 21, Sdo atribuigbes precipuas do Consalho Flscak:
| - afatuar, anualmenta, a lomada da contas da Adminislractn,. _
Il - fiscalizar & execucdo orgamentaria.

i) ~ emitlr parecer sobre as contas do Instiuio,

TiITULD v
Do Pairiménio

Art, 32. O patrimsnie do Instiluto serd constituldo pelos bens & direitos a ale doados, pelas
adquirides no exerciclo de suas stividades. bom como paias cnntrrbut:;ﬂes de seus
gssoriados & por subvenciss oficials,

Faragrato dnico. No caso do incorporacao, fugdo, cisae, extingde ou dissﬂiu-:;au do HAM, o
seu integral patrlménio liquide remanescente serd fransferida a outra Fessna jurldica com
caractaristicas & objelivos semelhantes, prefarenciaimenta com-g mesmo ubjefe soclal, ou &
entidade piblica, a oitdio da Assembleia Geral que delibarar sabre a sifuagdo provista
neste paragrafo.

Art. 33, Os bens, rendas e direitos do Instituto serde utitlizados exelusivamants na realizagdo
de seus oblelivos, permitida, todavia, a inversgo da uns & Qutros para cbtencdo de rendas.
destinadas ac mesmes fim,

Pardgrafo dnico. © IBAM nio dtstnbu!ra sobx. nenhuma forma ou pretexto, enire os seus
agsoctadns, conselheiros, direlores-ou dﬂaduraa qualquﬂr quinhBo ou parcela de zel
patrimdnio, de zuas rendas, de sveniiais excedentes opefacionais, brutos ou ifquidas,
dividendes, bonificagiies ou participagtes. auferidos mediznte o exercicic de sSuss
atividadas, e aa apilcard integraimenie fa cansecucdo dos seus objetivos sociais & em
territdrio nacionad,

TITULO W
¢ Regime Financeiro

Art. 34. O anao figral do 1BAM seré de 12 de janeire a 31 de dezambio, carrespandendo ae -
ano civil, 4
2 N
L

10
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(At 35. Alé b dia 30 {Ifinta) do novembra de cads aho; b Superintendonts Garal anresentars
a0 Conselho da Adntinisteaga a proposta orgamentdria do ano saguinte, .-

Art. 38. O orcamento obadecord fos principios ta unidade e da univarsalidads e 2 gastic
do IBAM observard os principios da iegatidade, impessoalidade, moralidade, publisidade,
sconomicidade, eficiéncia e da responsabilidade soclal a civica,

TiTuLo i
- Gisposigbes Gerals ¢ Transitérias

Art. 37. Os assoclados nan raspondem nem padicular nem solidatiamenta peios atos
praticados palos drados responeavais pela sdministragae do IBAM,

Art. 38. O prazo de duragio do Aszsoclacan regida por este Estatulo ¢ indeterminado,

Arl. 38, Qs casos omissos 26040 resalvidos peio Conselhn de Adminisiragde. exceto quando
ralalives a assuntos privativod da Assemblela Geral,

{Com a3 alteragiies propostas o aprovadas na Assamblela Garal Extraordindria
rizalizada em 16/04/2014)

: fﬁf—:‘, ~
E A / 3 (
A, o " el
. -, M . - L1

. ~Ed¥an déOliveira Nunes Paulo Timm
Sl Prasigente do decrethrio da
’ Conzalibp de Adminlstragae e da Assemblela Garal Extraardinaria
Assemblela Geral Extraordinizia '

REGISTRO CIVIL BE PESSOS RINICAS qgfﬁ’@
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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAC DO
INSTITUTO BRASILEIRC DE ADMINISTRACAD MUNICIPAL — IBAM
Realizada om 4 de abriiitg 2084 1 I g

L ]
' *
.
il r it

Aos quetro diag do més da abvl do anc de dof ' qui 8y 818 dez horgs; veuniu-ge, a
chaimado do seu Presidente, Edsan de Olivelr bhijel, o ;onstite de Adithnistracio do
Inatitwia Brasilairo de Administragzn Municipal - IBAM na sede ‘deste, "UoMpareceram e
agsinaram presenca og esguintes Conselhsiros: Edsan da Oliveira Nunea, Jodo Pessoa de
Albuquerque, Luiz Antonio Santini Redrigues da Siiva, Tito Bruno Bandelra Ryff, Edpar Flexs
Ribsiro, Paulo Alcéntara Gomes s Terssinha Tourinho Bargive. Os Canselheiros Mayr
Godoy & Edvaldo Brito justificaram a ausénoia, Presenie, também, por solichagdo do
Presidente do Consetho, Paulo Timm, Superintendente Geral do IBAM, O Prasidente do
Conselho iniciou ¢s trabalhos com o itern 4) da pauta, daclsda sobre nove mandato do
Superintendente Geral, Paula Timm, informandn 4ue 0 mandato atual encerra-se no préximo
dia 11, & prapds que o mesmo seja raconduzldo, haja vista a gesific que vem tends, dando
sempra demonsiragtes de dedicagio e corpetaneia A frente do dia-a-diz da Instiiuto. Os
Conselheiron aprovaram por unanimidads prepesta, lendo vdrios deles se manlfastado
com elfogios # atuagdo de Pauio Timm, que agradacau as referdncias, jambrou que a &glipe
que o acompanha tem tido paps) imporiante nas declsdes & providénclas adotadas & igmou
possa para mais quatro anos de mandato no cargo mencienado. G Presidente determingy
que fossa praparada a resoluclo do Consslho que referenda a declsdo, o que fof feito de
pronto, tendo o Presidante firmada g Resolugio n® 1/2016, que se encontra om anexo a
presents. Passando ao item b) da pauts, que 88 refare a assuntos gerals, o Presidenie
frangueou a palavra e, como dela ninguam fez usa, declarou encerrada a faunido,
agradecau a presenca de todos & determinou Gue eu, Paula Timm, lavrasse a presente ata,
Gue vai assinada por ele e por mim. ; -

dsbn e Gliveira Nines
Presidents

- Secretério

_:__4.*1".-; ¥

S A .
CERTIFING A AVERBALAD FRICIMA, PROTOCOUD S DA 4 _rE da Sl-h’a
UR SOABIETOT0H oY DA <
Extiot 56,74 Tributoe 12,18 T

EAWH 13090 USF " onnultn em MipA w0 RN, faepakor



:-.-,«r pr e aha. '!h:'|w
4'& ‘n;.»,g‘ C R

zn éaaaaun rauu:ﬁgn., S

-1 Ak P

FM.I[.I} TIHH

A= T amane

argt :,1I<—‘L LS i e "l *r**ﬁml.“‘h-‘\-'}:hﬂ'—'d-'ﬂi: '\-h-ﬂr :l"'ﬁ'“

A‘u,,.r m
N

.S
H“-l- 'r*r i e ﬂ'r |-!qilrl

rilia, AT LI R TR

A

i l.'wr" nd|ril.ll'l-“MjHF"Fﬁ“ﬂ“ ._.,1 REIFTTS wnu,-/'mfnljy a-,..
_|:-flﬂ~1'r'0- A Pr e

044



]
de
1D ) itoreslorode

RESOLUGAD N° 01/2045

O Conselho de Administragle do Instituto Brasileiro de Administragio Munkipal -
IBAM, am reuni3o realizada em 04 de abyil dg 2018, com apoig no qua dispds o art. 28 do
s Estatuto Soclal,

RESOLVE:

Art. 1°, Recorsiuzir o [ir. Paule Timm ag cargs de Superintendents Garal do (BAM
pele perivdo ds 4 {quatro) aros, cantadds a partir de 11 de abril de 2016, mantidas an
normas referentes 4 sua remuneraghio.

A, 2° Ewta Resolupdo sritre s ViGJOr nesta data.

Ric de Jenelro, 04 de akil de 2015,

Qilveira Nunes
Frasidenta
C de Adminisiracio
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(e PREFEITURA DA CIDADE DO RIC DE JANEIRO
E‘ a7 RS Secretarla Municipal de Fazenda
S,

Firah ALVARA DE LICENCA PARA ESTABELECIME NTO

NSCRICAD PROCESSO DE ULYIMD PROCESSE
MUNICIPAL gt CONCESSAC DE DEFERIMEN T ¢ RE ]
OQTOEE0-1  |3&.6845,482/0001-98) (047185 15271970 0476 12,207 /2014 D2

INSTITET BRASILEIAD DE ADMINISTRACAQ MUMICIPAL

18AM
PARA S¥ ESTABELECER NOIA)
RUA B0 ADSARIO |, Y2
S 8 AIRES 149
CENTRD
COM AS SEQUINTES ATVIDADES

237027 -~ ASSDLCIACAD OF CLASSE
2380949 -~ ENSINO TECNICD

£o
01 - VEDADDE INCOMDODS £ PREJUIZ0S A WTZINHANCA

OBSERVACOES
A COGMCESEAC DESTE aLVARA MAD [MPOATA, ENTRE OUTADS, N0 RECONMECIMENTD DE AEGULARIIADGE OO
ESTABELECIMENTC QUANTD A GUAISHIEH NORMAT APLICAVEIS AD BEU FUNCIGNAMENTO, ESPECIALMENTE AS OE FROTECAQ
LA S4UDE, CONGIGOES DA EDIFICACAD, INSTALACAD DE MAIUINAS E EQURAMENTOS, FREVENCAG CUNTAA INCENDIOS &
EXERCICIO BE PROMSEOES.

Crrelr,
2 ".mmf

Ria ito Janeiro, QBOBIZ01E
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO | |N° Autenticapio: 8949868918
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA ' Orgiic: F{SUBTF/CIS-1
COORDENADORIA D ISS E TAXAS

Confrola:  293959/2018

NOME / RAZAO SOCIAL / ENDEREGO - s bl vt
INSTITUTO BRASILEIRD DE ADMINISTRACAQ MLINICIPAL
RUA DO ROSARID 72

SUP B AIRES 19
CENTRCG  RIO DE JANEIRO 20041002 Rl

e CNPJICPE — INSCRIGAD MUNICIFAL

43.845 482/0001-9¢ 0.07V0,260-1

CEXTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO BAPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALGUER NATUREZA « Madel 1

CERTIFICO que, mié a presante deta, em relaclo ao contrlbuinte agima quelificado, néio hia auty de
infragé, nota de langamente, parcelamente, débite confessado em pedidu da parcelamento ou nota

de debite pandentes do pagamento integral, ou débite escriturade em livio fiaoal ou declarade por

maio sletbnive, vencidos e nfio pagos. 2 egsegurado Ao Munielpio o direlto de

cebranca de gualguer débito gque vier £ ey te, inclusive no que diz respeito B

penalidades cablveis previstas na® p Certid#o, vélida para todas as
inscriglies sediadas no Municipio ? _,% primeiros digitos do SNPJ gu

fn ‘ k H
ao CPF agima, serve gcomo prova p Eprivado,

VALIDADE: 180 (cento ¢ mrérata:l dlas _'
Certidiio sxpoedida cum I}asu na Rea ,,:“

Rio de Janeivo, 29 de MAIO de 2013, : HORA:11:35
qhiage Peféira de Araujo
Fizcal ¢a Rendas
Matr . 10/ 267.530-8

Catingto 8 Assinature do Fscal de Beqdas

= UBSERVACOES

A qutencidade desin ceriiddo. deverd ser confirmada na piging da éecretarm Municipat sfe Fazmd& na- inlerieet
o enderece hitpufwww . do.r).gov.brfsmi

O presente docuinente niio certifice Ingxistincla de débiter do Imposto sobre Servigas de Qualquer Notwrezn
teclurados pelo comtribuite nmo dmbite do Hc;;*r‘;me ‘Hpecial Unificade de Arrecodagie de Fributes ¢
Coniribuicdes devidox peles Microempresus v Empresds de Pegueno Porfe - Simpler Nacional, Coso o
coniiibiinite sejn.ou tonha side optante pelo Simples Naclonal nos iiliimos 5 {clnco) anos, a presente esrtiddo

deverd ser complementada por certidio de Situagdo Fiscal fornecida pela Rocefta Federal do Brasil,
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Emitir Gediddo | Conlinnar Autenfisidude |

Entissio da Carliviico de Regularidads Fiseal

GOVERRMC DG BESTADS 00 RIGH DE JANE|RC
SECRETARIA DE ESTADC DE FAZEMENS E PLAMEJAMENTC

CERTWAD E KEGULARIDANE FISCAL N 2010100377 25-0
CERTIDAQ NEGATVA DE DEBITOS - CNG

IRENTIFICAGAD DO REQUERENTE

CRE (CRP S 30, 605 4 E20001 -96 . CAD-|ICMS : MNao inscrita

NGME .f MU Suc]ﬂxl . ErdracbkndridbiraTe

CERTIFICA-3E para fing de dirallo @ do accorde com os informactes registradas nes Sistemas Corporatives da Secretaria de Estado de
Fazgnda ¢ Planejamienie gque, alé o piesanle data, MAD CONSTAM DEBITOS peranle @ Fazsada Estadual para o raguaronte acima
iceniilicada, rossaivadn o dlseilo ce 8 Recsits Esladual cobrar & inscrever a5 dividas de Sus respensabildada, quo ylorom a ser apleradns.

ERAITICNA EM: D8 2016 08:24
WALIE AT Q71172018

CelidAo eriida com base ne Besolugda SEFAZ n* 108 de D410820177

GRSERVACOES

1. Eala perlidac deve estar acompanhada da Cadidao da Divida Alive, aimiliga pelo drgdg priprio 9 Procuracdons Gorad do Bstadoe, nos
tarmns oa Resolugdo Conjunta SEFALTGE o7 3342004

2 M moeitayag desta coriddo eslé condicionada a vaiheacio de wua autonticidade na mlemet, 1o GNRIQroGa ween Faendaegavbr,

5 Eata cerlid@o nibo se desting a stestar débilus o ingpaslo sohre ransmissdo "causa mortis” e deaghio, 90 guaisquer ens ou direllos
(T,

d Ciumduer rasura ou emenda invatida este doowimer.
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MEISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receiiz Fedaral do-Brasil
Proguradaria«seral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE OEBITOS RELATIVOS AﬁUS TRIBUTOS FEDERAIS E A RIVIDA ATIVA
DA UNIAC

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAQO MUNICIPAL 1BAM
CNPJ: 33.645.482/0001-86

Ressalvado o direilte de a [Fazenda NMNacional cobrar 2 inscrevar gquaisguer dividss de
respansahbilidade do sujoile passive acima identificado gue vierem a ser apurades, & cetlificado yue
nao constam pendéncias em seu nomae, relativas a eréditos tributdrios administrados pela Secrelaria
da Recells Federal do Brasil (RFB) e a inserigies em Divida Aliva da Unido {0AU} junta &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matiz e suas filiais @, no caso de ente federative, para
todos os drgaos e fundos patlices da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a sitvagao do
sujeilo passivo no ambito da RFB = da PGFN o abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
naz alineas 'a’ a 'd' do pardgrafo dnico do ark. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de julho de 194,

A aceitagds desta ceriddo esld condicionada & vernificacas de sua aulenticidade na Internst, nos
enderecos <hipdidh.gov.br= gu <hlpiwansaln govbrs.

Cortidio emitida arafuitaments com bass na Porlaria Canjunla REBPGFM n® 1.751. de 2M002014.
Emilida as 15:27:21 da dia 1072018 <hora e data de Brasiiia:=.

Valida alz 15/01/2014,

Codigo de controle da certidio: 3330, 78BB 2970, AADT

Cuaalguer rasura ou emenda invalidard este documesinto,

m
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRY

Inscrigdo: 33645482/0001-96
Raziao Social: INSTITUTG BRASILEIRD DE ADMINISTRACAD MURNICIPAL IBAM
Endereco: R D0 ROSARID 72 / CENTRO /IO DE JANELRCH BRI/ 2004L-0032

A Calxa Econdmica Fedaral, no vse da atribuicéio que he confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maiv de 1990, certifica gue, nesta data, a
ampresa acimg identificada encontra-se am situzgde ragular perante o
Funda de Garantia do Tempo de Servige - FBTS.

 presente Certificade nao servird de prova contra cobranca de gquaisguaer
débites referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 03/10/2618 a 06/11/2018

Certificac8o NOmerg: 2018100800393528015974
Infermacdo obtida em 08/10/2018, as 08:30:14,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lel estd
condicionada a verificacde de sutentlcidade no site da  Caixa:
wywww.caixa.gov.br

P,

htins: Mweivw. stige. calxa.gov bEmpresal CriCrifFgeC RS nmprimin Papelasp 11
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CERTIDAQ NEGATIVA DE DERITOS TRABALHISTAS

Momea: INSTITULTO BRASTLELRS DE ADMINLSTRACASD MUOWLCIPAL IBAM (MALELZR
EPILTATES}

CHIPYy 33,645 ,482/0001-498

Cerbidao n¥: 1599334942520 8

Lxpedicdo: 08/10/2018, as 08:22:086

Validade: 05/04/2018% - 180 {cente & oitenta) dias, contados da data
de sua cxpedigdo.

Cortifica-s¢ gue INSTITUTO BRASILEIRG DE ADMINISTRACLAO MUNICIPAL IBRAM
{(MATREIZ E FILIAES), inscrilaosta)l no CHRJ sob o n® 33,645 482/0001-596,
NAO CONSTA do Banco Kagiona! o Devedores Usabalhiztas.

Certidio emilbida com kaosc no art, &42-34 da Consolidacido das Leis do
Trabalhio, acresventade pela Led o 12,440, de ? de julho de 2015, e
na Resolugdce Administrativae n® 1470/2011 do Tribuwnal Supericr do
Trabalho, e 24 de agoste de 20171,

U5 dades consbantes desba Cercidio sio0 de responsabilidade dos
Tripunais do Trabaeibe o czbéc atualizadoes artd 2 (dois) dias
antericres & dabte da zua espadican,

Ho caso de pessoa Juridica, a derbidioe atesla a empress eom relagan
4 todos os seus estahelecinmentos, agéncias ou [iliais.

A aceltagdo desta certidio condiciona-se &4 verificacio de sua
gutenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet f(http:// wwaw. L3t dus. b},

Cerkbiddce emitbida gratulbamente,

INFORMACAQ IMPORTANTE

Do Baneco Naclenal de Devedores Trabsalhistas constam os dados
necessarics a identificagas das pessgoas nalurals e Juelidicas
iradinpientes pocanle o Justica do Trakalhe quantce &8s obhrigacdes
esbabelecidas em sentenga condoenalbdria Lransitada em Julgade ou em
sootdos judicials Lrabaihisbaes, incluzive no concernentes aos
roecelbimentos previdencidvrios, & lhuonerarios, a <ushas, a
oriclumnenbos o a recolhimentos determinados ome Lel; ou decorvenbes
de exvcucde de avordos firmados perante o Ministério Fablice do
Trapalho ocu Comissio de Concitiagdo Frewvia,
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1. DADOS BANCARIOS

NOME 0 8ANCO; BANCO ITAU S.4
CIDADE: RIO DE JANEIRO
AGENCIANC 0311 -  CONTA CORRENTE N 0(337-§

TITULAR DA CONTA CORRENTE: INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAQ
MUNICIPAL

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL RESPONSAVEL PELA ASSINATURA 0o
CONTRATO (COM PODERES PARA TAL) .
NOME COMPLETO: PAULO TIMM

NACIONALIDADE: BRASILEIRO ESTADO CiVIL: CASADO

CARGO OU FUNGAO: SUPERINTENDENTE GERAL

IDENTIDADE N.° : 26284390 CRA/RJ

CPF/WF N." : 457.512.428-04

CIDADE/ESTADO ONDE RESIDE: RIO DE JANEIRO / RJ
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instituto braslieiro de
administragdo municipal

1, IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

Razio Social: INSTITUTO BRASHEIRO DE ADMINISTRACAD MUNICIPAL
Nome de Fantasia: IBAM

Entdersco: RUA BUENOS AIRES, 19

Bairro: CENTRO Municipio: RKD DE JANEIRO

Estado: RIO DE JANEIRO CEP: 20070-021  Fone (21) 2142-9771 1 21420707

CNP.J: 33.645.482/0001-08
Inscricio Estaduak 81.360. 758
inscricio Municipal: ISENTA
E-mail: iham@ibam.org.br

oy
-

Garimbo do CNPJAidentificagéo da proponente |
| QmQ ANt r'33 645.482/0001-96 ¢
PAULO TiMM
Supgrmmggntié;erala[mﬁ Hllﬂlllto iﬂlﬂﬂl‘ﬁdﬁlﬁmm
CR 20.25439-
CFFA::E rs. 1 !2.4429-04 ﬂuninlpa! Im
Rua do Rosdrio, 72
Sup. Buenos Alres 10
Contro - CEP* 20049002
L. Riods dansiro-ry N |

i
ﬁ -t'tut--to-thoiiitcnitntqotoitu-t-ummn
Tel: 55 21 2142 /797 fua Buenos Aies n° 19 — Centlro
email: bem@ibom.orghr  CEp. 20070-021
wivw b, org. br Rio de Jorneing — RJ - Bras)



instituto brasileiro de
administragtio municipal

Declaragdo de Cumprimento do Disposto ne Inciso XXXIli do Art. 7°
da Constituigio Federal.

.

Art. 7* S#io direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigio soclai:

XXXl — proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a2 menores de dezoito ¢

de qualguer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo ha condigdo de aprendiz, a
partlr de guatorze anos:

7

QO Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM. inscrito no CNPJ sob n.°
33.645.482/0001-86, por intermédio de seu representante iegal, o Sr. Paule Timm, poriador
da Carteira de |dentidade n.° 2028439-D, emitida peic  Conselho Regional de
Administracio/RJ e CPF n® 457.512.428-04, DECLARA, para fing do dispostc na
Caonstitviciio Faderal & no inc. V do art. 27 da Lsi n.® 8.666, de 21 de junho de 1893, a'suas
alteracties, que ndo empregs menor de dezoito anos em trabalho noturng, perigoss ou
insaiubre e ndo emprega menoer de dezesseis anos.

*Ressalva: empraga menor, a partir de quatorze anos, ha condigdo de aprendiz (X).

Rio de Janeiro, 08 de outubro de 2018,

\&. (ug { b

PAULO TIMM
Supetintendente Geral-18AM
CRAR] 20.29435-0
CPF 457.512.429.04

baf

|

e Ll L A LI R T T Y PP I TSI LI
Yol +55 21 2142 9747 Fug Buanoz Aires ® 19 — Cenlio
arneil: homE@ibam.org.lr CEM: 20070-021

" wwwsibans g, by Rio do Jensire — R - Brasfl




MUNICIPIO de CAGADOR _
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

- PARECER N*© 388/2018

ASSUNTO: CONTRATACAG POR DISPENSA DE LICITACAQ - IBAM - INSTITUTO

BRASILEIROC DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL

. REQUERENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Diretorla de LicltacBes e Contratos encaminha para parecer pedido

efetuado pela Secretarla Municipal de Educac8o, quanto a contrataco do IBAM — Instituo
 Brasileiro de Adimlnistracdo Municipal para prestaciio de servicos de assessoramento na -
grganizacio e execugio do processo seletiva 2019,

E o sucinto relatério. Passo ao Parecer!:

Q indso XHI, do artige 24, da Lel de Licltaghes, estabelece a
possibilidade de dispensa de licitacio, na contratacao de instituichio brasileira Incumbida

ﬁi’feQFmental ou  estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento

Instituclonal, ou de instituicBo dedicada recuperagiio social do preso, desde Gque a

. contratada detenba inquestionavel reputagfo ético-profissional e nSo tenha fins lucrativos.

Este inciso fof inserido dentre as hipéteses da dispensa de fichtacio em

“cumprimento ao disposto no artigo 218, da Constituicio Federal, que estabelece ser dea
. competéneia do Estado promaover e incentivar o desenvolvimente clentifico, & pesqulsa e
_ capacitagio tecnoldgicas. A Lei de Licitacles aumentov a abrangéncla deste disposlitive

constitucional, para tamhém inclufr, genericamente, instituiches de ensino, pesquisa ou
desenvolvimento institucional,

Dispbe o art. 24, XIiI da Lel de LicitacBes:
Art. 24, E dispensavel a licitacio:

1

Miricipal wn Constituicio, Leme:.LED, 2003, pig 273

"hi..r.'Sa“r.ita Catarlra, 195 - 89306-000 Cagador 5C - fone 49 3666- 7400 - WWW. cacador. sc. gov. br

Os pareccres, quando emitidas pur Srgdo Wonfeo o pesson fisice habilitadn dn Admisistragio, sifo manifestogtics:
“icwicas dobre gssunte subnseido n uma medtise sbjetiva, de cardler wmerameite oufwative.(BRAZ, Febdnio. Diteito

0

b



- MUNICIPIO de CACADOR ,
.~ PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO |

XIIL - na contiatagho de Instituicio brasileira Incumblida regimental ou
estatutariamente da pesguisa, do ensing ou do desenvalvimento tnstiucional, oy
de instituicio dedicada & recitperagio social do preso, desde que a contratada
detenha Inquestiondvel reputaciio ético-profissional e ndo tenha fins Iucratives.

Para que se:possa considerar que a Instituic¥o satisfaz efetivamente os

i Pressupostos do artige supra, 'desenmlveu-se o entendimento de que deve haver

. torrelagho idgica entre os obietivos preconizades no inclso XIII do artigo 24 da Lei no
| Eﬁﬁ&}%, a natureza da instituico e o objeto do contrato ou convénio.

Segundo o maglstério de Margal Justen Fitho?, um aspecto fundamental -
- reside em que e indiso XIII, do artigo 24, do Regramento Licltatdrio, nfo representa uma
. “espécie de véivula de escape para a realizacdc de qualquer contratagiio, sem necessidade
de licltagdo. Seria um despropdsito Imagihar qaue a ﬁuali;jade subjetiva do particular a ser
- coniratado (institulgo) serla sufidiente para dispensar & jicitagda para 'qualquer
contratagio buscada pela Adminiétragﬁm. Ou seda, somente se configuram os pressupostos
do dispositivo quands o objeto da contratacho inserir-se no &mbito de atividade inerente e
préprio da Instituicio, Deve constar do objeto saclal eu do ato constitutiva da entidade
servicos de pesquisa, ensino ou desenvoivimento fnsﬁtu;iona!, cientfficc e tecnoldgico, ou
de recuperagio social do preso e o abjefﬁ da contratagdo deve estar compativel com uma
 destas finalldades. '

e No presente caso a dispensa € direcionada a entidade dedicada a0
S dasenvolvimento Instituclonal da Administracio Pl.':bli.c_a, evidentemente que o ajuste
- precisa guardar pertinéndia a tais finalidades, isto &, deverd o contrato/convénio ter por

objeto a atividade de desenvolvimento institucional, no presente casc a organizacdo de
concurso/processo seletivo para preenchimento de cargosffuncdes na esfera do Magistério

.' Munlclpal. ' ' 5

2 IUSTEM FILHD, Margal. Comentios & Lai de Ldiaghes & Contrates Administratives, 11 ed, Sae Paulg: Olaldtica, 2005, :

_J!w. ngta_ Eatqn‘na, 195 - BO500-000 Cagador 3¢C - fone 49 3666-24_0{3 - WWW.cacador, sc.gov. by
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Esse entendtmentn encentra respalde no Tribunal de Contas da Unigo.

Der:tre outros precedentes, destaca—se ementa da lavra do Minlstro Lincoln Magalhifies da‘
Rocha, que expressa o seguinte:

A dispensa de Iicitag%o fundamentada no inciso XIII do a:t 24 da Lei n@
8.666/93, somente poderd se efetivar se comprovade o nexe entre as

- atividades mencloradas no dispositive, a natureza da instituigio e o
objeto da ﬂnni:ratagﬁﬂ :

Dlarite do exposto, néo encontramos dblce a celebragdo do ajuste com a

. referida Fnshmigﬁn, bor dispensa de leitaclio, com fulcro no art. 24, XTI, da Lei 8. 666/93,
‘desde que devidamente Instruldo com:

a} Justificativa para a contratacio e necessidade de sua-dispensa;
b) Justiflcativa da escolha da Instituicio;

¢) Justificativd do preco; -

d) Previs3o orcamentaria :

; e) Estatute Socfal da instituicio, para demonstrar ser institulcao -
brasilelra, sem fins lucrativos e possuir dentre suas finalidades soclals a pesquiss, :o.
- ensing, o desenvolvimento nstitucional ou ser entidade dedicada a recuperagac sockal do
 preso; e

f) Comprovacio de qué a institulgao a ser contratada, possua reputaciio

1 ético-profissional.

_ No gue tange a jusl‘iﬁt_:ativa do preco, queétianamentu sspecifico
formalizado pelo Departamentc de LicitacSes e Contratos, ressaltamos gue, de acordo. com

0 entendimenta do Trbunal de Contas da Unido, & Fﬁrecisu que reste demanstrada a

razoabilidade do prego praticade no mercado, através. da comparacic da proposta -

oﬁertada peia lnstltulgao Gue a Admfnlstragao pretende contratar com cutras Insﬂtuk;&ea
que detenham mndigces de executar os mesmos serviges.

{...] quando da contratagio direta com fuIcm no Incise XHI do art, 24 da Lef de
Hcitaghes, atente para a necessidade de haver nexo entre a natureza da

0

8.
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entidade e ¢ objato contratado, além de comprovada razoabilidade de
precos, conforme reiterada jurlsprudéncia desta Corte.™

Alnda sobre a questio do prego de mercado, mantfesta-se o TCU:

. A contratago direta com fundamento no art. 24, X111 da el de Licitaghes deve

ocorrer quande houver nexe entre esse fundamento, a natureza da instituicso
contratada e o objeto ajustade, além da compatibilidade entre o prego pactuado
e o preco de mercade, Os instrumaentos contratuals devern explicitar os pregos a

serem pagos pelos itens de serviges efelivamante executados, a fim de garantlr

gue o5 mesmos sejam compativels com os precos de mercado.

Valemo-nos, ainda da ligio do ilustre Professor Margal Justen Filho;
A valldade da contratacio depende da verificagio da razoabllidade do preco a

ser desembolsado pela” Administragiio Plblica. A regra nSo se vincula
precipuamente & contratacdo direta — afinal, nfic se admite, em hipdlese

alguma, que a Administracio Plblics efative contratagio  por  valor

desarrazoade. Alnda quando exista uma licltacia, deve-se verificar se a proposts
dassificada em primelro lugar apresenta valor compativel com a realizacio dos
Interesses protegllos pele Direite. Proposta de valor excessivo deve ser
desriassificacla (Lel n® 8.6566, art. 48),

Mas a questio adquire outros conternos em tontratagies diretas, em virtude da
suséncia de oportunidade para fiscalizacio mals efetiva por parte da

comunidade e dos proprios interessados, Dlante da auséncia de competicio, .

amplia-se ¢ risco de elevacio dos valores contratuals, Bam por isso, o art. 25,8
20, afude 3 figura do “superfaturamento” como causa de vido da contratacfio.>

O Tribunal de Contas de Santa Catarina, assim se manifestou:

Prejulgado: 1950

A contratacdo direta de Institulcdo sem fins lucrativos, mediante dispensa de
licitagio sustentada no art. 24, Inciso X111, da Let Federal n® 8.666, de 1993:.8
viavel, desde que o ato seja devidamente fundamentade e demenstrado o
atendimento dos requislios legais, & a correlacio entre o dispositive legal (inclso
XII do art, 24), a natureza da instituicho € o obleto contratatlo, bem comg a

iustificativa_do prece {taxa de nsorichio dos Interessados no concurso
plbiico). {grifai}

+ Y podrdbo TCU n® LA1472003, Plendro, Relator: Min. Augusts ShermanCavalcant

1 AnSrdfio TCU n® 50/2007, Plendrio, Relator: Min. Beniamin Zyvmier i !
¥ FILHC, Marcal Justen. Gumantﬁr_ius 4 Lal de Licitagiies & Contratos Administratives, 14, Ed. S8 Paule: Dialstica,

2014, p. 300.

Av, Santa Catarina, 195 - 89500-000 Cagador SC - fone 49 3666-2400 - WWW. cacador sc.gov.bi
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. Vale apontar, . todavia, que & conduta da Adiinistracio, de

eventualmente eleger a meihor proposta tdcnica em detrimento do menar preco, passul

. respaldo, conforme os trechos das obras dos lustres administrativistas Marcal Justen Fitho
& Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, a saber:

O dispositivo abrange contratagfes gie nfo Se offentam exclusivamenta pelo
principio de vantajosidade. Muitas vezes, afirma-se gue a contratacdes fundada
ne inc. XIIL deve ser realizada pelo menor. preco possivel, Essa formulaglie nfo
pode ser admitida, els que tormatia indtl o disposlitive, Se a institulcdo

reallzar lictacdo com a particlpaciic inclusive de outras enfidades (e nao
preenchessem os requistios previstos no dispostiivo.? R ;

Ao ensejo, cabe antecipar, porém, que o inciso {art. 24, XIII] ndo exige que o
prego sgja compative!l com o de mercado, aceitando-se justificativa para o
descompasso entre o preco contratado e o praticads no comércio. ds vezes a
vantagem auferida com a contrataglio dirsta ndo estd no preco, mas em algum
fabar.?

No entanto, diante do entendimento dos Tribunals de Contas ac;n'"']a'

_exposto, caso o administrador ndo demonsire a compatibilidade do valor ora ofertado tom
_bs precos de mercado, assumird por sua conta e risco, a reponsabilidade pelo ndo
:. atendimente do fequlsito implicite previsto pela Egrégia Corte de Contas, a despeito do
PR '_;' . respeitavel entendimento doutrindrio acima exposto.

Sendo estas as consideragbes qile DS parecem pertinentes 3 presente
) guestdo, sem embargo de eventuars opinides divergentas gue possam existr, E o nosso
parecer, S.M.J,

Cacador ¢ 30 desutubro-ta-2018,

OAB/fSC 12:

® Marcal Justen Filha, in Comentdrias & Lei de LictacBes & Contratos Admiristratives, £d. Dialdtica, 349 ed,, 2010
? Jorge Ulisses Jacoby Femnandes, In Condratagto Dlreta sem Lictkageia, Ed, Fium, 52 ed,, 2007

"SR Santa Catarina, 195 - 89300-000 Cacador SC - fone 49 3666-2400 - WHW,cacador.sc.gov,br

dispusesse de condiges de ofertar @ menor preco pussivel, entdio bastarla
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ESTADO DE SANTA CATARINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR
CNPJ: 83.074.302/0001-31

AV. SANTA CATARINA, 195

G.E.P.: 89500-000 - CACADOR - 5C

AVISO DE LICITACAD DL 2512018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que fara realizar ne dia 30/010/2018, no enderego Avenida Santa Catarina, n®195, centro,
Cagador/SC, a reunido de recebimento & abertura das propostas s documentagéies, conforme
especificado no Edital de Dispensa de licitagho por justificativa.

informamos gue a integra da minuta do Contrato g encontra disponivel no enderego supracitado
ou o site da Prefeitura; www.cacador.sc.gov.br em licitagbes municipais.

Objeto da lcitagho: Os servigos de responsabilldade do IBAM, mencionados na Clausula
Primeira deste Contrato, serdo desenvelvidos de acordo ¢com as orientagées técnicas e

metodoldyicas descritas na proposta de assessoria téenica enviada 3 Prefeltura em 90
(hoventa} dias, que passa a Integrar o presente Contrato.

_6\//'

SAULG 3 o
PREFE

CacadotisC, 30/10/2018.
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MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 00/2018
PROCESSO LICITATORIO N /2018 - DISPENSA N° 00/2018

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ORGANIZACAO E A EXECUCAQ DE
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE CADASTRO RESERVA

CONTRATANTE: © MUNICIPIO DE CACADOR, Hstado de Sants Cataring, pessos
Jurfdica de dircito publico inteine, com sede na Avenida Santg Catarina, n ® 195, nesta cidade
de Cagador, SC, inscrita no CNPJ sob n ® 83.074.302/0001-31, neste ato reprasentade, pelo
senhor Prefeitc Municipal, SAULQ SPERO'TFO, brasileire, casado, administiador, inserilo
no CPF sob n ® 561,293.009-72, residente ¢ domieilindo nesta cidade de Cacador/SC;

CONTRATADO ..., PESSOA Juridica de divelto ............. , Ingcrila no
CNPF50b n” il v, COM SEAE N RUA oo % g cidade de y
e BEStE ato representada pelo senhor  .o.e.., nactonalidade, cstado civil,

profissfo, inscrito no CPF sob 0 n° .o, tesidente e domiciliade na cidade de

----------- Flbanary

Nos termaos do Processo Licitatério n® XX/2018, Dispensa de Livitagiio n® XX/2018, bem
como, das notimas da Lei 8.666/93 ¢ alterag@es subsequentes, [itmum o presente contrato
nediante as clausulas ¢ condigtes ubaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contralo a contratagiio de empresa para organizaciio e a execugiio
de processo scletivo para contrataghio de cadastro reserva, correspondendo & claboraglio do
editul e vealizagiio das inscrigBes; elaboragdo, impressio, aplicagio e corregdio das provas, bem
COMO & resposta aos recursos referenies uo processo selelivo para provimento dos cargos.
Pardgrafo Unieo: Iutegram o presenle contrato, independentemente de Lransericio, o Termo
de Dispensa de Licitagio n® X3G(X/200(K e a proposta do CONTRATAD(,

CLAUSULA SEGUNDA - DA DISPENSA DE LICITACAO

O presente confrato foi firmado mediante dispensa de licitaglo, fundamentada no artigo 24,
inciso XIiL, da Lei n° 8.666, de 1993, que a autoriza na hipdtese de “contralagfio de instituicio
brasileira incumbida regimental ou cstahwariamente da pesquisa, do ensing ou do
desenvolvimento insiitucional, ou de instiluigdo dedicada A recuperagfio social do preso, desde
que 8 contrafada delenha inquestiondvel reputaciio élico-profissional e ndo tenha fins
Inerativos™.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAQ

Os setvigos de responsabilidade do IBAM, mencionados na Clausula Primeira deste Coutrato,
serdo desenvolvidos de acordo com as orientagDes técnicas e metodoldgicas deseritas na
proposta de assessoria téenica enviada 4 Prefeitura cm 90 {novents) dias, que passa a integrar
o presente Conlrato,

AV, Sania Calaring, 185 - Centro - £4. 500000 Gag;adrfr'r—S{} -- Fone (48] 3565-2400 — Frx [49) J666-2425
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Pardgrafo finico, O IBAM podera, para a execugio dos trabalhos ou de suas etapas, utilizar
especialistag individuais ou pessoas juridicss de renomada reputagiio técnica, case em que se
responsubilizard pelo resuitado final do trabathe,

CLAUSTULA QUARTA - DO PRECO

O prego cerlo e njustado entre as partes para a totalidade do presente Contrato € de RS 0,00
{(por extensc), ou seja, vonforme valor apresentado na proposis de preco pela
CONTRATADA,

§ 17 Se houver candidato adicional 4 estimativa de 1,200 {mil ¢ duzentos} insctitos, o valor
dessas inscrigbes excedentes seed repassado ao 1BAM até 05 (cinco) dias apés o término das
inscrigBes. No valor de RE 60,00 (sessenta rcais) por excedente.

§ 2 ° Os pregos propostos serflo considerados completos e abrangem todos os tributos
{imposfos, taxas, emolumentos, contribnicfes fiscais e parafiscais), fornecimento de todo o
material didatico, maferial de apoio ¢ matéria prima para aplicaglio das pravas, servigos
téenicos especializados, despesas de estadia, elimentagio e deslocamentos dos profissionais,
transpotte de material ¢ de pesseal ¢ qualquer dospesa, acessdria c/fou necessfia, ndo
eapecificada neste instrumento;

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetvado de forma parcelada, sendo a 1* parcela de 20,000,600 (vinte mil
reais} até cinco dius apos a publicagfo do edital, a 2* parcela de 70.000,00 (selenta mil reais)
apds o términe das inscrigbes, e a 3" parcela de 8.600,00 (oito mil e seiscentos reais) apés a
entrega das listagens finais de ¢lassificacio.

§ 1° O nimere do CPF - Cadastro de Pesson Fisica/ CNPJ — Cuadustro Nacional de Pessoa
Juridica constante dus Notas Iiscais deverd ser aquele fornecido na habilitagio;

§ 2°. A Notu Fiscal doverd obtigatoriamente consfar assinatura do servidor responsdvel pelo
recebimento dos servigos e ndmero do processe licilaldro que a ariginou;

§ 3° Nenhum pagamenio serd efetuade 4 contralada enguanto pendente de liquidagiio qualquer
abrigagfio financeira yue ihe for imposta, em vitlude de penalidade ou inadimpiéncia, sem que
isso gerc direito ao pleile do reajustamento de pregos ou corregfio wionstiria.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

s servigos téenieos relativos ao proicto a que se refere este Contralo terfio a duragio e 00
dias, iniciando com 4 assinatura do contrate e findando em 00/00/00, podendo ser prorrogado,
gonforme o art, 37, Inciso I1, da Lei §.666/93,

Pardgrafo Unice: Caso ocorram motivos de Torga maior ou as partes julguem necessario ao
melhor atendimenio dos objetivos deste Contrato, esse prazo poderd ser prorrogade de commn
acordo entre a Prefeitma c o IBAM.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I - Séio obrigagdes do IBAM:

a) formar equipe téenics especializada e expericnte que (rabalbard em estreita arliculagdo
com o Orgio colegiado da Prefeilura;

AV, Bama Catarna, 195 - Contro - 89.500-000 Cagador-5C - Fone (49) 3660-2400 .- Fax (49) 3G06-2425
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b realizar os Projetos segundo as stapas, responsabilidades, prazos € as nietodologias
previstas nu proposta de prestagiio de servigos téenicos;

¢} cobuir o5 custos dos trabalhos de sua equipe téenico-adininistrativa, necessérios 4
realizagfio das tarefas, inclusive os relativos a salarios e creargos sociais; ,
-y elaborar os instrumentos normativos do Processo Selelivo - Hdital e anexos - (ue serdo

preparacos pelo IBAM baseados nas informagtes ¢ dados definides com a Comissio de
Processo Seletivo;

g} divulgar o Processo Seletivo, conforme orientagBes legais, de mode g garantir o gmplo
conhecimento publico do certame, através do site do IBAM;

I3 cfetuar insericfo de candidatos, que serd realizada pels internet: ;
2) procedimentalizar o recolhimento de todas as taxas de inserig@es de forma que permiia
0 ingresso da receita em conta proprio do Municipio;

h} proceder ¢ cadastramento geral dos candidatos Insciitos;

i) recrutar, remunerar ¢ treimwr equipe focul para o desenvalvimento das atividades de
coordenagiio e fiscalizaglio da aplicugio das provas:

i elaborar as provas objetivas;

k) imprimir, aplicar e corrigir as provas objetivas;

i) cotrigir os carfes-resposta das provas objetivas por meio eletrénico;

m}  fomever de todo material necessério para aplicactio das provas, folles de assinatury, fothas
de respostas € material de sinalizagio para cada um dos Iocais de prova;

1) ncondicionar os cadernos de provas em envelopes de seguranca, organizados por local
¢ saly, de acordo com o previsto no Ldital em quantidade suficiente para atender todos os
candidatos inscritos;

a) confeccionar ¢ furnecer o marmais e Tormulérios de registro de ocorréncias paca uso
dos coordenadaores e fiscais;

D) processar ¢ entregar as listagens de resultades, sendo que a listagem dos aprovados
scrd emitida por cargo ¢ por ordem de classificaglio, inclusive em meio digital, em formato
cditdved para publicagiio pela Prefeitura;

) fornocer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a anélise e
jMlgemento de eventuais recixses inmterpostos pelos candidatos nas diversas etapas de
realizagfo do Processo Seletivo;

r} apoiai 2 Comnissio com arginentos paia & resposts a cventuals agfies judiciais;
$) emitir relatério final e listugem dos resultados pera homologagiio;
1) apresettar relatdrio final, contende, cm meio digital todos os dados de cadastro dos

candidutos, inclusive enderego completo e o resultado final do Processo Seletive Hstado por
classificacio;

i} disponibilizar condicdcs especiais para os candidatos com deficidneia, gestantes,
laclantes e de oulros candidatos que necessitern de outras condicbes especiais, desde que seja
solicitado pelos interessados em formulério proprio.

{l - Sao obriga¢des da Prefeitura ¢ da Secretaria Municipal de Educaciio:

a) nomeat, altuvés de ato da nutoridade competente, a Comissiio de Processo Seletivo da
Prefeitura parg ucompanbamento do desenvolvimento dos trabalhes, esclarcciments de
duvidas e troca de informagGes neecssdrias 4 realizago do Processo Seletivo;

b) fornecer todas as informag@es necessarias & eluboragio do provesso selelivo, tais coma
legislagdes, normas, nimero de vagas, descrigtes dos cargos, remuneragées, requisitos paia
provimenio, entre ontras:

c) viabilizar os conlatos do IBAM com autoridades e instituicOes locals com vistas a
petleita organizagiio do certame:

AV. Bantz Catating, 195 - Centro - 65,500-000 Cagador-SC - Fone (48) 3666-2400 — Fax {49) 36665425
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dispenibilizar Posto de Atendimento, pata os candidatos que ndo tiverem acesso 4 internel;

d) enviar com antecedéncia necesséria os dados bancdrios para registto no sistema de
geragie de boletos e diariamente, ap6s inicio das inscrigses, arquivo retorno bancdrio,
vaso o valor das inscrigles seja depositado em conta bancéria da Prefeitura;

g} providenciar os locais de realizagfio das provas;

£} fornecer no dia da aplicagfio das provas apoio de seguranca, guarda municipal, ¢
servigo médico pars os locais de realizagdo;

8} providenciar a publicaciio, na imprensa oficial dos atos que, por determinagiio legal,

devamn ser diviigados;

i} homologar o resultado fnal do concurse;

i) atestar ao finul dos trabalhos, por escrils, o cumpritento deste Contrato pelo IBAM,
quanto a gualidade dos servigos e s obrigagBes assumidas, '

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas com a presente contratagiio, correviio por conta du seguinte dotaglio orgarentdria
do exercicio de 2018, reservadas dotagles para o exercicio seguinte:

Unidade Gestora:
ijrgﬁu Orgamentdrio:
Fungiio:

subfungio:
Programa:

Aclo;

Diespesa:

Fante de Recurso:

CLAUSULA NONA - DAS PRERROGATTVAS
A CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prevrogativas, naguilo que for
pertinente o este conlealo:
4} Modifica-lo, unilateraimente, para melthor adequaglo &s finalidades de intercsse
publico, respeitados os diveitos da contratada;
b) Rescindi-lo unilateralimente, nos casos especificados no inciso I a XTI e XV do arligo
78 da Lei 8.666/93;
¢) Fiscalizar-lic a execugiio,
d} Aplivar sanges motivadas pela inexecugdio total ou parcial da ajuste.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
Em vaso de inexecugiio parcial das obrigacdes contidas neste instrumento s CONTRATADA
ficar4 sujeits a:

1. Wuotificagén;

2. Adverténcia,

3. Pugamento de wma mulla didria, enquanio perdurar a situagio de infringéncia,
correspondente a 1% (wn por cenio) do valor total do Conlrato, corrigido
monetariamente, sem prejulzo do disposto nestu cléusula, alé o prazo de 20 {vinie)
dias, findo o qual o Contrato poderd ser rescindido.

§ 1° As mullas serfio cobradus por ocasifio do primeiro pagamento que vier a ser efetuado
apds sua aphcagio;

AV, Sanla Cataring, 195 - Contro - 89.500.000 Cagador-SC - Farie (49) 3666-2400 ~ Fax (40) 4666-2425
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§ 2 ° O valor total das multas ndio poderd nitrapassar de 20% {vinte por cento) do valor total
do Contate, limite que permitird sua rescisio, nfio cabendo, neste caso, a multa prevista na
Cléusula Décima Primeira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INTERRUP(C'AG OU RESCISAO DO
CONTRATO

O CONTRATANTE podera declarar rescindido o presente Conteato independentemente de
interpelagiio ou de procedimento judicial sempre gue ocorrorem uma das hipdieses clencadas
nos artigos 77 o 80 da Lei n.® 8.666/93.

§ 1 ° « O descumprimento folal das obrigacies conlidas neste instrumento pela
CONTRATADA esla ficard sujeita 4s penalidades previstus pela Lei 8.666/93 e alieracies
subsequeiics, bem come multa no valor de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
presente Conlrato, aléim de rescisdo o mesmo.

§ 2° - O Centrato poderd ser rescindido, ainda, por i acordo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DIREITO DE FISCALIZACAD

A fiscalizagio do presente Contrato ficard a curgo do (a) servidor (st

Pardgrafo Unico. Caberd ao servidor designado, verilicar se a presente conftatagio atends a
lodas as especificacics e demals requisitos exigidos, bem como autorizar o pagamento da
respectiva nota fiscal, ¢ participur de todos os atos que se fizerem necessdtios pira o
adimplemento a que se referir o objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Cagudor, Santa Catarina, pare dirimirem Gquatsquer
dividas orivindas deste Contrato, renunctando a outro fore por mais privilegiado guc seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contralo em 03 {trés) vias de igual teor
e Fornta, perante duas testemunhas.

Cagador/SC, ..., Bt de 20.....
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas;
1® _ 28 o
Testemunha Testemunha
CPF CPT:

AY. Santa Gataring, 185 - Confro - 89.500-000 Gagador-SC — Fonie (49} 3666-2400 — Fax (40) 36662425
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DECRETO N° 7.848, de 1% de novembre de 2018 OB?
Designa Comissan de Avaliagio e Julgamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, usando de suas atribuictes legais, nos
termos do art. 79, inciso Vi da Lei Organica do Municipio de Cacador,

DECRETA:

Al 1% Ficam designadas as servidoras abaixo relacionadas para comporem a
Comisséo responsavel pela analise o julgamento da habilitagdc e proposta de prege do

instituto Brasileiro de Administragio Municipal -- IBAM, a gue se refers o Processo Licitatério

n® 202£2018, Dispensa de Licitagio n° 15/2018, cujo ohieto ¢ a contrata¢fe de empresa para

organizacdo e execucdc de processo  seletivo para contratacBio de cadastro reserva,
corespondendo 4 elaboragiio do  edital e realizagdo das inscrigbes;  eiaboragio,
impressas, publicacdo e corregdo das provas, bem como a resposia ans recursos referentes
ao processu selelivo pars provimento dos cargos:

| - Karine Lia Basso - Presidents;

I} - Beatriz Aparecida Pereira — membro:

I - Hza Aparecida Rossetlo Ribas — membro,

At 2Y Este Decrieto entra em vigoer na data de sua publicacio,

Reiistre-se o Publigue-se.

(abinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 1° de novembro de 2018,

Sauio Sperotto » PREFEIO MUNICIPAL.
7 4 '

Av. Sants Dodarng, 106 | Cenlre | CERD ARE0124 | Cagador - Sanda Galadna
AU 565 C400 - geafelursdicacadossoogov b D oweew COCHGR SC.gow i
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PROCURADOR!A GERAL DO MUNICIPIO
DIVISACQ DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
VERIFICACAQ DE PROCEDIMENTOSIPARECER - PREVIO

Processo Licitatorio n® 202/2018
Dispensa de Licitagio n® 25/20118

FPROCEDIMENTOS;

2) REQUISICAD
3} AUTORIZACAO DO PREFEITC
4} DESCRICAC DO RECURSO ORCANMENTARIO
5} GERTIDAQ DA CONT. DA EXP. DO RECURSC
§) NUMERC DE ORDEM EM SERIE ANUAL
7) REPARTICAQ INTERESSADA
B] MODALIDADE
8) TIPO DA LICITACAO{artigo 45, § 17
10) LEGISLACAG :
i1) O LOCAL, DIA E HORA PARA RECEBIMENTO
DA DOCUMENTAGAC E PROPOSTA
12) O INICIO DA ABERTURA DOS ENVELOPES
13) CARACTERIZACAO DO OBJETO
14) RECURSOS ORCAMENTARIOS
15) CONDIGOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO
18) FORMA DA APRESENTACAD DAS PROPOSTAS
17) CRITERIC PARA JULGAMENTO
18) LOCAIS, HORARIOS E CODIGOS DE AGESSO
DOS MEIOS DE COMUNICACAD A DISTANGIA
EM QUE SERAD FORNECIDOS ELEMENTOS,
INFORMACGOES E ESCLARECIMENTOS
1€) EDITAL DATADD, RUBRICADO ENM TODAS AS
FOLHAS E ASSINADO PELA AUTORIDADGE
QUE O EXPECIR;
20) MINUTA DO CONTRATO/ATA
REGISTRO DE PRECOS
21) ATO DE  DESIGNACAD DA
COMISSAG/PREGOEIRO E EQUIPE
DE APOIC
22} QUTROS
respeciicaracsnnningnniilaamasad

PARECER :

Diarte ao cumprimsnte dos requisitos acima, entendemos, S.M.J., gue o
processo lichatéro, nesta primeira fase, seguiu as formalidades da Lei n° 8.666/43 e suas

alteractes, e da Lein® 10.520/02.

a Municipal
1 8.969

3 B K M3 N xxxxxxxxxx%
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Dectaro para o5 devidos fins que ndo tenheflenho interesse em ser nomzada{a) no cargo de | .o da Prefellura
Munlcipal de Cacadas/SC, para o qual Al corvocadio{at imediante o Edital 10 — f2p38 pubilcadono DOMde _ 4 edicac

" 069

Cagador e e

Assinatura por exlenso:
Assinatura kgua! RG:
fla;
CRF;

OBS: answar copia do RG o CPF

EXTRATO 1° ADIYIVO AD TERMO DE COLABORACAG N® 03/2018 « PROCESSO 16/2018 — DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO 06/2018 - ASSOCTIACAD CACADORENSE DE EDUCACADQ TNEANTIL E ASSISTENCIA
SOCIAL - ACEIAS

Puilicacho MNP 1788704

Lo ATATIVO AD TERMO DE C{'}LABDRA@LD M2 0372018 QUE ENTRE 51 CELERRAM O MUNICIPIO DE CACADOR, SANTA CATAMIMS E A AS-
SOCIAGAO CACADORENSE DE EBUCACAO TNFANTIL £ ASSISTENCIA SOCIAL - ACEIAS, PARA OS5 FINS QUE ESPECIFICA.

PROCESSD 16/2018 — GISPENSA DE CHAMAMENTS PORLICO 06/2018

O MUNICIFIO DE CACANDR, possoa juridica de direlto pabfico, inscrita no CNPYME sob ao B3.074.302/0001-31, estabelecids nesta cida-
de, na Av, Santa Catarina, n®. 175, Bairro Cenlro, neste ato representado por sau Prefelte Municipal senhor SALLG SPEROTTO, povtador
da cédula de ldentidade RG 1% .333.026e (g CPF n® 561 .293.009-72, doravante denominada ADMINISTRAGAD PUBLICA MUMICIPAL, &
a-~SS0CTACAG CACADCRENSE DE FDUCACAD [MFANTIL £ ASSISTENCIA SUCIAL - ACEIAS, pesson juridica de direito privadg, insgrita no
Lo n®{4.774.013/0001-43, com sede na Rua Jode Benilio Rigo, no 296, Bairro Gioppo, na cdade de Cacador — Estado oo Santa Cataring,
e-mail aceiss@conection,com iy, doravante denominada URGANIZACALY DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada por sed Presidenie,
NECQBERT() GERALDO BALESTRIM, portador do RG ne 10Rf1,513.096, 2 inscrita no CFF sob o n® 533.550,240-53.

£ presenta Aditive lem por olijeto o aoréscimo de valor para atender mais 135 criangas, conforme solfcliacio o justifizallva emitida pela
Snorgbaria de Educagio @ mediane parecer jusitfico favorsvel 119 386/2018, decurnentos 2stes anexos a0 presente, para bwdos fins e efeltos
iegais, estands o mesmo de acordo com o gue ostabelece o artign 57, §19, T da Lok B,666/93 e alteraciies subsngquantes,

Gvaior do aditamento @ da R 1.267,000,00 {um mithio, duzentos & sessenta e seke i}, cstanda o mesmo de 2cordo tom o que estabelers
< artlgu 65, §1% da Lei 8.066/93 e alteragdes subseruentos,

EXTRATO CONTRATO %° 149-2018 - PROCESSD LICIVATORIO 202-2018 - DISPENSA DE LYCITAGAOQ Ne 25-
2018 - INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAQ MUNICIPAL - IBAM

Publicacia N9 1768767

ESTADC D SANTA CATARIMA
PREFEETGRA MUNECIFAL BIE CAADOR-5C

Municipio de Cagador/SC torma plblics a DISPENSA DE L[CI'I}'-‘-.Q"-D M 252018 -- PROCESSO LICITATORIG 202/2008 — PREFEITURS -
CONFRATO M)MINISTR.-“:._TWU‘ 19942018 - Ohjelo — CONTRATACAD DE EMPIRESA PARS, F)IH%.F\NIZAQED E EXECUCAD DE PROCESSD SELE-
TIVQ PARA CONTRATACAC IE CADASTRY) RESERVA, CORRESPONUENDO A ELABDRACAO DG EDITAL E REALIZACAD DAS INSCRICOES;
e RACACK IMPRESSAD, PLICACAD £ CORRECAD DAS PROVAS, BEM COMO A RESPOSTA ACS RECURSGS REFERENTES AD PROCESSO
SEUETIVO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS,

CONTRADADO; Trslituto Brasileire de Administracio Municipal, doravante tenominado simplesments IBAM, pessoa juricica de direil
orivada, assodacao civil de cardter educativg, dentifico a2 cultural, sem fins lucrativos, confonne estabelece seu Ealalutn, revonhocido de
whilicladz publics peln Governo Fedaral {Decreto no 29,661, de 19 de novembre da 1953, ratificado pefos Decrelos sino de 27 de maic de
19%% e do 26 de agoste de 1992) e pelo Gowernoe do Estads do Rio de Janding {Lei na 2,149, de 04 de agosto de 1993}, do fins filantripicos
pedo Censelho Racionsl de Servico Sodal {Cardicadu de B de maio de 1974), eom insarigiio também no Conselho Municipal de Assisténca
Sacia do Hio do Jangiro, registre no CMP {Cadasiro Nacional das Pesspas Juridicas) sob no 33645482/0001-96, sediads na didade o Rio do
ficirg, va Rua do Rosatla, no. 72 com enbrada peks fus Buenos Aires, no. 59, Centre, Rlo de Jansiro, B3, neste ato representado pelo seu
Superintendente Geral, St Paute Timm, portadar da carteira de identidarls no 2028439-0 CRAYRT & inscrito o CPF sob o no 457.512.425-(0v.
Para o bokafdade ds conkratagdn serd destinads. & Imporgiciclz der B5 98.600,00 {noventa e olto mil e saiscentos reals), e howver candidato
sdiclonal 3 estimativa de 1.200 (mit & duzentos) inscritos, 0 valor dessas insiches excedentes serad repassado pefa prefeitura ao TBAM alé
03 {cinco} dins apds o terinlng das inscriches no valer re 50,00 {sessenta reals) por inscriciy excedents, o pagamento serd realizado e
trids parcelds, 10 parceta dr 20,000,00 (vinte mil reaist alé cncs dias apds a publicaciu thr exciital, 29 parcela de 20.000,00 (setenta mil rea':fg
2pis o forving das inscriciies, g 4 39 Par:;eia de 860006 folo nul e seivesnlos reals) apos a entrens das liskaoons finais de classlnc::agﬁu,
praco a ser ajustade para a contratagao, foram estabelecidas de acordo com as proposias do 1IBAM e outras munlefpios, comprovagios ane-
%A% 1y processo licitatorio. Js servigos Wonicos relativos 3 este Contratn ferdo a duragdo de 90 fnoventa) dias, Miciando no dia 0171172018
¢ findando no dia 2940172019, Foa estabeledido comn Fistal du Conboto o St Melton Calisto inscrito no CFF sob 1® 036,721, 13048,

Cagadion, 3¢ de outubro de 2008,
SALULD SPERGTTO
Prefiito em oxerdcio

':-M} ﬂﬁﬂﬁfﬁf F R R BRI . £ : WL i uricipal s b
v e’ SRR MDA 3 .
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SACADOR
DECRRETQ N° 7,844, de 30 de outubro de 2018.

Designa servidor para exercer fiscalizagdo de contrato administrativo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAC, com competéncia delegada
palo PREFEITO MUNICIRAL DE CACADOR, através do Decreto n® 7.414, de 16 de fevereiro
de 2018,

DECRETA:

Art. 1% Fica designado o Servidor Helton Calisto para exercer a fiscalizagio do

7™ Contrato Administrative n® 149/2018, vinculado ao Processo Licitatorio n° 20212018 - Dispensa
n® 252018, que tem por vbieto a contratagdo de empresa para crganizagio e execugio de
processo seletivo para contratagio de cadaslro reserva, correspondendo a elaboragéo do
edital e realizagdo das instighes, elaboragéio, impressédo, publicagéo e comregéo das provas,
bem como a resposta acs recursos referentes ao processo seletivo para provimento dos
CArgos,
Ast. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Regisire-se e Publique-se.
Gabinete do Secretaric Municipal da Administraggo, em 30 de outubro de 2018,
. Hw“{““)
Anlgnit—;{@%j@és(&a‘étilhm ~ SECRETARIO DAADMINISTRAGAQ.
T T ‘ |

foo Sanda Cataring, 195 1 Ceolreg | CGEP: BB 500124 | Coagadar - Sanka Calawing
SN T TN L evdedlornafRear st se oo ) 1 wwWncacadorn e, gow by
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ATA DA COMISSAD PERMANENTE PARA ANALISE E JULGAMENTO DE
CONTRATAGAD DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO N.° 25/2018
PROCESSQ LICITATORIO N.° 202/2018

- Da: Comiss&o Especial de Licitagfio

Ae: Prefeito Municipal

A Comissfio Especial de Licitagéio da Prefeitura Municipal de Cac¢ador, Estado ds
Santa Catarina, nomeada através do Decreto n® 7.848 de 1° de novembro de 2018, reuniu-
se no dia 30 de outubro de 2018, em sess&o reservada, para anallsar e julgar & habilitagéio
© proposta de prego do- Instituto Brasileiro de Administragéo Municipal, doravante
dencminado simplesmente IBAM.

DAS RAZOES DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

. Considerando, gue nenhuma banca se interessou em realizar o processo seletivo,
conforme manifestagdes por e-malis anexos ao processo Licitatorio:

Considerando, que o Instituto Brasilsiro de Administragao Municipal, doravante de-
nominade simplesmente — IBAM, se interessou em realizar o processo seletivo, nas condi-
cdes impostas pela Secretaria Municipal de Educagio;

| Considerando, que o Instituto Brasileiro de Administragic Municipal € uma instituicéio
de assisténcia social, educacional filantropica, sem fins lucrativos, que tem por obietive o
estudo a pesquisa ¢ a busca de solugao para problemas da administragio pUblica especi-

- almente, no marco do desenvolvimento sustentavel, bem como o apetisicoamento de pes-

soal dos selores plblicos e provade com vistas & melhoria de desempenhe, ¢ ingresso no
mercado de irabaiho, a promogio da inciusao social & bem estar da sociedade;
Considerando, gue o Insfituto Brasileire de Administracgo Municigal & reconhecido
como ingtifuigdio de utilidade pablica pelo Governo Federal (Decreto n.® 34.661, de
18/11/53) e pele Governo do Estado do Estado do Rio de Jansiro {Lei 1° 2.149, de
04/08/93); _
Considerando, que a realizagio de centenas de concursos pliblicos, eventos mobiii-
zadores de fodo um processo de fortalecimento da Administracio Plblica que possibilita o
recrutamento e a selegio de guadros gualificados para compor as equipes de servidores

AR
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efetivos. O instituto acumula experiéncia bem-sucedidas em que transparénciae o suquc de
iodo o processo caracterizam o conjunto dos certames realizados:

Considerando, gque o instituto j& foi contratade diversas vezes por este Municipio .
para realizagéo de processo seletivo e concurso pubhco a contratada sempre cumprlu lals
das as ubrlgagoes contratuais; _ _

Considerande, -as justificativas da: Caraclerizagéo da Situagéio que justifica a dis-
pensa, Razéo da Escolha do Fomecedor, e Justificativa do preco; aﬁresentadas pela Se~
cretaria Municipal de Educagéo, apreciadas pele senhor Prefeito Municipal.

FUNDAMENTACAQ LEGAL

As razbes faticas acima apresentadas demonstram claramerite a dispensa dé licita-
¢80. Por consequéncia inviahiliza a instalagéo de licitago, conforme dispée a Lai 8.666/93,
Art. 24, incisa X, "na contratagdo de :’nsﬁfufgéd brasileira incumbida regimental ou estatu-
farfamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, oy de fnsﬁtufgﬁo
dedicada a recuperagéo social do preso, desde que a contratada detenha inqusstionével
reputagao etico-profissional e nda tenha fins lucrativos”, _

Ademais, considerando o parecer juridica n® 388/2018 emitido pela Procuradoria Mu-
nicipal de Cagador, opinando pela possibiidade da dispensa de licitaggo, desde que res-
peitado as exigéncias do dispositivo legal supramencionado.

DO OBJETO

Contratagio de empresa para organizagiio e execucgéo de processo selstivo nara
contratagdo de cadastro reserva, correspondendo 2 elaboragéio do edital e realizagéo das
inscrigbes; elaboracdo, impresséo, aplicag#o e correghc das provas, bem como a resposta
205 recursos referentes ao processo seletivo para provimento dos cargos. |

DO PREGO
Para a capacitagho dos profissionais, serdo destinadas R$ 98.600,00 (noventa e cito

mil e seiscentos reais), os pregos estho dentro dos praticados de mercado conforme
pesquisa de pregos anexas ao processo.

/W;
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DA REGULARIDADE FISCAL

A comissdo analisou o conferiu fodas as certiddes de regularidade fiscal

| apresantadas, emitidas pelos seguintes Orgacs: Fazenda Fedaral, Fazenda Estadual,

Fazenda Municipal da sede da instituigao, Seguridade Social_—- INSS o Fundo de Garantla
por Tempo de Servigo - FGTS e a Certidso Negativa de Débitos Trabaihistas, conforme Lai
n® 12,440 de 07 de julho de 201 1, em atendimento ao art. 85, inciso XIII, da Lei n® 8.666/93.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Faz parte integrante deste expedicnte, a minuta de comdrato a ser celebrado antre as
partes, sendo que nela esta escrito as regras a serem observadas pelo contratado. Pelo
acima exposto, o de acordo com as normas legais, sntendemos proceder 3 dispensa de
lickagao pasa contratagdo especificada, Desta forma, encaminhamos esie expediente a
Vossa Exceiéncia, para gue entendendo cablivel a dispensa de licitagdo, proceda a

- RATIFICACAOD dentro do prazo legal bem como que se formem as demais providéncias

cablveis para gue surta fodos os seus efeitos previstos em jei.

Cagador/SC, 30 de outubro de 2018.

m Basso

Presidents

{Egﬂ'] : ﬁhm
Beatrizl}b?ﬂa

recida Pereira

Membro

1 jf? @ !'JZJWAA;F‘{-{} ;thﬂfﬂa-gg,.

lizz'Aparecida Rossetio Ribas .

Membro
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ESTADO DE SANTA CATARINA
FREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

CNP): 83.074.302/0001-31
AV. SANTA CATARINA, 195

C.E.P.; 83500-000 - CACADOR - SC

TERMO DE HOMOLOGACAQ DR FROCESSO LICYTATORIO

O Prefeito Mumicipal, Saulo Sperotto, 1o uso das atribuigdes que ike sfio conferidas pela legislactio
em vigor, ospecialmente a Lei n° 8.666/93 o alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela comissio de licitaghes efou pelalo) pregoeira(o), resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagfio nestes ermos:

a} Licitagdo n® DL25/2018

b) Medalidade: Dispensa por Justificativa

c) Data Homologaco: 31/10/2018

d} Objete da Licitagsio: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ORGANIZAGAD E
EXECUCAQ DE PROCESSC SELETIVO PARA CONTRATACAQ DE CADASTRO
RESERVA, CORRESPONDENDO A ELABORACAQ DO EDITAL E REALIZACAQ DAS
INSCRICOES; ELABORACAO, IMPRESSAO, PLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS,
BEM COMO A RESPOSTA ACS RECURSOS REFERENTES AG PROCESSO SELETIVO
PARA PROVIMENTO DOS CARGOS

e} Fornecedores e itens declarados Vencedores (cfe. cotagtn):

937 - IBAM - INST.BRAS.DE ADM.MUNICIPAL {(33.645.482/0001-90)

]jata Item | Matcrial/Servigo Unid. 1 Quantidade Yalor Valor

Adjudicacio medida .| wmitdrio | total (R$)
RE ]

| 31 T0H2008 I 68386 - Contratagio de empresa R 08,500 1,060 8.600,00

para organizago ¢ a execugdio de
processo seletive para eontratagio
de cadasto reserva,
correspondende & claboragiic do
edital ¢ realizagio das inserighes;
elaboragho, impressio
Conlratagfio  de  empresa para
organizagdo e a exscugic de
processo seletivo parn contratacgiio
de cadestro reserya,
correspondendo 4 elaboragiio do
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edital e realizagiio das fserighies;
elabaragio, impressio, aplicagiio e
correciio das provas, bem como a
resposla aos recursos referantes ao
progesso scletive para provimento
dos cargos
comiratagic  de  emprosa para
Qrgatizacin e g oxecugiio do
proeosso scletive pare contratagio
de cadastro reservg,
correspondende § elaboracio do
edital ¢ realizaciio das inscripfes;
claboragiio, impressio, aplicagio ¢
cortegdo das provas, bom como a
resposta aos recursos referentes ao
processo soletivo pura provimento
dos cargos

VALOR TOTAL | 98.600,00

Cagador, 31/10/2018

07

'
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N* 1452018
FROCESS0 LICITATORIO N* 212/2018 - DISPENSA N* 252018

CONTRATACAD DE ¥MPRESA PARA ORGANIZACAO K A EXECUCAD DE PROCESSO
: SELETIVO PARA CONTRATAGAG DE CADASTRO RESERVA

CONTRATANTE: 0 MUNICIPIG DE CACADOR, Bytado de Sant Catorlng, pessos Jurldics de direito
pblico interho, com sede na Avenids Santy Cataring, n ® 195, nesta cidade do Cagador, 8C, inserits o CNPS
S0l 1 * 83.074.302/0001-3 1, neste ato refesentado, pelo senhior Prefelio WMunivipal, SAUTO SPERGTTO,
brusilelro, casade, tdministrador, inserits ne PR s0b N ® 561,293,009-72, residente o domicilindo nesty cidade
de Cagador/S0:

CONTRATADA: Instituto Brasileiro de Administracio Municipal, doravante denominado simplesmente
IBAM, pesson Juridles de dircile privado, assoclachio sivil du carfiler cducalivo, cientifien e cttiivrad, em fins
fucrativos, conforme esiabelone st Pstatulo, reconhecido de uiilidads plblica pelo Governa Federy! {Decreto
" 34.661, de 19 de novembro do 1953, ratiticado pefos Decretos s/n? de 27 de maio de 1992 ¢ de 26 de aposto
dc 1992} e pelo Governo do Estado do Kio de Janeiro {(Lei n* 2,149, de 04 de agosto de [993), de fing
filentrdpicos pelo Consalhg Nacional de Servico Social {Certiltcaclo de § de malo de F974), com inscrigtio
lambdm no Conselho Municipal de Assigténeia Social do Rio de Janeiro, repiséro no CNBJ {Cadastro Naciona!
das Pessous Jurfdicas} sob n® 33645482/0001 -86, sediado na cidade do Rio de laneiro, na Rua do Rosario, nv.
72 com entradla pela Ruwa Buenas Alres, o, 19, Centro, Rio de Janeiro, RJ, neste afo representade pelo sey
Supertntendonte Geral, Sr. Paulo Vimm, portador da cuiteira de identidade ne 20284390 CRA/R) e inserlto
no CPF sob o n? 457,512,429.04.

CLAUSULA PRIMEIRA - BO OBIETO

Constliui objetn do presente Conteafe a contratagio de Smpicsa para organizaglio ¢ 4 execngdo de processa
seletlva para conlratacio de cadastro regerva, correspondendo & elaboraglio do edital venlizuchn dus
inserledes; siglioragho, Impressfio, aplicaglio ¢ corregdo das provas, bem como g respostd B0 fectirsog
referentes a0 processo seletive pta provimento dos catgos,

Parsgrafo Uniey: integram o presenle conttaty, independuntomente de {ranisericilo, o Torio de Dispesiga de
Licktaglho n” 25/2018 a n propasta do CONTRATADO:

CLAUSULA SEGUNDA - DA DISPENSA D LICITACAD

) presente contrato fol firmado medianle dispensz de licitagdo, fandamentada na artigo 24, tneiso X1, da Lo
i® 8.666, de (903, qlie a autarizn ta bindtese de “confratagio de instituigdo brosileira incambida tegimenta)
ou estitutariamente da pesquisa, do ensine ou'do descivolvimento tnslitucional, ou de instituigio dedicads 3
recupctacie social do preso, desde que 2 contratada dofenha inguestiondvel teputacio dlico-profissional ¢ nilo
tettha fins luerativos™.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAOD

- 05 servicos de responsabilidade do TBAM, mencionados na Cidusule Primeira deste Contrato, scrio

desenvolviday de acordo com ax orientagfies téenicas e metodologicas deseritas na proposta de assessoria
tdenica-enviada 3 Prefeitura em 90 (hoventa) diss, que passaa integrar o preseste Contrato.

Pardigrafe dnleo, O (RAM poderd, para u excotipdio dos trabalhos ou de suas etapas, whilizar expecis listay
individugis ou pessons jurldicas de renomada reputacio léeinies, case e que se regponsabilizara polo resultada
Fina! do trabulbo,

CLAUSULA QUARTA - 130 PRECO
O prego cerjo e afustado entro as partes pare @ lotalidade do presente Contrats & do RE 98.600,00 (nuvanta

Maria Apavaciia Hoscatto
Pmcﬁmﬂ;%ﬁr??agmf
(04850 8.9
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olto mil ¢ seiscontos reals), ou sujt, contiarme valor apresentude fa Proposts de progo pela CONTRATADA.
§ 1% Se houver candiclsto adiclonal & estimativa de 1.200 (mil e duzentos} inscritos, o vilor dessas insericdos
excedentes serd repassado a0 IBAM uid 03 {cinco) dias apés o emine das inserigBes, No valor de RS 60,00
(segsunta reals) por excedents,

§ 2 * Os preces propostos sersin considerados completas e abratigeni todos o8 tributes {impostos, luxag,
emolumentos, contriibuigdes fiscais ¢ parafiscais), forneciments de todv o nuterial diddtice, material de apoly
& tuntérin prima para aplicagio day Provas, servigos tdenicos especializados, despesas de estadia, alimentagio
¢ deslocamentos dos profissionais, transporte de material o de pessoal e qualquer despesa, accssdria efou
necessdria, ndo especiticads neste instrumento:

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetiado de forng patcelada, sendo a 1° pargela de 20.000,00 {vinte mii reals) até cineo
dias apds 4 publicacio do edital, 2 2° pareela de 70.000,00 (setermia mif reqis) apds o térming dag inseriedes, ¢
4 3" parocly de 8.600,00 {otlo mil e sciscenlos reais) apds a cnirepa das listagons finais Je classificaciio.

§ 1% O niimero do CPF - Cadastro de Pessou Flsic/ CNPJS - Cadasiro Naclonai de Pesson Jurldica constanie
das Notas Fiscats doverd sur aqnele farnecido na hab) [gHe;

# 2" A Nota Flsea! deverd obiigaioriamente constar ssalnsiuea do servidar respansive! pelo recebimento dos
serviges e ntimera do prosesso licitatorio uic & orfginon;

§ 3% Nenhtim pagamento sord cletiado & contratadn enguante pendente de liyuidaeis qualguier obrigacio
ftunceira gue fhe for imposts, em virtude de penadidade ou inadimpléneis, sem Que faso gere direio ao pleits
do reafustamento de prepos ou correglio inonetdria,

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

Os servigos téenicos relativos ao Projetc a que se refere este Contrato terfa a duraclo de 120 dias, iniciando
com g assinatura do contrato ¢ findanda e 02/03/201%, podenda ser prorrogado, cenforme o ait, 57, Tneiso
IE, da Lei 8.666/93,

Pardgesto Usico: Caso ocorran motivos de Jorga malar on ay partes juipwcm necessdrio ao melhor
atendimente dos ohjetivos deste Contrafo, essc prazo poderd ser prorrogido de comum acordo entre a
Prefeitura ¢ o TBAM,

CLAUSULA SETIMA - DAS OMUGACHES DAS PARTES
I .« Biio obrigacies do TBAM:

a) formar agulpo téenie especializanda ¢ experiente que rabaiburd o estredia artloulaglio com o drafdo
coleplada da Prefeina; ;

b) reaflzae os Projetos sepundo as clapas, responsabilidades, praeos & ag melodaloging previstas na
propagta de prestesio de servipos Huenicos;

&} cobrir o custos dos tubalbos do sus cquipe teilco-administraiiva, necessirios 4 sealizacto tas
tarefas, incluslve as relativos n saldiion e gidieos soclgis;

d} eluborar on instrumentos norrutivos do Procesyo Sefutivo « Bdital & anexos - que.gerfio peeparadog
pelo IBAM basoadoy nas intormagdes o dados definidos com a Comlsstio dé Progusse Seletive;

€) divatlgar o Pracesse Seletive, conforme orientagdes lugals, de modo o garartir o amplo conhecimento
Miblico do certame, nivavés do sie do THAM;

3 efetuar inserigio de candidatos, que serd realizada pela internot:

Bl procedimentalizar o recoltimento de todas as laxaz de ips '(:’Eh:s de forma que permita o ingresso da
Icceita cm conla proprie do Municipin: K

h) proceder o cadustramento geral dos candidatos inseritbe:

Marig A (i
Froiratordidiunis ég
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iy recrutar, remonerar e troinar eunipe local para o desenvolvimento das atividades de coordenagio o
fiscalizagio da aplicagdo dus provas:

1] claborar ag provay objetivas;

k} imprimir, aplcar e cowriglt as provas objetivas

[} aorrigly os cartdes-resposta dus provas objstivas por meto elelsonicos

) fornceer de tade material necessdvio pira aplicacio day provas, folhas de assinatira, follwy de respostas ¢
fisatertal de stializagtio pure cads um dog loeais d prova;

1) acondicienar os cadernog de provas em envelopes de segritanga, organizacdas pat local e sala, de acordo
com o previsto no Edital em quantidade suficiente para atender todos os candidatos inseritos;

) conletcivne ¢ forneeer os manlals ¢ formuddrios de registro de ocordnelss par wso dog
cootdenadorss e fiseqis:

" Provessar ¢ entregar as listagons de resufladoy, sendo que a listagem doy aprovados serd emitida por
cargo e por ordem de classifieagiio, inclusive e meio digital, em formalo editivel para publicacio pela
Prefeillra;

q) fornecer dados, instrumenios logais ¢ sugestdes de respostas para subsidiar o andlise ¢ julgaments de
EVENtliais recursos interpostos pelos candidatas nos diversas etapas de realizaggo do Processo Scletivo;

g apoiar a Comissio com argumentos para 8 1esposta a eventiais apbes Indiciais;

5) emitir relatdrlo final ¢ listagem dos resultados paid hoinalopacio;

t) apresentar relatéric final, contendo, em meio digitul todos vs dados de cadastro dos vandicatos,
inclusive enderego eompleto e o restliado firal do Processo Selctive listado o classificapio;

1) disponibilizar condicses especials para o3 candidatos com deficidnels, gestantes, lactantes o de oulros

cundidatos que necessitem de outrns vondigbey espocials, desde gue sefn solleitudo pelos intercssados em
lormudario préprio,

11 - Bilio obrlgaciies dy Prefeitury ¢ da Sceretariy Munleipal de Educugio:

1) tomaar, atiaves de ato da anloridade competenite, 9 Comissio de Processs Selutiva dy Profeituia pary

fcumpanhamento do desenvolvimento dos trabaihos, csclarceimenio de diwidus ¢ Uroen de lnformapdes

oessdriag 4 reallzagho do Provesso Seleiivo,

h) fornecer todug as informagtos necessdeins A elaboragdio do processy selelivo, las como {oulsfagBen,

harinas, ndinero de vagss, descrigdes dus CRTREOA, remineracdes, rogulsltos paea provimento, anlre oitras;

¢) vinbillzar vs contatos do THAM coiy autoridades e Insiitiictes loouis com visiae A perfeil organizaglio

de cerlame;

disponibilizar Posto de Atendimento, para os candidatas que nio tiverem acesso i inlernet:

) cnviar com anteccdéneia necessaria os dados bancdrios para regigiro no sisterm de Zeracio de boletos
¢ diariamenie, apds nleio das mscrigBes, arquive retomo bancario, caso o valor dus inseriges seja
depositado em conta bancdrin da Prefeitura;

) pravidencizr os locais de realizagido das provas;

fl fornecer no dia da aplicacio das provas apoio de seguranca, guarda municipal, ¢ servigo médico pars
s Jocats de realizagio:

£ Providenciar 8 publicagae, na tmprensa oficial dos atos que, por determinacdo lepal, devam sor
divaigadas;

Iy homologar o resultado final do COMNSD,

)] alestar ao finnt dos trabulhos, por etelite, o cumprimento deste Contesio pole IBAM, quanto &

qualidade dos servigos e &g vbrigacties ssstimidas,

CLAUSULA OIFAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
AY despesas comm a prosente contralagdn, correrfio por coite da seylllbie dotaclo ercamentérin du exercicio do

2018, reservadas dotagbes pura o exercleio sopuinte;
Unnidade Gestora: | -Prefoitara Munlgipal de Coga %

Mearfa Ap o
H‘mdﬂ?@%m
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Orgo Orgamentario: 2000 — Chefi4 do Exeeutivo
Fungdo: 12 - Tducactio

Subtunglio: 36! — Ensine Fundamertai

Programa: |1 ~ Educagiio com qualidaile

Aghu: 2,29 - Munutengio du Seereturie da Educagan
Despesa; {38 — 3.3,50.08.00 — Aplicagbes Diretas
Fonte do Recurso: 101 — Recursoy Proprivs - Hdueaciio

CLAUSULA NONA - DAS PRERROGATIVAS
A CONTRATANTY, reservi-se o dirello de use das seghinles prorrogativas, tracittilo gue for partinente 4 este
cotiruto:
] Modificd-fo, unltaleraimente, pate melhor adequagto ds finalidudes de ntoresss plbilco, respeitacios
ot diveitos da contratda;
b) Reseindl-io unllateralmente, nos casos especificados no inciso I 4 Xil ¢ XVIT do artigo 78 da Tl
8.666/93;
¢} Flycufizarshe o execiedio;
d) Aplicar spagdes motivadas pola Miexecuclio iotal ou parcial do ajtsta,

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
Em caso de inexecuelo parcial das obsigagdes contidas neste instrumente a CONTRATABA ficard sujciia a:

i. Notificactln;

2. Addvertdneia;

3. Pagumento de uma multa didela, eaquanto perdurar a situago de infilngéricin, vorrespondeite 2 1%
{m por cento) do valor toial de Contrato, corrigido motetarigmente, scm prejoizo do disposto nesta
cldstds, até o prazo de 20 {vinte} dizs, fivdo o qual o Contrale poderd scr rescindide.

§ 1% As multas serflo eobradag por ovastio do primelro pagametito que vicr & ser ofetugdo ands sun aplicagio;
§ 2" O valor tolal dag multas nda poderd ultvapassar de 20% (vinte por cento) do valor total do Contrate,
iite que permitics sua iescislio, ndo cabonde, neste caso, & multa prevista na Clauseia Désimg [*rimciig,

CLADSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INTERRUPCAO OU RESCISA0 DO CONTRATO

O CONTRATANTE poderd deslarar rescindido o presente Conteato independetileinenie de inlerpolayie ou
do procedimento jadicial sempre fue acorrercsn uma das hipdtesos elencadas nus artigos 77 a 80 ds Lel n
8.666/93,

§ 1" O desoumprimenta toful das ohrigactes contidas nesto instromentn pela CONTRATADA esty [ioavd
stijeita 3 penalidades previsius pels Lef 8.666/93 o alicrugBes subsequentes, bem como mults ho valor de 20%
(vinte por cento) sobra o valor tota] do presenie Contralo, 2lém de resvisfo du mcania,

&2 Y. O Conteato poderd ser rescindida, aingda, por mbiug zeordo,

CLAUSULA DRCIMA SEGUNDA - DO BIREITO DE FISCALIZACACG

A fiscalizacto do presente Contrato Hloard & eargo do {a) servidor {a) Hollon Calistn, inserito no CPF sob o 1®
036.721.139.48,

Pardgrafe Unico, /Caberd ao servidor designado, vorificar se a presente confratagdo atende a todas ag
especiticagies, ¢ Memsais requisitos cxigidos, bem comn autorizar o pagamento da respectiva nola Hscal, e
participar dgfodos os atos que se fizerem nocessarios para o adimplemento s gue se roforir o ohisto

eoiteatado,
Maris A nsca#r:;
Pfﬂﬁ@% ﬁ:'!f Wi
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

A3 partes elegem o foro da Cofiarca de Cagador, Santa Cataring, para dirimirem quaisquer dbvidas

oriundas deste Contrato, renusiziando o autro foro por mais privilegindo Qe sejg,

Li, por estarem justos & oo dos, firmam o presente Contrato em U3 {irds) vias de iguul freor e Tarma,
poritite duas testomimha

Cagador/8C, 30 de ottiubro e 2018,

: @,{._ &\\w e

:;iitmr\ Instituto Brvsileiro de Administragiio

R

Profeituya Municipy] 4

Municipal, deravanie denomingda

= simplesmente - [BAM
O CONTRATAN - CONTRATADA
Testominhag:
widIaTe Apdrecida Dal Ponle Helton Calisn
cp S‘?:Bﬁ{?ﬁﬁ-ﬁ? CPF 036,7121.139-4%
.ﬁ"":\_

%ﬁm oot
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DECRETO NY 7.872 de 4 oe nove b de 2018, 3 |
j
Designy Comissao Especial,
0 4 It
O PREFEITO MUNIGIPAL DE CACADOR, usando de suas atriouigdes legais, nos :
termos do arl. 79 inciso VI g Lal Orgdnica do Municipia ge Cacadaor, :
é
|
DECEBETA
Art. 1° Ficam designadas as servidoras abaivo relacionadas para comporem -
Comissdio Especial Ggue ficard responsavel palo acompanhamento do desenvolvimente dog |
trabalhos, esclareciments do dividas e troos de informagdes necessdrlas 2 realizagdo do !
Processo Seletivo a que se refare o Processo Licitatdrio nt 202/2018, Dispensa da Licitegao n® . |
- 25{2018, cljo ohjeto & a contratacao de empresa para Grganizagido e execucdo de processp
seletivo para contratacio Ge cadastro reserva, correspondando 4 elaboragdo do edital w :
reatizagao das inscricoes, elaboragdo, impressan, publicagao & corregdo das provas, bem '
COMG a resposta ans lecirscs referentes an proeesso seletivo para provimento dos cargos: i
I - ¥arine Lia Basso - Presidente; .
I - Bealnz Aparsada Pereira - membro; %

M - llza Aparecida Rossetio Ribas - membro,

Art. 2° Este Docreto erira em vigor na data de sua publicacio. |
Ragisine-se e Publigue-se.
Gabinete do Prefedo Municipal de Cacadon, em 14 de novembro de 2018,
e

Sawto Spefolio - RREFEITO MUNIGIPAL,

e
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