Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATAGAO DIRETA
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratacdo dos servigos prestados pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRAGAO MUNICIPAL - IBAM,
inscrito(a) no CNPJ n.° 33.645.482/0001-96, objetivando a CONTRATAGAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA SEM FINS
LUCRATIVOS PARA REALIZACAO DE PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, conforme as condigbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ESPECIFICAGAO VALOR

ESPECIFICAGAO CATSER UN QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

GRUPO 01 - CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO BRASILEIRA SEM
FINS LUCRATIVOS PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
CACADOR-SC, COMPREENDENDO:

1. ELABORAGAO DO EDITAL.

2. IMPRESSAO DAS PROVAS. 01 SERVIGO
3. COORDENACAO E EXECUCAO DAS INSCRIGOES.
4. APLICACAO E CORREGAO DAS PROVAS OBJETIVAS.. 10.014 |SERVICO = 120,71 | 48.284,00
01 5. RESPOSTAS AOS RECURSOS. 400
6. DIVULGAGAO DAS CLASSIFICAGOES E RESULTADOS. INSCRICOES
ADICIONAIS:

1. NIiVEL: ENSINO MEDIO.
2. CARGOS, CARGA HORARIA E QUANTIDADE DE VAGAS:

VARIADOS.
3. QUANTIDADE PREVISTA DE INSCRIGOES: 400
(QUATROCENTAS).
GRUPO 01 - INSCRIGAO EXCEDENTE. 10.014 |SERVIGO 01 95,00 .

GRUPO 02 - CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO BRASILEIRA SEM
FINS LUCRATIVOS PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE
CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CACADOR-SC, COMPREENDENDO:

1. ELABORAGAO DO EDITAL.

2. IMPRESSAO DAS PROVAS. 01 SERVIGO
3. COORDENACAO E EXECUCAO DAS INSCRIGOES.
4. APLICACAO E CORREGAO DAS PROVAS OBJETIVAS,| 10.014 |[SERVIGO = 120,72 | 120.720,00
02 E/OU DE TiTULOS. 1000
5. RESPOSTA~3 AOS RECURSOS. . INSCRIGCOES
6. DIVULGAGAO DAS CLASSIFICAGOES E RESULTADOS.
ADICIONAIS:

1.  NIVEL: ENSINO SUPERIOR.
2. CARGOS, CARGA HORARIA E QUANTIDADE DE VAGAS:

VARIADOS.
3. QUANTIDADE PREVISTA DE INSCRIGOES: 1.000 (UM MIL).
GRUPO 02 - INSCRIGAO EXCEDENTE. 10.014 |SERVICO 01 95,00 -

TOTAL DO(S) SERVIGO(S) 169.004,00

1.2. O objeto desta contratagdo nado se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto municipal n.° 9.728, de
08 de outubro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagcdo € de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Contrato Administrativo,
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prorrogavel, na forma da Lei n.° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagédo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentagdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A presente despesa encontra-se devidamente prevista e respaldada no Plano de Contratagdes Anual - PCA do
Municipio de Cagador, devidamente publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, em entendimento ao
disposto no Artigo 12, Inciso VII, da Lei n.° 14.133/2021.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solugdo consiste na contratagdo de Instituicdo Brasileira sem fins lucrativos para a execugéao integral do Processo
Seletivo, compreendendo todas as fases preparatérias, executivas e de encerramento, desde a elaboragcdo dos atos
iniciais até a homologacao final e entrega do dossié completo do certame.

3.2. Os trabalhos terdo inicio a partir da emissdo da Autorizagdo de Fornecimento, observando o prazo de execucgéo
previsto pela Administracdo, com possibilidade de anélise de eventual prorrogagéo, caso haja necessidade devidamente
justificada e aceita pela Administragéo.

3.3. Cabera a instituicdo contratada prestar apoio técnico e juridico em todas as etapas do certame, confeccionar todo o
material necessario a sua realizagdo, participar de reunides presenciais para discussado do edital, quando solicitado,
responder perante o contratante pela qualidade técnica e pela orientagdo dos trabalhos desenvolvidos, guardar o sigilo
ético necessario, por tempo indeterminado, sobre dados, documentos, especificagcdes técnicas, metodologias, inovagdes
e quaisquer outras informagdes a que tiver acesso durante a execugao contratual, fornecer ao contratante informacoes e
subsidios em eventuais agbes judiciais relacionadas ao Processo Seletivo e facilitar integralmente as atividades de
fiscalizagao realizadas pela Administracéo

3.4. Cronograma e Sucessao de Eventos:

l. O cronograma de realizagdo dos servigos tera inicio a partir da contratacdo, mediante emissao da Autorizagéo
de Fornecimento, observando-se a sequéncia das etapas de planejamento, elaboragdo dos atos iniciais,
inscricdes, homologacgéo, aplicagdo das provas, corregdo, julgamento de recursos, publicagdo dos resultados
finais, homologagéo final e entrega do dossié completo do certame.

IIl. A realizagdo do certame obedecera a sucessao de eventos dispostos conforme estabelecido abaixo, podendo
ser alterada:

PROCESSO EVENTO

01 ASSINATURA DO CONTRATO

02 REUNIAO INICIAL ENTRE A COMISSAO NOMEADA PELA SECRETARIA E REPRESENTANTE DA CONTRATADA
03 ELABORAGAO DA MINUTA DO EDITAL PELA CONTRATADA E ENVIO A CONTRATANTE PARA ANALISE

04 ENVIO DA MINUTA DO EDITAL PELA CONTRATADA APOS PROPOSIGAO DOS DEVIDOS AJUSTES — SE HOUVER
05 PUBLICAGAO DO EDITAL NO DOM PELA CONTRATANTE

06 AMPLA DIVULGAGAO DO EDITAL EM MiDIA DE GRANDE CIRCULAGAO PELA CONTRATADA

ABERTURA DO PERIODO DE INSCRIQOES, SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL, NOME SOCIAL, PROCEDIMENTOS
07 NECESSARIOS PARA CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS IMEDIATAS OU QUE SURGIREM, ANALISE E DECISAO DE
DOCUMENTAGOES E EVENTUAIS QUESTIONAMENTOS OU RECURSOS

DIVULGAGAO, APOS O TERMINO DAS INSCRIGOES, DO QUANTITATIVO DE CANDIDATOS INSCRITOS E DA RELAGAO DE
CANDIDATOS POR VAGA POR CADA CARGO, AMPLA CONCORRENCIA E VAGAS RESERVADAS

DISPONIBILIZAGAO DE COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRIGAO CONTENDO DATAS, LOCAIS E HORARIOS DE
REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

10 APLICAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

1 DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

12 RECURSOS CONTRA AS QUESTOES E/OU GABARITOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

13 ANALISE, DECISAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DOS RECURSOS CONTRA AS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

14 DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E/OU DE TiTULOS, CLASSIFICANDO OS
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CANDIDATOS EM ORDEM DECRESCENTE DAS NOTAS OBTIDAS, POR CARGO, OBSERVANDO RESERVA DE VAGAS E
CRITERIOS DE DESEMPATE
15 RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E/OU DE TiTULOS

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E/OU DE TiTULOS, CLASSIFICANDO OS CANDIDATOS
16 EM ORDEM DECRESCENTE DAS NOTAS OBTIDAS, POR CARGO, OBSERVANDO RESERVA DE VAGAS E CRITERIOS DE
DESEMPATE

17 DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
18 ENCAMINHAMENTO DOS RESULTADOS FINAIS DO PROCESSO SELETIVO PARA HOMOLOGAGAO PELA CONTRATANTE

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Sustentabilidade

l. A sustentabilidade deve ser uma dimenséo transversal nos requisitos da contratagao, considerando:

A. Ambiental: A Instituicdo Brasileira sem fins lucrativos deve demonstrar agdes que minimizem impactos
ambientais, como o uso de papel reciclado e a implementacéo de processos que reduzam a geragao de
residuos.

B. Social: A promogédo da inclusao social através da reserva de vagas para grupos minoritarios &
obrigatéria, e a Instituicdo Brasileira sem fins lucrativos deve apresentar estratégias para garantir a
participagao plena de pessoas com deficiéncia e afrodescendentes no processo seletivo.

C. Econodmica: A proposta financeira deve ser competitiva e transparente, garantindo que os recursos
publicos sejam utilizados de forma eficaz e responsavel.

4.2. Indicagao de marcas ou modelos (Artigo 41, Inciso |, da Lei n.° 14.133, de 2021)

l. Nao se aplica a indicagdo de marcas ou modelos a presente contratagao.

4.3. Da vedacao de utilizacido de marca/produto na execugao do servigo

l. Nao se aplica a vedagao de marcas ou produtos a presente contratacéo.

4.4. Da exigéncia de carta de solidariedade

l. Nao se aplica a exigéncia de carta de solidariedade.

4.5. Da subcontratacao

l. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, devendo a instituicdo contratada ser inteiramente
responsavel pela execugao dos servigos previstos no contrato, incluindo todas as etapas do processo seletivo,
desde a elaboragéo do edital, inscrigdes, organizagéo, aplicagao das provas (tedricas e/ou de titulos), corregéo,
publicagdo dos resultados e demais atividades correlatas, até a entrega do resultado final devidamente
homologado.

4.6. Da garantia de contratagao

l. N&o serd exigida, nesta contratacdo, a prestacdo de garantia contratual prevista nos Artigos 96 e seguintes da
Lei n.° 14.133/2021. Contudo, a instituicdo contratada respondera integralmente por danos causados direta ou
indiretamente a Administracdo Publica ou a terceiros, decorrentes da execugcédo do contrato, sem prejuizo da
fiscalizagdo, acompanhamento ou controle pelo drgédo contratante.

4.7. Vistoria

l. Nao ha necessidade de realizacido de avaliacado prévia do local de execugao dos servicos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Serdo atividades de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagido, porém assessoradas pela

Pagina 3 de 25
Rua Porto Unido, 152 | Edificio Pinheiros | Centro | Cacador | Santa Catarina



Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

proponente:

VL.
VII.

VIII.

Nomear, através de ato da autoridade competente, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para
acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, esclarecimento de duvidas e troca de informagdes
necessarias a sua plena realizacao.

Fornecer todas as informagdes necessarias a elaboragdo do Processo Seletivo, tais como legislagdes, normas,
numero de vagas, descrigdes dos cargos, remuneragdes, requisitos para provimento, entre outras.

Facilitar os contatos da Instituicdo Brasileira sem fins lucrativos com autoridades e instituicdes locais com vistas
a perfeita organizagéo do certame.

Enviar, com antecedéncia necessaria, os dados bancarios para registro no sistema de geragcédo de boletos e
diariamente, apds inicio das inscri¢gdes, arquivo retorno bancario, caso o valor das inscri¢des seja depositado em
conta bancaria da Prefeitura.

Disponibilizar Posto de Atendimento, para os candidatos que n&o tiverem acesso a internet e equipamentos de
informatica necessarios.

Publicar na imprensa oficial, os atos que por determinagéo legal devam ser divulgados.

Divulgar os atos do Processo Seletivo, conforme orientagao legal, garantindo o amplo conhecimento publico,
através do site da Secretaria Municipal de Educacao, Prefeitura Municipal e pelos meios de comunicagado que
julgar conveniente.

Homologar o resultado final do Processo Seletivo.

5.2. Os perfis, requisitos minimos e assuntos prioritarios exigidos deverdo ser observados com base no Plano de Cargos
e Carreiras ou de Projeto Pedagdgico inerente, de forma a definir as matérias/conteudos programaticos das provas,
pontuagdo minima e grau de dificuldade das questdes.

5.3. A estruturagdo das provas para cada cargo se dara com a participacao de representantes técnicos ou gestores da
Secretaria Municipal de Educagéo, quando necessario, e dos membros da Comisséo de Processo Seletivo.

5.4. Serado atividades de responsabilidade e competéncia da Instituicao Brasileira sem fins lucrativos prestadora do
servigo os seguintes requisitos:

Das Condigoes Gerais:

A. Arcar com todas despesas de transporte, hospedagem e alimentacédo da equipe técnica alocada para o
desenvolvimento de todas as etapas.

Do Edital do Processo Seletivo:

A. Elaborar o edital do Processo Seletivo, submetendo-o a aprovagao do contratante, incluindo todos os
elementos normativos do processo de selegédo, conteudo programatico e bibliografia, programa das
disciplinas, atribuicbes dos cargos, normas para isengéo da taxa de inscricao nos casos previstos em lei,
critérios de aprovagdo em conformidade com as instrugdes do Tribunal de Contas e demais anexos
necessarios, sempre com prévia aprovagao da Comissao responsavel.

B. Confeccionar as listagens gerais e especificas e posterior encaminhamento a municipalidade para
publicagcdo nos meios oficiais.

Dos Recursos:

A. Receber, analisar e julgar os recursos administrativos relativos as provas e as demais fases do certame,
com emissao de parecer individualizado, realizando eventual recorregao das provas e emissao de novos
relatoérios, se for o caso.

B. Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdoes de respostas para subsidiar a analise e julgamento de
eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizacdo do Processo
Seletivo.
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Apoiar a Comisséo de Processo Seletivo com argumentos para a resposta a eventuais agdes judiciais.

IV. Das Condigoes Especiais e Excepcionais:

A.

Disponibilizar em todos os processos envolvidos condigbes especiais de acordo com a legislacéo
vigente, para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e de outros candidatos que necessitem
de outras condi¢des especiais, dispondo de formularios préprios, para que seja solicitado pelos mesmos.

V. Dos Locais das Provas:

A.

Organizar os locais de realizagéo das provas escritas, os quais serdo cedidos pelo Municipio e/ou pelo
Estado, devendo estar, na data de aplicagdo, devidamente higienizados, organizados, identificados e
sinalizados para o recebimento dos candidatos.

Efetivar a limpeza do local no inicio e ao término das provas.

Organizar o espacgo fisico, conforme a necessidade do certame, podendo a contratante auxiliar na
indicagao dos locais.

Observar a capacidade de cada sala, durante o ensalamento dos candidatos, garantindo espagamento
adequado entre eles, de forma a evitar comunicagao indevida, assegurar a lisura do processo e
proporcionar ambiente apropriado para a realizagao das provas.

Atentar ao ensalamento dos candidatos com deficiéncia, o qual devera ser realizado de forma
compativel com a deficiéncia apresentada e com a condigdo especial previamente solicitada.

VL. Das Publicagoes:

A.

A publicaggo do edital em Orgao Oficial de imprensa ficara a cargo do Municipio, inclusive no que refere
aos custos gerados, cabendo a contratada apenas manter o edital e demais arquivos relacionados ao
certame em seu site préprio. A formatagdo e emissado dos documentos ficardo sob responsabilidade da
Contratada, devendo usar o timbre do Municipio, sendo que o Municipio podera indicar corre¢gdes nos
arquivos enviados.

Promover a divulgagdo do Processo Seletivo em pagina eletrénica propria, contendo todos os editais e
atos do certame na integra, para amplo acesso dos candidatos interessados. Cabera, ainda, o
recebimento, analise e julgamento de eventuais impugnacdes ao edital, bem como o atendimento aos
candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as fases do processo seletivo.

VII. Das Inscrigoes:

A.

As inscrigdes serao realizadas via internet, por meio de sitio eletrénico proprio da contratada, com
armazenamento em banco de dados, garantindo seguranga, integridade das informagdes e
disponibilizagdo de ficha de inscricdo on-line. A contratada também sera responsavel por receber e
processar as inscrigdes dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, analisando os
laudos médicos apresentados e adotando as providéncias cabiveis quanto a aplicagao das provas, bem
como receber, analisar e julgar os recursos relativos ao indeferimento da inscricdo nessa condigao.

Analisar e deferir ou indeferir as inscrigbes nos termos do edital, elaborar o respectivo edital de
homologacao e disponibilizar, no ambiente do candidato, o cartdo de confirmagéo de inscrigdo, contendo
dados cadastrais e informagdes sobre local, data e horario de realizagao das provas. Também devera
organizar o banco de dados dos candidatos com as informagdes prestadas nas inscrigdes e fornecé-lo a
contratante em meio digital.

Sera admitida a cobranga de inscrigdo dos candidatos, conforme valores e condicdes a serem definidos
no edital. As inscrigcbes deverdo ser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos 30 (trinta)
dias corridos, a ser determinado pelo Municipio, devendo a contratada disponibilizar aos candidatos,
para impresséo (através de arquivos):

1. O Edital do certame e seus anexos, bem como eventuais erratas ou comunicados.

2. O comprovante de inscricao e orientagdes gerais aos candidatos.
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3. O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigao.
4. O conteudo programatico.
5. A descrigcao do cargo pretendido.

6. Opcao de reimpressao do comprovante de inscrigdo e do boleto bancario.

D. No processo de realizagdo das inscrigdes, deverdao ser solicitados, obrigatoriamente, os seguintes
dados:

1. Nome completo do candidato.
2. Data de nascimento.

3. Sexo do candidato.

4. Cargo pretendido.

5. Numero do R.G.

6. Numero do C.P.F.

7. Enderego completo.

8. Nome completo dos pais.

9. Telefone fixo/celular.

10. Endereco eletrénico (e-mail).

E. O sistema de informacgéo devera admitir apenas a inscrigdo na qual o CPF informado seja valido, com
verificacdo de consisténcia dos dados informados.

F. Fornecer ao Municipio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do dia util subsequente ao
encerramento das inscrigdes, arquivo digital em planilha eletrénica ou editor de texto, contendo todos os
dados referentes as inscricdes realizadas a serem homologadas, a relagdo contendo aquelas nao
homologadas, identificando o respectivo motivo da ndo homologagdo, bem como a relagdo dos
candidatos isentos da taxa de inscrigao, nos termos da Lei.

G. A contratada ndo podera admitir inscricdo paga fora do prazo estipulado no edital de abertura do
seletivo, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em edital.

VIil. Das Provas Objetivas:

A. Organizar e realizar todas as etapas referentes a prova escrita: elaboragéo, digitacdo, revisdo técnica,
diagramacgéo, impressdo e reproducdo das provas objetivas, por meio de profissionais técnicos
especializados.

B. Contratar profissionais habilitados e capacitados para a elaboragao das provas, sendo também de sua
inteira responsabilidade a manutengéo do sigilo absoluto quanto ao conteido das provas e as demais
informagdes sensiveis relacionadas ao certame.

C. Serresponsavel pelo layout e impresséo dos cartdes-resposta, para corregao por sistema de leitura otica
ou outro meio permitido em lei que assegure a lisura do certame.

D. Elaborar o conteudo programatico, o qual sera revisado e aprovado pelo Municipio, por meio da
Comisséao Especial designada para o acompanhamento de todas as etapas do Processo Seletivo.

E. As provas deverdo avaliar habilidades que vdo além do conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio do
candidato, devendo ser garantida a estruturagcdo de provas objetivas com quantitativos significativos de
questdes inéditas, para melhor ajuste ao perfil de cada cargo.

F. As provas objetivas deverdo ser constituidas, podendo passar por alteragdes, conforme a necessidade
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e o processo seletivo em execugéo, de:

1. 30 (trinta) questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico, subdivididas em Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Nogdes de Legislagcao.

2. Multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes.

3. Com apenas uma opgao correta.

PARA O(S) CARGO(S) DE ENSINO MEDIO

i QUANTIDADE DE NOTA MIiNIMA PARA
CONTEUDOS QUESTOES CLASSIFICACAO PESO INDIVIDUAL TOTAL DE PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 01 10,00 100
LEGISLAGAO 10 01 10,00 100

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 01 10,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA OBJETIVA

PARA O(S) CARGO(S) DE ENSINO SUPERIOR

CONTEUDOS QUSSE'SDT%EI’EESDE Ngzﬁév's'm“gﬁgg‘g‘“ PESO INDIVIDUAL TOTAL DE PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 01 10,00 100
LEGISLAGAO 10 01 10,00 100
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 01 10,00 100

TOTAL DE PONTOS NA PROVA OBJETIVA 300

G. As questbes deverdo ser elaboradas rigorosamente em conformidade com o conteiudo programatico
divulgado e com as atribuigdes dos cargos, devendo todas ser inéditas.

H. E de responsabilidade da contratada providenciar a adaptacdo das provas, dos equipamentos
necessarios e das salas especiais para os candidatos com deficiéncia, beneficiados com a reserva de
vagas, conforme previamente deliberado pela Comissao do Processo Seletivo do Municipio.

IX. Da Impressao e Distribuigdao das Provas Objetivas:

A. A impressdo das provas devera ocorrer em ambiente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo 10%
(dez por cento) de material reserva. As provas deverao ser acondicionadas em embalagens lacradas e
indevassaveis e entregues nos locais, dias e horarios estipulados para aplicagao.

B. Transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagdo, sem 6nus adicional para a
contratante, bem como o registro em ata de ocorréncias relevantes verificadas durante a impressao,
empacotamento e distribuicdo do material.

C. Os malotes de provas somente serdo abertos no local de aplicagdo, mediante acompanhamento e
registro em ata, observados os procedimentos de seguranga definidos para a execugéo do certame.

D. Contratar equipe qualificada para coordenagao, fiscalizagéo de salas e corredores, seguranca e pessoal
de apoio, bem como pela elaboragdo de atas e listas de presenca em todas as fases do Processo
Seletivo.

X. Da Aplicagao das Provas Objetivas:

A. As provas escritas deverao ser aplicadas na mesma data, preferencialmente em local Unico, a depender
da quantidade de inscritos, sendo prerrogativa do Municipio a definicdo das datas e horarios de
realizagdo. Conforme o nimero de inscritos, podera ser necessaria a divisdo da aplicagdo em diferentes
locais e/ou periodos.

B. O tempo maximo de prova sera de:
1. 03 (trés) horas para todos os cargos.
2. Os candidatos somente poderdo deixar o local da prova 01 (uma) hora ap6s o inicio da prova.
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Apoés a aplicagado das provas, a contratada devera fornecer o gabarito oficial, proceder a corregdo por
sistema de leitura 6tica ou outro meio permitido em lei, realizar avaliagdo de titulos, quando exigida no
edital, e promover os critérios de desempate previstos, inclusive com elaboragdo de edital de
convocagao e ata correspondente, quando necessario.

A correcdo das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura eletrbnica ou
automatizada dos cartées-resposta, os quais deverdo ser devidamente identificados com os dados
pessoais do candidato e o cargo pretendido, contendo campo especifico para a assinatura do candidato
e dos fiscais de sala.

Fornecer os resultados da prova escrita no prazo definido no edital, contendo, no minimo, o niumero de
inscricdo, o nome do candidato, o numero do documento de identificagdo, a data de nascimento, as
notas obtidas, o total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate e, quando se tratar da
ultima etapa do cargo, a classificagao final, observados todos os critérios de desempate previstos.

O desempate sera realizado pela contratada, com base em critérios objetivos definidos no edital,
devendo o relatério de resultado final ser entregue ao Municipio com os desempates ja processados. O
sorteio sera utilizado como ultimo critério, somente se persistir 0 empate apds a aplicagao dos demais
critérios estabelecidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

1. Caso seja necessario o uso do sorteio, cabera a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
promové-lo.

XI. Da Prova de Titulos, valida aos cargos de Ensino Superior:

A.
B.

Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério para os cargos de nivel superior.

A Prova de Titulos sera avaliada somente dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, estes deverao
enviar a documentacgao via upload na area do candidato, no periodo provavel no cronograma.

Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC ou érgao estadual
competente, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel
pela expedi¢cao do documento.

Serao pontuados, limitando-se ao valor maximo abaixo, conforme e apenas:
1. Tempo de Servico.
2. Curso de Capacitagédo e/ou Formagao Continuada.
3. 03 (trés) titulos de especializagdo lato sensu.
4

1 (um) titulo stricto sensu Mestrado.

PARA O(S) CARGO(S) DE ENSINO SUPERIOR

) . VALOR DE
TiTULO COMPROVAGAO CADATITOE G
SERA ATRIBUIDO 1,00 (UM PONTO) PARA CADA 12 (DOZE) MESES, PODENDO SER
TEMPO DE COMPROVADO ATRAVES DE DECLARAGAO DO ORGAO COMPETENTE, 100 )
SERVICO | ESPECIFICANDO QUANTIDADE DE ANOS, MESES E DIAS E/OU COPIA DE CARTEIRA DE ;
TRABALHO NA AREA DA EDUCAGAO PUBLICA OU PRIVADA.
c Agxgiggfo £ | SERA ATRIBUIDO 1,00 (UM PONTO) PARA CADA 40’ (QUARENTA HORAS), COM LIMITE
FORMAGAG | DE ATE 200" (DUZENTAS HORAS), VALIDOS A PARTIR DO ANO DE 2024, NA AREA DE 1,00 5,00
CONTINUADA eI
CERTIFICADO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO EM NIVEL DE ESPECIALIZAGAO,
ESPECIALIZAGAO DEVIDAMENTE REGISTRADO, COM CARGA MINIMA DE 360H, EM AREA DO
PECIALZSC | CONHECIMENTO CORRELATA COM O CARGO PLEITEADO. TAMBEM SERA ACEITA A 5,0 10,0
DECLARAGAO DE CONCLUSAO DE ESPECIALIZAGAO, DESDE QUE ACOMPANHADA DO
HISTORICO ESCOLAR DO CURSO.
CERTIFICADO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO EM NIVEL DE MESTRADO,
MESTRADO DEVIDAMENTE REGISTRADO, EM AREA DO CONHECIMENTO CORRELATA COM O 10,0 10,0
CARGO PLEITEADO. TAMBEM SERA ACEITA A DECLARAGAO OU CERTIFICADO DE
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CONCLUSAO DE MESTRADO, DESDE QUE ACOMPANHADA DA ATA DE DEFESA DE
DISSERTACAO E HISTORICO ESCOLAR.

XIl. Do Encerramento Contratual:

A. Emitir relatérios em sistema informatizado em todas as fases do certame, montar e entregar a
contratante o dossié completo do Processo Seletivo, contemplando todos os atos decorrentes de sua
realizagdo, bem como disponibilizar os resultados finais e a base de dados dos candidatos em meio
digital, nos formatos “xIsx”, “txt” e/ou “pdf’, compativeis, ou ainda em extensido aplicavel para a
publicagao no e-Sfinge.

B. Emitir listagem de classificagdo dos candidatos para homologacéo.

C. Apresentar relatério final, contendo, em meio digital, todos os dados de cadastro dos candidatos,
inclusive com endereco e o resultado final do Processo Seletivo listado por classificagao.

D. Elaborar relatério final, em planilha editavel, com os dados relativos ao certame, para fornecimento de
informagdes ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina — TCE/SC.

5.5. Especificagao da garantia do servigo (Artigo 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

l. O prazo de garantia contratual dos servigos é o estabelecido na Lei n.° 8.078, de 11/09/1990 (CDC).

5.6. Uniformes

l. Nao se aplica.

5.7. Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

l. N&o serdo necessarios procedimentos de transi¢céo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO E GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei
n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacgdes entre o 6érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da Instituicdo Brasileira sem fins lucrativos para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante da instituicdo contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informag¢des acerca das obrigagdes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugédo do objeto, do plano complementar de execugao do(a)
contratado(a), quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto |

I.  Of(a) contratado(a) designara formalmente o(a) preposto(a) da Instituicdo Brasileira sem fins lucrativos, antes do
inicio da prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do
objeto contratado.

A. O(a) preposto(a) da instituicdo devera estar disponivel durante o hordrio em que os eventos serdo
ofertados.

B. A contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do preposto da
instituicao, hipétese em que o(a) contratado(a) designara outro para o exercicio da atividade.
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6.7. Fiscalizagdo e Gestao

I. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e/ou gestor(a) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, conforme disposi¢céo na Lei n.° 14.133, de 2021, artigo 117, caput.

Il. Fiscalizagdo Técnica e Administrativa

A.

Acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

Anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugéao do
contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos
observados.

Emitira notificacbes para a correcdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregéo,
identificada qualquer inexatidao ou irregularidade.

Informara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogado de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

Comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato, no caso de ocorréncias que possam inviabilizar
a execugao do contrato nas datas aprazadas.

Comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

Verificara a manutenc¢ado das condi¢des de habilitagdo do(a) contratado(a), acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

Atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia, caso ocorra descumprimento das
obriga¢Ges contratuais.

Comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagéo ou prorrogagéo contratual.

A Fiscalizacdo do Contrato sera auferida pelo(a) servidor(a), Sr(a). Marcia Alves de Oliveira Hahn,
Matricula n.° 5.059, ou por seu(ua) substituto(a), Sr(a). Suellen Mabel Schwartz, Matricula n.° 22.036.

. Gestao do Contrato

A.

Coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificagdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

Acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo do(a) contratado(a), para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

Acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

Emitira documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
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E. Tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacdo de sangbes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o artigo 158 da Lei n.° 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

F. Devera elaborar relatério final com informagbes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administragao.

G. A Gestdo do Contrato sera auferida pelo(a) servidor(a), Sr(a). Helton Calisto, Matricula n.° 8.952, ou
por seu(ua) substituto(a), Sr(a). Eduardo Langner Neri, Matricula n.° 14.155.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), Anexo | deste Termo de
Referéncia, para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos.

Apds, o setor de compras da Secretaria Municipal de Educagao emitira ao(a) contratado(a) a OS - Ordem de
Servigo, considerando somente o valor apresentado no demonstrativo.

Em posse da OS - Ordem de Servigo, o(a) contratado(a) devera emitir a Nota Fiscal de Servigos, na forma da lei,
e enviar ao setor de compras da Secretaria Municipal de Educagao.

Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que o(a) contratado(a):

A. Nao produzir os resultados acordados.
B. Deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida nas atividades contratadas.

C. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da prestacao
dos servigos.

A afericdo da execugado contratual para fins de pagamento considerara os critérios (indicadores) constantes no
IMR.

7.2. Recebimento

Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

A. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagédo de cobranga oriunda do(a)
contratado(a) com a comprovacéao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

B. O fiscal técnico e administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

C. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico e administrativo
do contrato:

1. Devera apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

2. Devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

D. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
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havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

O(a) contratado(a) fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao nao atestar a ultima e/ou Unica medig¢édo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisadrio.

A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigcao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Artigo 119
c/c Artigo 140 da Lei n.° 14133, de 2021).

O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrug¢des exigiveis.

Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizacédo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

A.

Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengédo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento.

Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregdes.

Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas.

Comunicar a instituicdo para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

Enviar a documentagédo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do Artigo 143 da Lei n.° 14.133, de 2021, comunicando-se a instituicdo para emissao de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

[ 7.3. Liquidagio

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias para fins de
liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo.
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A. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do artigo 75 da Lei n.° 14.133, de 2021.

Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

A. Prazo de validade;
Data da emisséo;
Dados do contrato e do érgao contratante;

Periodo respectivo de execugao do contrato;

m o o w

Valor a pagar; e
F. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagao da regularizagao da situagédo, sem 6nus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
artigo 68 da Lei n.° 14.133, de 2021.

A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:
A. \Verificar a manutengao das condigbes de habilitagdo exigidas.

B. Identificar possivel razdo que impecga a contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a
proibicdo de contratar com a Administragao ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do(a) contratado(a), sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Nao havendo regularizagado ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do(a) contratado(a), bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.4

. Prazo de Pagamento

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de liquidagdo da despesa, em
estrita observancia ao vencimento fixado no processo e ao disposto no Artigo 6°, Incisos Il e lll, do Decreto n.°
11.947/2025.

O pagamento observara rigorosamente a ordem cronolégica de exigibilidade das obrigagdes, conforme
disciplinado no Decreto Municipal n.° 11.947/2025.

A alteragdo da ordem cronolégica somente podera ocorrer mediante justificativa formal da autoridade
competente, nas hipoteses legalmente previstas no Decreto Municipal n.° 11.947/2025.
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A2 O pagamento dos servigos sera efetuado na seguinte forma:
1° PROCESSO SELETIVO
CONDIGAO / MOMENTO PERCENTAGEM
Publicacéo do Edital 20%
Homologacgéao das Inscricdes 30%
Homologagéo Final dos Resultados 50%
2° PROCESSO SELETIVO
CONDIGAO / MOMENTO PERCENTAGEM
Publicacéo do Edital 20%
Homologacgéao das Inscricdes 30%
Homologagéo Final dos Resultados 50%
V. O pagamento das inscrigbes excedentes sera efetuado nos mesmos prazos acima, apds apresentagcéo do
correspondente documento fiscal e relatérios comprobatérios.
VI. Para fins de legalidade das inscrigbes excedentes, o municipio deflagara o devido termo de apostilamento.
VII. Somente serdo pagos os servigos devidamente executados e aceitos pela Contratante.
VIII. Caso verificada irregularidade ou erro na apresentagao da nota fiscal eletrénica, o prazo de pagamento sera

contado apds sua reapresentagdo com os devidos vicios sanados.

7.5. Forma de Pagamento

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

A. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

O(a) contratado(a) regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.° 123, de
2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6. Antecipagdo de pagamento

A presente contratagdo ndo permite a antecipacao de pagamento parcial e/ou total.

7.7. Repactuagao

Os precos contratados nao poderao ser repactuados para manutengao do equilibrio econémico-financeiro.

7.8. Reajuste

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano contado da data da
proposta de precos adequada.

Serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o(a) contratante pagara a(ao)
contratada(o) a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
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logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
V. Nas aferi¢gdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&o), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

VI. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma n&o
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacédo entdo em vigor.

VII. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

VIIIL. O reajuste sera realizado por apostilamento.

|7.9. Cesséao de Crédito |

l. Nao sera admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira.

[8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS |

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, o(a) contratado(a) que:
A. Der causa a inexecugao parcial do contrato.

B. Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo.

Der causa a inexecugéo total do contrato.
Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado.
Apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato.

Praticar ato fraudulento na execugao do contrato.

®© mm o o

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
H. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Seréo aplicadas ao(a) contratado(a) que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

I.  Adverténcia, quando o(a) contratado(a) der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (artigo 156, §2°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “B”, “C” e “D” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (artigo 156, § 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021).

” o«

M. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “E”, “F”,

“G” e “H” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicédo de penalidade mais
grave (artigo 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

V. Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% do valor total contratado.

8.3. A aplicacado das sangdes previstas no contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparacao integral do
dano causado ao(a) contratante (artigo 156, §9°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.4. Todas as sancgdes previstas no contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (artigo 156, §7°, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

I.  Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de sua intimacao (artigo 157, da Lei n.° 14.133, de 2021).

. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo(a) contratante ao(a) contratado(a), além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (artigo 156, §8°, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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M. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacado enviada pela autoridade
competente.

8.5. A aplicagéo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do artigo 158 da Lei n.° 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (artigo 156, §1°, da Lei n.° 14.133, de 2021):
I. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.
. As peculiaridades do caso concreto.
[I. As circunstancias agravantes ou atenuantes.
A2 Os danos que dela provierem para o(a) contratante.

V.  Aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos 6rgaos de
controle.

8.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n.° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n.° 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (artigo 159).

8.8. A personalidade juridica do(a) contratado(a) podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a instituigdo do mesmo ramo
com relagao de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o(a) contratado(a), observados, em todos 0s casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (artigo 160, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.9. O contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagcao da sancéo, informar
e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Artigo 161, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.10. As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagcdo na forma do artigo 163 da Lei n.° 14.133/2021.

8.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n.° 26, de 13 de abril de 2022.

|9. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO |

|9.1. Forma de Selecgao e Critério de Julgamento da Proposta |

I. A presente contratacdo sera realizada sob o regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme Artigo
6°, Inciso XXIX, da Lei n.° 14.133/2021, considerando que o objeto envolve a execugdo de conjunto de servigos
correlatos e interdependentes, com escopo e resultado final definidos, cujo pagamento sera efetuado com base
no valor total contratado.

1. No procedimento de DISPENSA DE LICITAGAO sera adotado os critérios estabelecidos no Artigo 75, XV, da Lei
n.° 14.133/2021.

9.2. Exigéncias de Habilitagao
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9.2.1. Condig6es Gerais

VI

VII.

VIIL.

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que a impega, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

A. SICAF.

B. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

C. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da instituicdo interessada e de seu sécio majoritario, por forga
do Artigo 12 da Lei n.° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

Caso conste na Consulta de Situagéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

O interessado sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual negativa de contratagao.

Caso atendidas as condi¢cbes para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

9.2.2. Habilitagao Juridica

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede
a matriz.

Prova de inscrigdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.
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V. Procuragdao (quando se tratar de Representante Legal): com cdpia dos documentos autenticados do
responsavel pela assinatura (R.G. e C.P.F.).

Atencao: Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagdo
respectiva.

9.2.3. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

l. Prova de regularidade com o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943.

M. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

A. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

V. Certidao do Conselho Nacional de Justica - CNJ e no portal de Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas - CEIS dando conta quanto a auséncia de condenagdes por improbidade administrativa da
pretensa pessoa contratada, conforme determina o Artigo 12 da Lei n.° 8.429/1992 e impedimento de contratar
com a Administracéo, nos termos do Inciso Il do Artigo 14 da Lei de Licitacdes.

| 9.2.4. Qualificagdo Econdmica-Financeira |

l. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n.° 14.133, de 2021, artigo
69, caput, inciso II).

| 9.2.5. Qualificagao Técnica |

l. No minimo 03 (trés) notas fiscais emitidas pelo instituto que comprovem os valores aplicados a outros 6rgaos -
publicos ou privados, com data de emissao nao superior a 180 (cento e oitenta) dias.

. Certidao comprobatéria de inscricdo ou registro de regularidade do instituto, no respectivo Conselho
Regional de Administragdo — CRA da regido a que estiver vinculado, em plena validade, que comprove o
exercicio da atividade relacionada com o objeto da licitacao.

lll. Certidao comprobatoria de inscricdo ou registro de regularidade do Responsavel Técnico (Administrador)
do instituto, no respectivo Conselho Regional de Administracdo — CRA da regido a que estiver vinculado, em
plena validade, que comprove o exercicio da atividade relacionada com o objeto da licitagéo.

9.2.6. Declaragéo |

l. Declaracao Unificada de que o instituto:

A. Nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do Artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.

B. Que néao foi declarada inidbnea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a Administragcao
Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

C. Que sua proposta econdbmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob
pena de desclassificagao.
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D. Que conhece as especificagbes do objeto e que concorda com todos os termos constantes no mesmo e
ainda, que possui todas as condigbes para atender e cumprir todas as exigéncias de fornecimento,
inclusive com relagdo a documentagéao para fins de habilitagéo.

E. Que cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

10. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO(A) CONTRATANTE

10.1. S&o obrigagdes e responsabilidades do(a) contratante:

VI.
VII.

VIIL.

XI.

XII.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.

Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Notificar o(a) contratado(a), por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas na execugédo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado
ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas
sejam as mais adequadas.

Acompanhar e fiscalizar a execugédo contratual e o cumprimento das obrigagdes pelo(a) contratado(a).

Comunicar a instituicdo para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o Artigo 143 da Lei n.° 14.133, de 2021.

Efetuar o pagamento ao(a) contratado(a) do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condicbes estabelecidos no Termo de Referéncia.

Aplicar ao(a) contratado(a) as sanc¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia.

Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Procuradoria Municipal para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo(a) contratado(a).

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugao contratual,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucédo do ajuste.

A Administragéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

Comunicar o(a) contratado(a) na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo contratante, no caso do Artigo
93, §2° da Lei n.° 14.133, de 2021.

Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des
adequadas ao cumprimento, pelo(a) contratado(a), das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o
servico for executado nas dependéncias da contratante.

Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providéncias
cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo.

A Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo(a) contratado(a) com terceiros,
ainda que vinculados a execug¢do do objeto contratual, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do(a) contratado(a), de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA(O) CONTRATADA(O)

11.1. Sao obrigagdes e responsabilidades da(o) contratada(o), além dos atos necessarios ao cumprimento dos requisitos
elencados no Capitulo 5 deste Termo Referéncia:
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
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Submetera a aprovacdo da Comissao do Processo Seletivo Simplificado, a minuta do Edital, no prazo maximo
10 (dez) dias, a contar da publicagdo do Contrato no Diario Oficial do Municipio, contemplando o modelo de
inscricdo e modelo de confirmagéo de inscrigdo a ser utilizado pelos candidatos, indicando o cargo e local para o
qual esta concorrendo.

A minuta a que se refere o item anterior devera ser apresentada em duas vias, contendo além das informacoes
necessarias a divulgacdo do certame, todos os conteudos programaticos especificos a cada cargo, sobre os
quais a contratada devera sugerir as atualizagdes necessarias (legislacdo e doutrina), conforme avaliagdo
realizada por seu Quadro de Especialistas, Mestres e Doutores, a fim de que a Comisséo possa validar, antes da
publicagao do Edital do Processo Seletivo Simplificado.

Obedecer ao prazo de até 03 (trés) meses para conclusao de todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado,
conforme cronograma estabelecido pela Comisséo Especial de Processo Seletivo.

Fazer constar da minuta do Edital a ser apresentado a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
obrigatoriamente, e sem prejuizo de outros itens convenientes ou necessarios ao bom andamento do certame,
quanto a isencdo das taxas de inscricdo aos candidatos hipossuficientes inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho
de 2007.

Receber e processar os requerimentos de inscricbes dos candidatos por meio de processamento digital, sendo,
portanto, obrigatdria a disponibilizacdo do meio de inscricdo online, permitindo tanto a impresséo do boleto de
pagamento da taxa de inscri¢do quanto a impressao do comprovante da inscri¢ao online.

Atender e esclarecer as duvidas dos interessados e candidatos através de correio eletrénico e site ou portal na
internet, cujas informagdes de acesso deverado constar do Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado.

Montar banco de dados dos candidatos, contendo todas as informagdes colhidas nas inscrigdes, bem como
aquelas produzidas ao longo do Processo Seletivo Simplificado, tais como incidentes, recursos, notas parciais e
finais, fornecendo, sempre que requisitado, informagdes a contratante.

Comprometer-se a nao utilizar as informagdes do banco de dados para nenhum outro fim que ndo seja o
Processo Seletivo Simplificado indicado neste termo.

Providenciar e oferecer condicbes para o atendimento especializado as pessoas com necessidades especiais,
tanto na fase de inscricdo quanto na fase de provas, de acordo com as especificidades dos casos apresentados
(deficiéncia fisica, auditiva ou visual). Na fase de provas, designar profissionais com especializa¢ao para atender
este tipo de situagao.

Examinar e julgar os recursos interpostos pelos candidatos, com parecer fundamentado e individualizado.

Prestar assessoramento técnico e subsidiar a contratante com as informagdes necessarias em todas as etapas
do Processo Seletivo Simplificado, nas agbes judiciais que porventura ocorrerem.

Assegurar condicbes para que a contratante tenha acesso a execugdo dos servigos em todas as fases do
processo, quando requisitado, para possibilitar a fiscalizagéo.

Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagado do Processo Seletivo Simplificado, arcando
com todo o 6nus dele decorrente, mesmo na auséncia de culpa ou dolo, e desde que comprovado 0 nexo
causal, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis.

Realizar o Processo Seletivo Simplificado com observancia estrita dos principios constitucionais que regem a
matéria, respeito as leis, a moralidade publica e a isonomia entre os concorrentes.

Descaracterizar qualquer responsabilidade da contratante sob a garantia do niumero de candidatos inscritos, se
baixo ou elevado, cabendo a licitante fazer suas proprias estimativas, conta e risco, tendo como base apenas os
cargos efetivos e seus respectivos quantitativos ofertados, a abrangéncia territorial do Processo Seletivo
Simplificado e os tipos de provas a serem a serem aplicadas.

Contratar pessoal de apoio e os profissionais técnicos necessarios a aplicagdo do Processo Seletivo

Simplificado, aplicando treinamento necessario para execugdo do certame, assim como responder por todas as
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obrigagbes decorrentes da contratagéo, tais como encargos trabalhistas, tributarios, previdenciarios e demais
despesas decorrentes da prestagao dos servigos.

Garantir o sigilo do contedudo das provas desde a fase de elaboragdo das questbes até a sua realizagéo,
utilizando todos os mecanismos e procedimentos de seguranga contra violagdo e/ou furto das provas ou
vazamento de informagdes.

Providenciar locais para a realizacdo das provas que oferecam boas condicbes de higiene, segurancga,
iluminacao, mobiliarios e ventilacdo natural e/ou artificial aos candidatos.

Garantir a permanéncia nos locais de provas de profissional de saude devidamente aparelhado a fim de garantir
atendimento clinico e de primeiros socorros aos candidatos que necessitarem.

Ressarcir os danos e prejuizos a contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da
notificacdo administrativa a(ao) contratada(o) sob pena de multa.

Controlar todas as etapas do processo de selegcdo, desde as providéncias para as inscrigbes até o
processamento do Resultado Final, através de sistema informatizado, utilizando o processamento digital.

Elaborar, revisar tecnicamente e reproduzir as provas com questdes inéditas, inclusive provas especiais para os
portadores de necessidades especiais, com base nos conteudos programaticos definidos, considerando o nivel
de escolaridade de cada cargo, zelando pelo total sigilo que exige e envolve o0 processo.

Imprimir as provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo reservas,
acondicionando-as imediatamente apds a impressdo, em embalagens ndo transparentes, com os lacres de
seguranca inviolaveis.

Aplicar as provas, responsabilizando-se por toda a organizagéo, procedimentos e fiscalizagao.

Recolher e guardar, apés o competente processamento digital, os cartdes resposta preenchidos pelos
candidatos, pelo prazo de 06 (seis) meses a contar da data da divulgagédo do Resultado Final do certame.

Disponibilizar aos candidatos inscritos a possibilidade de interpor recurso contra as fases do processo através da
internet (online), recebendo e examinando o0s recursos porventura interpostos contra as questdes da prova,
respondendo-os através da emissdo de parecer justificado pela Banca Examinadora da contratada, na forma e
prazos previstos no Edital.

Manter as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Lei Federal n.° 14.133/2021, durante todo o
periodo do contrato, apresentando, sempre que solicitado, durante a execugdo do contrato, documentos que
comprovem estar comprimindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas, em especial, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

Responder, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar a contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execugdo do contrato,
independentemente de outras cominagbes contratuais ou legais a que estiver sujeita, reparando ou corrigindo,
as suas expensas, no todo ou em parte, 0os servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugao.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

Permitir a contratante a fiscalizagdo, a vistoria dos servigos e o livre acesso as dependéncias, dos
representantes devidamente identificados e previamente definidos, bem como prestar, quando solicitada, as
informagdes visando o bom andamento dos servigos.

A inadimpléncia com referéncia aos encargos e obrigagdes estabelecidos n&o transfere ao Municipio de Cagador
a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o fornecimento, razdo pela qual a Instituicdo
Vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Contratante.

Executar o objeto diretamente, sendo vedada a subcontratagéo.
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Ser responsavel por todas as obrigagces sociais de protecdo aos seus profissionais, bem como todas as
despesas necessarias para a execug¢ao dos servicos contratados, incluindo despesas com deslocamento,
estadia, alimentagdo, salario, encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas, equipamentos de
protecao individual e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigagdes decorrentes
do contrato, isentando integralmente o Municipio.

Efetuar comunicagédo ao contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagédo ou finalizagdo do
servico no prazo estabelecido, para ado¢ao de ag¢des de contingéncia cabiveis.

N&o contratar, durante a vigéncia da contratacédo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor contratuais, nos termos do
Artigo 48, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugao do objeto.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Artigo 124, 11, d, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem
atividades n&o abrangidas na contratagado, devendo o(a) contratado(a) relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgéo.

Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, consoante o Artigo 125 da Lei n.°
14.133/2024. Facultada a supressao além desse percentual, mediante acordo entre as partes contratantes.

12. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

12.1. S&o obrigagdes e responsabilidades da(o) contratada(o):

VL.

VII.

VIII.

As partes deverdo cumprir a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razao da licitagdo ou da contratagao, a partir da apresentagéo da proposta no certame,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do Artigo 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

A Administracdo devera ser informada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo(a) contratado(a).

Terminado o tratamento dos dados nos termos do Artigo 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com
excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacgao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente
enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

E dever do(a) contratado(a) orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

O(a) contratado(a) devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o(a) contratado(a)
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

O(a) contratado(a) devera prestar, no prazo fixado pelo contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.
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X. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, Artigo 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

A. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

XI. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes,
editadas na forma da LGPD.

XII. Os contratos e convénios de que trata o §1° do Artigo 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

13. DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este nao dispuser
de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacao
do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no Artigo 137 da Lei n.° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa. Nessa hipétese, aplicam-se também os Artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da instituicdo ndo ensejara a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteragao subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.3. Indenizagbes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese
em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério (artigo 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.7. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigcbes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e
a aplicagao das penalidades cabiveis.

13.8. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas
condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregéo.

13.9. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisorias ou
o0s documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagédo de servigos, sem
que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.10. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:
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13.10.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagao que rege a matéria (artigo 121, § 3°, |, e artigo 139,
lll, b, da Lein.° 14.133/2021); e

13.10.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situagao seja regularizada.

13.11. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo de 15
(quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao
contratado (artigo 121, §3°, inciso I, da Lei n.° 14.133/2021).

13.12. O contratante podera ainda:

13.12.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada
(artigo 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.12.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragédo, nos termos
do inciso IV do artigo 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado
decorrentes do contrato.

13.13. O contrato podera ser extinto:

13.13.1. caso se constate que o(a) contratado(a) mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo no processo de contratagéo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (artigo 14,
inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.13.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de diregao,
familiar de detentor de cargo em comissao ou fungéo de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou
contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgéo contratante (artigo 3°, § 3°, do
Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO |

14.1. O valor da contratagdo, pelo servico pretendido, € de R$ 169.000,00 (cento e sessenta e nove mil reais),
conforme indicadores disponiveis no RPP - Relatério de Pesquisa de Precos.

l. Se houver candidato adicional a estimativa de inscritos, o valor dessas inscricdes excedentes sera repassado
pela Prefeitura ao(a) contratado(a) no valor de R$ 95,00 (noventa e cinco reais) por excedente.

14.2. O pagamento das inscrigbes excedentes sera efetuado nos mesmos prazos acima, apds apresentagdo do
correspondente documento fiscal e relatérios comprobatérios.

14.3. Para fins de legalidade das inscri¢des excedentes, o municipio deflagara o devido termo de apostilamento.

14.4. Somente serdo pagos os servigcos devidamente executados e aceitos pela Contratante.

15. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Secretaria Municipal de Educacdo de Cagador - SC, a conta da Dotagdo do Orgamento do
exercicio de 2026:

Nuamero: 99.131
Unidade Gestora: 1 - Prefeitura Municipal de Cagador

°
°

e Orgao Orgamentario: 2000 - CHEFIA DO EXECUTIVO

e Unidade Orgamentaria: 2005 - SECRETARIA DE EDUCACAO
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Fungéo: 12 - Educacao
Subfungao: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 112 - EDUCACAO DE QUALIDADE E INOVACAO
Agdo: 2.26 - MANUTENCAO DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Despesa: 137 - 3.3.90.00.00 - Aplicacdes Diretas
Fonte de recurso: 1101 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Educacao

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés aprovagédo da Lei Orcamentaria

respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

[16. ANEXOS |
ANEXO DESCRIGCAO FORMATO
ANEXO | IMR - Instrumento de Medigédo de Resultado PDF
ANEXO Il ETP - Estudo Técnico Preliminar PDF
ANEXO Il RPP - Relatorio de Pesquisa de Preco + Proposta Comercial PDF
ANEXO IV Termo de Justificativa de Dispensa de Licitagao PDF

govb

Documento assinado digitalmente

ALLISON LUIZ BOUFLEUR
Data: 13/07/2026 07:10:35-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Allison Luiz Boufleur
Assessor(a) de Setor

Cacador - Santa Catarina, 06 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

V.b HELTON CALISTO
g Data: 13/07/2026 08:36:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Helton Calisto
Gestor(a) do Contrato

Documento assinado digitalmente
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Marcia Alves de Oliveira Hahn
Fiscal do Processo
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